
 
 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

 

РЕШЕНИЕ 

 

 

от 29 июня 2023 года                           № 38/132 

 

  

О Стратегии социально-экономического развития   

Сусанинского муниципального района на период до 2035 года 

 

 

Для определения целей, задач и приоритетных направлений социально-

экономического развития Сусанинского муниципального района до 2035 года, в 

соответствии с Федеральным законом от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О 

стратегическом планировании в Российской Федерации», Законом Костромской 

области от 07 июля 2015 года №722-5-ЗКО «О стратегическом планировании в 

Костромской области», руководствуясь Уставом муниципального образования 

Сусанинский муниципальный район, Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 
1. Принять Стратегию социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района на период до 2035 года (прилагается). 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

3. Решение Собрания депутатов Сусанинского муниципального района от 

27 февраля 2018 года №2/520 считать утратившим силу. 

 

 

Глава Сусанинского муниципального 

района Костромской области                                                   С.В. Давыденко 

 

Председатель Собрания депутатов 

Сусанинского муниципального района 

Костромской области                                                                  И.В. Сопшина 

 
 

http://172.16.0.77:8080/content/act/a5b3df23-66fd-4e2e-8670-b1792d14fd12.doc


 

Приложение  

к решению Собрания депутатов 

Сусанинского муниципального района 

от 29.06.2023 г. № 38/132 

 

 

 

СТРАТЕГИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

 СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬТНОГО РАЙОНА 

НА ПЕРИОД ДО 2035 ГОДА 

 

Раздел I. ВВЕДЕНИЕ 

 

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ СТРАТЕГИИ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НА ПЕРИОД ДО 2035 ГОДА 

 

Стратегия социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района на период до 2035 года (далее – Стратегия) является 

документом стратегического планирования Сусанинского муниципального 

района, разработанным в рамках целеполагания, определяющим приоритеты, 

цели, задачи и приоритетные направления социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района, согласованные с приоритетами и целями 

социально-экономического развития Костромской области и Российской 

Федерации. 

Стратегия служит долгосрочной основой для развития взаимодействия 

органов местного самоуправления, населения, общественности и бизнеса, 

принятия управленческих решений на уровне муниципального образования; 

обеспечивает согласованность действий органов государственной власти 

области, органов местного самоуправления в долгосрочной перспективе. 

 Нормативно-правовой основой разработки и корректировки Стратегии 

являются: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 28 июня 2014 года №172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации»; 

         - Методические рекомендации по разработке и корректировке стратегии 

социально - экономического развития субъекта Российской Федерации и плана 

мероприятий по ее реализации, утвержденные приказом Министерства 

экономического развития Российской Федерации от 23 марта 2017 года №132 

«Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и корректировке 

стратегии социального – экономического развития субъекта Российской 

Федерации и плана мероприятий по её реализации»; 



- Стратегия развития строительной отрасли и жилищно-коммунального 

хозяйства Российской Федерации на период до 2030 года с прогнозом до 2035 

года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 

октября 2022 г. № 3268-р; 

- Закон Костромской области от 7 июля 2015 года №722-5-ЗКО «О 

стратегическом планировании в Костромской области»; 

- Распоряжение администрации Костромской области от 12 июля 2021 года 

№ 165-ра «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Костромской области на период до 3035 года». 

- Прогноз социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района на период 2023-2025 годы, утвержденный 

постановлением администрации Сусанинского муниципального района от 03 

ноября 2022 года № 207 «О прогнозе социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района на период 2023-2025 годы»; 

- Решение Собрания депутатов Сусанинского муниципального района от 27 

декабря 2022г. № 63/92 «О бюджете Сусанинского муниципального района на 

2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов»;      

- Постановление администрации Сусанинского муниципального района от 

23 ноября 2017 года №314 «О порядке разработки, корректировки, 

осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-

экономического развития Сусанинского муниципального района Костромской 

области»; 

- Постановление администрации Сусанинского муниципального района 

Костромской области от 28 декабря 2015 года №261 «Об утверждении Порядка 

разработки и корректировки документов стратегического планирования, а также 

осуществления мониторинга и контроля реализации документов стратегического 

планирования в Сусанинском муниципальном районе»; 

- Распоряжение администрации Сусанинского муниципального района от 10 

января 2023 года №06-р «О создании рабочей группы по разработке стратегии 

социально-экономического развития Сусанинского муниципального района на 

период до 2035 года». 

В качестве информационной базы при разработке Стратегии использованы: 

статистические данные Федеральной службы государственной статистики, ее 

территориального подразделения по Костромской области; прогноз социально- 

экономического развития Сусанинского муниципального района на период 2023-

2025 годы; информация структурных подразделений администрации 

Сусанинского муниципального района, а также ведомственная информация о 

развитии отраслей экономики. 

При подготовке документа проведено стратегическое исследование 

Сусанинского муниципального района, дана оценка уровня 

конкурентоспособности района, обозначены стратегические цели и задачи 

развития на долгосрочную перспективу и целевые ориентиры их достижения. 

Реализация Стратегии будет осуществляться в соответствии с Планом 

мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района на период до 2035 года, муниципальными 

программами Сусанинского муниципального района. 



 

Раздел II. АНАЛИЗ ПОТЕНЦИАЛА И ОЦЕНКА ДОСТИГНУТОГО 

УРОВНЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

 

Глава 2. ОЦЕНКА ВЫПОЛНЕНИЯ РАНЕЕ УТВЕРЖДЕННЫХ 

СТРАТЕГИЙ РАЗВИТИЯ СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА  

 

Настоящая Стратегия опирается на принципы преемственности Стратегии 

социально-экономического развития Сусанинского муниципального района 

Костромской области на период до 2025 года (далее – Стратегия 2025), 

утвержденной решением Собрания депутатов Сусанинского муниципального 

района от 27 февраля 2018 года №2/520. 

В Стратегии 2025 сформулированы следующие цели: повышение уровня 

благосостояния, качества жизни жителей района, выполнения социальных 

обязательств перед обществом, развития экономики района путем наращивания 

экономического потенциала, повышения уровня инвестиционной 

привлекательности и использования природно-сырьевых ресурсов. 

Основная стратегическая цель - повышение уровня благосостояния и 

качества жизни населения. Достижение данной цели предполагает повышение 

материального уровня жизни населения, обеспечение его необходимыми 

услугами и социальными гарантиями. Наряду с этим, должны быть обеспечены 

безопасность жизнедеятельности населения, сохранение и улучшение 

окружающей среды, удовлетворены социальные и духовные потребности людей.  

Основным инструментом реализации Стратегии 2025 является программно-

целевой метод управления экономикой муниципального образования. По 

состоянию на 1 января 2023 года реализовано 18 муниципальных программ. 

Анализ и оценка достигнутых результатов реализации данного метода 

осуществляются ежегодно по показателям оценки эффективности программ.   

В целом в результате реализации поставленных целей и задач Стратегии 

2025 достигнуты следующие показатели. В 2022 году объем обрабатывающей 

промышленности к аналогичному периоду 2021 увеличился на 2,2 %; 

увеличился оборот розничной торговли на 5,2 % или 36,0 млн. рублей, рост 

заработной платы на 10,1%. 

 

Глава 3. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА   

 

Сусанинский муниципальный район расположен в юго-западной части 

области, представляет собой довольно компактный земельный массив 

протяженностью с севера на юг 48 км, с востока на запад до 40 км.  

На севере граничит с Буйским, на востоке с Галичским, на юге и юго-

востоке c Судиславским, на западе и юго-западе ‒ с Костромским районами 

Костромской области.  



Площадь территории района составляет 108 362 га. Территория района 

включает в себя территории 7 поселений (1 городское поселение п.Сусанино и 6 

сельских поселений), являющихся самостоятельными муниципальными 

образованиями. 

Численность населения Сусанинского муниципального района на 1 января 

2022г. составила 6159 человек, из них 2935 человек городское поселение, 3224 

человека село. 

Административным центром муниципального района является поселок 

Сусанино, в котором проживает более 40 процентов всего населения района. 

Поселок Сусанино (бывшее село Молвитино) известно по архивным 

документам с 16 века, оно было самым крупным селом в уезде, возникло как 

центр местной железорудной промышленности.  

В 19 веке село приобрело тот облик, который в основном, сохранился и до 

настоящего времени. На развитии Молвитино до революции сказалось 

покровительство этим местам царской династии. В 1939 году Молвитинский 

район, входящий в то время в состав Ярославской области был переименован в 

Сусанинский, в честь домнинского крестьянина Ивана Сусанина, который 

совершил свой легендарный подвиг в 1613 году.  

 

Промышленное производство 

Промышленное производство в районе представлено предприятиями, 

занимающимися производством пищевых продуктов: ЗАО «Агромол» 

переработка молока, ЗАО «Птицефабрика Сусанинская» (переработка мяса); 

швейным предприятием ООО «Спива» (выполнение госзаказа Минобороны, 

МЧС; пошив головных уборов, меховые швейные изделия), ООО «Завод 

Невохим» работает по  выпуску чистящих средств, салфеток для оргтехники, 

чехлов для ноутбуков и планшетов.  

В 2022 году наметилась тенденция на увеличение объемов отгруженных 

товаров, выполненных собственными силами работ, услуг на территории района, 

которые составили 1544,3 млн. руб., увеличение к 2021 году - на 0,2%, в 

сельскохозяйственном производстве – незначительный спад 919,0 млн. руб., 

снижение на 1%; в промышленном производстве – 620,4 млн. руб., рост 2,3%. 

В структуре промышленной продукции преобладают обрабатывающие 

производства, в которых 62,7 % всех объемов занимает производство прочих 

готовых изделий (ООО «Завод Невохим»), производство одежды составляет 8,3 

% (ООО «Спива»), производство пищевых продуктов 28,5% (ЗАО «Агромол» и 

ЗАО «Птицефабрика Сусанинская»), обработка древесины 0,5% (ИП Сизов А.Г., 

ООО «Лесхоз»). 

Предприятиями, занимающимися производством электроэнергии, газа и 

воды, водоснабжения, водоотведения отгружено товаров собственного 

производства – выработано и распределено теплоэнергии, поднято и отпущено 

потребителям холодной воды на сумму 111,9 млн. руб. или 114,1 % к 

аналогичному периоду 2021 года. 

Структуру отгруженной продукции промышленного производства 

составляют: обрабатывающее производство – 80,2%; обеспечение электрической 



энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха –18%; водоснабжение, 

водоотведение, услуги по удалению и рекультивации отходов –1,8%. 

 

Сельское хозяйство 

Район имеет сельскохозяйственную производственную специализацию. В 

структуре валового муниципального продукта доля производства 

сельскохозяйственной продукции в 2022 году составила 58 %. 

Сельскохозяйственное производство района представляют 20 

разнопрофильных организаций, в том числе: сельскохозяйственных организаций 

– 10, крестьянских (фермерских) хозяйств – 9, ИП – 1, ЛПХ – 1373. 

Сельскохозяйственные организации района специализируются на 

производстве мяса и молока, птицеводстве, коневодстве, выращивают зерновые 

и кормовые культуры, картофель. 

По итогам работы за 2022 год 5 сельскохозяйственных предприятий 

получили прибыль 125355 тыс. рублей, убыток 3 сельскохозяйственные 

предприятия 63928 тыс.рублей. Чистый финансовый результат в целом по 

сельскохозяйственным организациям района составил – прибыль 54746 

тыс.рублей. 

Среднемесячная зарплата за 2022 год составила 31500 рубля, за 2021год 

29341 рублей, что на 2159 рублей больше.  

Уровень налоговых изъятий 14,2 %, увеличился на 1,0 % к уровню 

прошлого года. 

Посевные площади составили 8014 га, в том числе под зерновыми 2352 га. 

Валовой сбор зерновых в амбарном весе 5035 т., что в 2 раза больше 

предыдущего года. Урожайность зерновых 22,3 ц/га, картофеля 50 ц/ га. 

Заготовлено по 28,7 ц. корм. ед. на условную голову скота. Поголовье крупного 

рогатого скота уменьшилось на 79 голов, поголовье коров осталось на уровне 

прошлого года. Поголовье птицы 486 тыс. голов. 

 Валовое производство молока 6003 т., надой молока на корову 5806 кг. 

производство мяса КРС и птицы (выращивание в ж.весе) составило  674т. 

Валовое производство яиц 136324 тыс.штук, яйценоскость 303 шт. Выручка от 

реализации сельскохозяйственной продукции за 2022 год составила 919 млн. 

рублей. 

Основные предприятия агропромышленного комплекса: СПК 

«Буяковское», ОАО колхоз «Домославский», ПК колхоз «Сумароковский», ООО 

«Яхноболь», ЗАО «Птицефабрика Сусанинская», ЗАО «Агромол».  

В районе работает конезавод ООО «Медведки», занимающийся 

разведением племенных лошадей орловской рысистой породы и владимирских 

тяжеловозов.   

Ежегодно существенную помощь сельскому хозяйству района оказывает 

государство в виде субсидий, так в 2022 году хозяйствам района оказана 

государственная поддержка текущей деятельности в области растениеводства - 

элитное семеноводство 3336,0 тыс.руб., крестьянско-фермерскому хозяйству 

выделено на семенной картофель 258,0 тыс.руб. 

 

 



Торговля 

На территории Сусанинского муниципального района розничную 

торговлю осуществляют 32 хозяйствующих субъектов. На 01.01.2023 г. торговая 

сеть представлена следующим образом: магазины — 41, из них: 6 торговых 

точек  – это продовольственные товары, 12 -  промышленные и 23 со смешанным 

ассортиментом товаров; аптечные пункты при торговых объектах – 3; 

нестационарные торговые объекты (киоски, павильоны) — 3. Наряду с 

местными хозяйствующими субъектами розничную торговлю осуществляют 

предприниматели, зарегистрированные в п.Сусанино, г. Костроме и других 

районах Костромском области. 

Торговая площадь насчитывает 2951,3 кв. м, без учета площадей 

нестационарных торговых объектов, что составляет 479,2 кв.м. на 1 тысячу 

человек населения и превышает норматив обеспеченности торговыми 

площадями населения Сусанинского муниципального района (423 кв.м.) на 13 %. 

Также важным сектором обслуживания населения остается розничная 

торговля на ярмарках района. 

На территории городского поселения п.Сусанино организованы 2 

универсальные ярмарки, с ежедневным режимом работы по реализации 

продовольственной и непродовольственной группы товаров, на которых могут 

реализовать продукцию крестьянско-фермерские хозяйства и население района.  

В целях стимулирования развития сельскохозяйственного производства и 

личных подсобных хозяйств решением Совета депутатов городского поселения 

поселок Сусанино освобождены на территории городского поселения 

п.Сусанино от сбора за уличную торговлю крестьянско-фермерские хозяйства и 

предприниматели, осуществляющие свою деятельность в сфере 

сельскохозяйственного производства, в случаях реализации 

сельскохозяйственной продукции произведенной в Сусанинском районе, и 

физические лица, проживающие на территории Сусанинского района и 

торгующих сельскохозяйственной продукцией, выращенной в личных 

подсобных хозяйствах. 

Оборот розничной торговли в целом по району за 2022 год составил 728,9 

млн.руб., что выше уровня 2021 года на 5,2 % (692,9 млн.руб. в 2021 году). Рост 

товарооборота в 2022 году связан с ростом цен на продовольственные и 

непродовольственные товары. 

Торговля на территории района осуществляется преимущественно в 

стационарных торговых объектах не только субъектами малого 

предпринимательства, но и крупными сетевыми торговыми объектами, такими 

как «Магнит», «Десяточка», «Высшая лига». 

В городском поселении поселок Сусанино потребительский спрос 

населения в товарах удовлетворен. Дефицита в товарах не просматривается. В 

сельской местности на сегодняшний день промышленные товары в торговых 

точках присутствуют в ограниченном ассортименте. Потребительский спрос 

населения в промышленных товарах в сельской местности покрывается за счет 

развозной торговли, в торговых точках и на ярмарках поселка Сусанино и 

рынках г. Костромы и г.Буя. Предусматривается развитие торговых объектов 

торговых сетей с наличием в ней товаров широкого ассортимента.  



В настоящее время общественное питание района представлено: 1 кафе на 

45 посадочных мест ИП Коробейноковой И.А., пирожковая-кондитерская 

«Самовар» на 10 посадочных мест ИП Рябинина С.А., киоск «Шаурма» ИП 

Виноградова Р.С., 10 школьных столовых на 324  посадочных места и 2 

столовые на 140 посадочных мест принадлежащие ОГБУ «Сусанинский 

психоневрологический интернат».  

В 2022 году товарооборот общественного питания составил 7,1 млн.руб., 

по сравнению с прошлым периодом увеличился на 20%, увеличение 

товарооборота произошло по причине снятия ограничительных мер на 

посещения объектов общественного питания в связи с распространением новой 

коронавирусной инфекции в 2021 году. 

Платные услуги предоставляются индивидуальными предпринимателями. 

Основные виды услуг: услуги по ремонту сложной бытовой техники, 

парикмахерские услуги, транспортные услуги. 

В основном они соответствуют спросу населения, проживающего на 

территории района.  

В целом объем платных услуг, оказанных населению в 2022 году, 

увеличился на 3,5 % по сравнению с прошлым годом и составил 90,6 млн.руб. 

 

Строительство и инвестиции 

По итогам 2022 года, в связи высокой стоимостью заемных средств, с 

неустойчивым финансовым положением предприятий, неопределенной 

экономической ситуацией, уменьшилась доля инвестиций, вложенных в 

основной капитал на 39% и составили 220,5 млн.руб.(средства предприятий и 

бюджетные средства). 

Основной объем инвестиций приходится на предприятие АО «Ортат» и 

агропромышленный комплекс. Приобретено 13 единиц техники на сумму 40,5 

млн. рублей: сушилка зерновая 9,6 млн. рублей, зерноуборочный комбайн 14,1 

млн. рублей, погрузчик фронтальный 3,7 млн. рублей, трактор колесный 4,5 млн. 

рублей, погрузчика 0,4 млн. рублей, плуг-оборотный – 2,5 млн. рублей, 

кормораздатчик – 0,7 млн. рублей, навозоразбрасыватель – 3,3 млн. рублей, 

транспортер – 0,7 млн. рублей. 

Несмотря на положительную динамику за ряд предшествующих лет, 

объемы инвестиций не позволяют осуществлять модернизацию производства в 

необходимом масштабе.  

 

Малое и среднее предпринимательство 

Сусанинский муниципальный район относится к числу районов, в которых 

основную часть экономического пространства занимают субъекты малого 

предпринимательства. На 01.01.2023 года в районе зарегистрировано 136 

субъектов малого предпринимательства, в том числе:  

- 9 малых предприятий; 

- 25 микропредприятий; 

- 2 средних предприятия; 

- 100 индивидуальных предпринимателей. 

Всего в сфере малого и среднего предпринимательства работают 711 



человек, что составляет 28,52 % от числа занятых в экономике. 

За 2022 год оборот субъектов малого предпринимательства составил 

1892,5 млн. руб. (2021г- 1785,69 млн. руб.), в том числе отгрузка товаров, работ, 

услуг собственного производства 1283,1 млн. руб., продажа товаров 

несобственного производства 609,4 млн. рублей. Удельный вес объема 

производства в малом бизнесе составляет 80,2% от общего объема 

произведенной продукции. 

Собственные доходы бюджета муниципального образования на 26,6 % 

формируются за счет поступлений налогов и сборов от малого бизнеса. 

Налоговые поступления в сфере малого предпринимательства по итогам 2022 

года увеличились на 11,1% и составили 19,2 млн. руб. Поступления налогов  по 

специальным налоговым режимам уменьшились на 14,8%, тогда как по другим 

налогам и сборам фиксируется рост на 37,4% в сравнении с прошлым годом. 

В районе принята муниципальная Программа «Поддержка и развитие 

субъектов малого и среднего предпринимательства Сусанинского 

муниципального района Костромской области на 2022 - 2024 годы», где на 

поддержку субъектов малого бизнеса предусмотрены средства районного 

бюджета на возмещение части затрат юридическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, 

услуг, связанных с приобретением оборудования в целях создания, и (или) 

развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг) из бюджета 

Сусанинского муниципального района. 

На 2022 год в бюджете Сусанинского муниципального района на данный 

вид поддержки предусмотрено средств в размере 100,0 тыс. руб. 

Администрацией Сусанинского муниципального района два раза 

объявлялся отбор субъектов малого и среднего предпринимательства для 

предоставления субсидий на возмещение части затрат юридическим лицам, 

индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – 

производителям товаров, работ, услуг, связанных с приобретением 

оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации 

производства товаров (работ, услуг) из бюджета Сусанинского муниципального 

района. 

Информация о проведении отбора была размещена на официальном сайте 

администрации Сусанинского муниципального района http:// 

susanino.kostroma.gov.ru, а также в газете «Сусанинская новь». После объявления 

второго отбора поступила одна заявка от ИП Комлева А.А., которая 

соответствовала требованиям, утвержденным постановлением администрации 

Сусанинского муниципального района Костромской области от «17» октября 

2022 года №198 «О предоставлении субсидий на возмещение части затрат 

юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 

лицам – производителям товаров, работ, услуг, связанных с приобретением 

оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации 

производства товаров (работ, услуг) из бюджета Сусанинского муниципального 

района». 
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В рамках заключенного Соглашения индивидуальному предпринимателю 

предоставлена субсидия в размере 28250 рублей из бюджета Сусанинского 

муниципального района. 

Сформирован перечень муниципального имущества, предназначенного для 

передачи во владение и пользование субъектов малого и среднего 

предпринимательства и размещен на сайте администрации Сусанинского 

муниципального района http:// susanino.kostroma.gov.ru, а также в 

информационном бюллетене «Сусанинский Вестник». В районе создан и 

действует координационный Совет по развитию малого и среднего 

предпринимательства. 

Юридическую поддержку оказывает юрист администрации района, 

информационно-консультационные услуги оказывает отдел по экономике, 

имущественным и земельным отношениям.  

Основными факторами, сдерживающими развитие малого и среднего 

предпринимательства, являются: 

- низкая деловая активность субъектов; 

- затруднение доступа к финансово-кредитным ресурсам; 

- недостаток квалифицированных кадров. 

Целью развития малого и среднего предпринимательства в районе на 

перспективу является создание благоприятных условий для эффективного его 

развития. 

 

Демография 

Демографическая ситуация в Сусанинском муниципальном районе 

характеризуется устойчивой тенденцией к сокращению численности 

постоянного населения. Численность населения Сусанинского муниципального 

района по данным Костромастат на 1 января 2023г. составляет 5664 человек.  

Численность населения по полу: мужчины – 2719 чел. (48%), женщины – 

2945 чел. (52%).  

В 2022 году родилось 34 ребенка, умерло 168 жителей. Численность 

населения района в среднем сокращается в год на 150 человек. Причиной 

является естественная и миграционная убыль населения. 

В результате сокращения общей численности населения уменьшается и 

численность экономически активного населения (людей трудоспособного 

возраста), а также численность занятых в экономике района.  

В 2022 году коэффициент рождаемости в Сусанинском районе составил 6,1 

на 1 000 чел. населения. 

Показатель смертности населения в Сусанинском районе в 2022 году 

составил 29,7 на 1 000 человек населения. 

 
 Показатели Ед. измерения 2018 2019 2020 2021 2022 

Число родившихся (без 

учета мертворожденных) 
человек 47 72 50 46 34 

Число умерших человек 169 164 150 222 168 

Естественный прирост 

(убыль) 
человек -122 -92 -100 -176 -134 
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Общий коэффициент 

рождаемости 
промилле 7,1 11,1 7,9 7,4 6,1 

Общий коэффициент 

смертности 
промилле 25,5 25,4 23,6 20,8 29,7 

Общий коэффициент 

естественного прироста 

(убыли) 
промилле -18,4 -14,3 -15,7 -28,2 -23,6 

 

 

Трудовые ресурсы и рынок труда 

Численность экономически активного населения в районе по состоянию на 

01.01.2023 года составляла 3384 чел., из них занято на предприятиях и в 

организациях 2095 человека. Официальная численность безработных на 

01.01.2023 года составила 13 чел., уровень официальной безработицы – 0,38 %.  

Обратилось в службу занятости по вопросу трудоустройства - 137 чел. 

Трудоустроено - 124 чел. Количество вакансий на 01.01.2023 - 79 чел. 

Миграционная ситуация в последние годы характеризуется оттоком населения 

района, что оказывает влияние на сокращение численности населения и 

усугубляет сложившийся кадровый дефицит на рынке труда, так как покидают 

муниципальное образование в основном граждане трудоспособного возраста. 

Показатели рынка труда за период с 2018 г по 2022 г приведены в таблице 

1. 

 

Таблица 1. 

Показатели рынка труда в Сусанинском муниципальном районе 

Показатель 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 

Численность занятых в  

экономике, чел. 
2478 2329 2322 2274 2300 

Уровень регистрируемой 

безработицы (на конец периода), % 
0,72 0,56 1,70 0,58 0,38 

Среднемесячная заработная плата по 

полному кругу предприятий (руб.). 
23303,4 26673,9 28752,4 32085,9 34551,5 

Среднемесячная заработная плата по 

крупным и средним предприятиям 

(руб.). 

23679,7 27161,8 29356,7 32815,8 36273,0 

 

Уровень жизни 

Среднемесячная заработная плата (без учета субъектов малого 

предпринимательства) за 2022 год сложилась в целом по району в сумме 37304,4 

рублей. Темп роста среднемесячной заработной платы за год составил 9,6 %.  

Общая площадь жилищного фонда 186,6 тыс.м
2
, из них благоустроенная: 

водопроводом – 128 тыс.м
2
; канализацией – 47 тыс.м

2
; центральным отоплением 

– 42,2 тыс.м
2
; сжиженным и сетевым газом – 91,9 тыс.м

2
; централизованным 

горячим водоснабжением – 29,3 тыс.м
2
; ваннами (душем) – 46 тыс.м

2
. 

Централизованным теплоснабжением оборудовано 22,6% жилищного 

фонда, водоснабжением 68,6%. Так, доля общей площади жилищного фонда, 

оборудованных всеми видами благоустройства, в районе составляет всего 30 

процентов. 



Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 

жителя в 2022 году составила 32,9 м
2

. Ввод 361 кв.м жилых помещений 

проводился в 2022 году только за счет индивидуального жилищного 

строительства. 
Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего 

жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, 

состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях в отчетном 

году составила 10,4% (показатель 2021 года составлял 7,32%). Из 115 человек, 

состоящих на учете в качестве нуждающихся, в 2022 году улучшили жилищные 

условия 3 семьи (12 человек). В рамках реализации муниципальной программы 

«Обеспечение жильем молодых семей» улучшили жилищные условия 2 семьи из 

п.Сусанино (10 человек) и 1 семья (2 человека) приобрела жилье на вторичном 

рынке самостоятельно за счет ипотечного кредитования. В 2022 году по 

программе «Земский учитель» 2 специалиста получили благоустроенное жилье 

по договору найма специализированного жилого фонда. Приобретена служебная 

однокомнатная благоустроенная квартира для обеспечения жильем детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей.    

 

Образование 

На территории муниципального района функционируют 14 

образовательных организаций (9-общеобразовательных организаций, 3-

дошкольные образовательные организации, 1   организация дополнительного 

образования).  

Дошкольное образование – образование, получаемое воспитанниками в 

сети дошкольных образовательных учреждений или в разновозрастных группах 

дошкольников при школах. Система дошкольного образования состоит из 3 

детских садов и 7 разновозрастных групп при 6 школах.  

Во всех дошкольных образовательных учреждениях насчитывается 199 

детей. Очередность в детские сады составляет 16 человек (отложенная очередь, 

актуальная очередь отсутствует).  

В детских садах и разновозрастных группах реализуются образовательные 

программы, соответствующие принятому стандарту. Курсовую подготовку 

прошли все педагогические работники.   

Воспитатели и воспитанники дошкольных групп принимают активное 

участие в различных конкурсах муниципального и регионального уровня. 

В районе функционируют 5 консультационных пунктов психолого-

педагогической поддержки детей, получающих дошкольное образование в 

форме семейного образования (2 в городской местности, 3 – в сельской).   

На базе МОУ ДО «Дом творчества» открыты две развивающие группы для 

детей 6 лет и одна развивающая группа для детей 5 лет «Малышкина школа».  

В районе достигнуто обеспечение 100% доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. При обращении родителей детям 

сразу предоставляются направления в детский сад. 

В системе дошкольного образования наряду с обеспечением доступности 

важнейшей задачей является реализация основной образовательной программы 

дошкольного образования   в соответствии с ФГОС ДО.  



В конце 2022 года Министерство просвещения РФ приняло Федеральную 

образовательную программу дошкольного образования. Это системное решение, 

связывающее дошкольное образование с системой общего образования, для 

которого еще раньше были приняты ряд ФОП по нескольким учебным 

предметам. Общая государственная цель–обеспечение единства 

образовательного пространства страны в целях реализации ФГОС. Федеральная 

программа является обязательной для всех дошкольных организаций. Задача 

всех ДОО - введение федеральной образовательной программы дошкольного 

образования (ФОП ДО) с 1 сентября 2023 года. Будут внесены необходимые 

изменения в нормативно-правовую базу, разработан и утвержден план-график 

введения ФОП ДО, созданы рабочие группы по введению ФОП ДО, 

совершенствуется предметно-развивающая среда.  

 

Здравоохранение 

Медицинская помощь населению Сусанинского района оказывается 

Областным государственным бюджетным учреждением здравоохранения 

«Сусанинская районная больница». В поликлинику ежедневно обращается до 

175 человек. 

В структуре районной больницы имеется 7 фельдшерско-акушерских 

пунктов. Амбулаторный прием ведут 3 врача-терапевта участковых, 1 врач-

педиатр участковый, 1 психиатр-нарколог и невролог, 1 врач-хирург, 3 зубных 

врача, 2 врача акушер-гинеколога (совместители из Буйской ЦРБ), врач 

ультразвуковой диагностики, врач эндоскопист (совместитель из Буйской ЦРБ). 

Принята на работу фельдшер Меленковский ФАП по программе «Земский 

фельдшер». Дефицит врачебных кадров составляет 4 человека, это узкие 

специалисты-врач-фтизиатр, врач-рентгенолог, врач хирург, врач офтальмолог. 

Участковая терапевтическая служба укомплектована на 100%, педиатрическая 

на 50%. Шесть ФАПов укомплектованы медработниками полностью. Дефицит 

средних медицинских работников - 12 человек (фельдшеры скорой медицинской 

помощи - 8 человек, медицинская сестра по приему вызовов - 4 человека). 

 

Культура 

Культура объединяет нацию, укрепляет преемственность поколений, 

способствует формированию гражданского самосознания, патриотизма.  Корни 

исконно русской культуры особенно бережно хранятся в малых городах и селах.  

На конец 2022 г. в муниципальном образовании действовало 

14 общедоступных (публичных) библиотек (в составе МУК «Централизованная 

библиотечная система Сусанинского муниципального района Костромской 

области») с фондом в 98912 тыс. экземпляров. Все библиотеки оснащены 

компьютерной техникой, которая требует в сельских библиотеках модернизации 

и обновления, подключены к сети Интернет. 

Число пользователей общедоступных (публичных) библиотек на конец 

2022 г. составило 1196 человек. 

В муниципальном образовании в 2022 году действовало 14 организаций 

культурно-досугового типа совокупно на 1293 мест, относящиеся к МКУК 



МКДЦ «Радуга»  Сусанинского муниципального района Костромской области». 

Общая площадь помещений составляет 4920 кв. метров. 

В муниципальном районе отсутствуют театры, кинотеатры и 

специализированные концертные залы. 

В муниципальном районе отсутствуют населенные пункты с численностью 

населения 100 человек и более, не имеющие организации культуры. Для 

населенных пунктов с меньшей численностью жителей функционирует 20 

передвижных библиотек. 

Туризм 

В настоящее время в сфере туризма района реализуются программы: 

- «Тропою Ивана Сусанина», которую посещают туристы не только 

нашего региона, но и других регионов России. 

- Ежегодно в районе проходят Дни памяти Ивана Сусанина. В эти дни 

проводятся традиционные Сусанинские краеведческие чтения. 

- Эколого-туристический маршрут «Сусанинское болото – жемчужина 

Костромской области». 

В районе стало традицией проводить межмуниципальный конкурс 

детского рисунка  «Грачи прилетели». 

Разработаны и реализуются интерактивные программы: «Сыр на весь 

мир», «Герасим Грачевник», «Русь мастеровая», которые посещают туристы из 

нашего региона  и других регионов России. 

 Дом народных ремёсел «Берегиня» не только бережно хранит и собирает 

традиции родного края, но и готов щедро делиться ими со своими гостями. Для 

жителей и гостей района проводятся интерактивные программы и народные 

праздники, проводятся мастер-классы, работают творческие мастерские, в 

которых занимаются дети, взрослые, пожилые люди и инвалиды. 

Ежегодно в районе проводится традиционное мероприятие событийного 

характера «Молвитинская ярмарка». 

В Сусанинском районе развита система туристской навигации. Все знаки 

туристской навигации соответствуют установленным стандартам. Всего на 

территории Сусанинского муниципального района установлено 5 туристских 

навигационных знаков. В помощь путешествующим установлены 

информационные стенды и туристская карта. Информационные стенды и карта 

памятных мест помогут гостям района сориентироваться на местности и 

получить информацию об объектах турпоказа. 

 На территории муниципального образования наличие подъездных путей, 

стоянки и парковки имеются.  

 В сентябре впервые состоится открытый муниципальный фестиваль «Край 

гончаров», посвящённый памяти Ивана Сусанина, который станет 

традиционным. 

 

Физкультура и спорт 

В районе имеется 55 спортивных сооружений, из них 4 спортивных зала: в 

Сусанинской средней школе и РДК-в п. Сусанино; в Андреевской и 

Попадьинской сельских школах. Имеется лыжная база в Сусанинской школе. В 



районе насчитывается 19 плоскостных спортивных площадок и 13 

приспособленных спортивных сооружений.  

Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и 

спортом, в 2022 году увеличилась и составила в 47,8% (в 2021 году – 43,1 %).%. 

В 2022 году было проведено 121 районное спортивное мероприятие и принято 

участие в 40 областных. Развивается спартакиадное движение в районе, 

продолжает активно внедряться комплекс «Готов к труду и обороне». Из 219, 

принявших участие в сдаче нормативов, выполнили норматив 205 человек 

(94%). 

В 2013 году в п. Сусанино построена многофункциональная спортивная 

площадка по программе «Газпром-детям». За последние три года 

отремонтированы два приспособленных нестандартных спортивных зала в 

Сумароковской и Северной основной общеобразовательной школ. А так же 

построены плоскостные спортивные площадки в Андреевской средней школе и в 

Северной школе. В 2020 году прошло обновление спортивного инвентаря и 

ремонт плоскостных сооружений в с. Сумароково и д. Попадьино в рамках 

национального проекта «Успех каждого ребенка». В 2021 году обновление 

спортивного инвентаря и ремонт баскетбольного и волейбольного плоскостного 

сооружения МОУ Сусанинская средняя школа. Так же в 2021 году была 

построена футбольная плоскостная площадка в рамках программы «Новатэк- 

детям» на база МОУ Сусанинская средняя школа. 

 В зимнее время на многофункциональной спортивной площадке 

«Газпром-детям», работает ледовый каток. В парке Победы п. Сусанино 

работает освещенная лыжная трасса. На территории средней 

общеобразовательной школы, и стадиона «Урожай», также имеются две свои 

неосвещенные лыжные трассы.  

 

Экология 

Сусанинский муниципальный район считается одним из чистых в 

Костромской области по состоянию загрязнённости атмосферного воздуха. Это 

связано с отсутствием в регионе крупных промышленных предприятий, 

осуществляющих большое количество выбросов, а также большим числом 

лесных массивов. 

 

Глава 4. КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

Сильные стороны Сусанинского муниципального района 

Конкурентными преимуществами Сусанинского муниципального района, 

которые могут оказать благоприятное влияние на социально-экономическое 

развитие района в перспективе, являются: 

1) близость к областному центру (62 км), что дает возможность 

реализовать транзитный потенциал в отношении как транспортных потоков, так 

туристических и пассажирских, распложен на трассе Буй-Кострома; 

2) наличие сложившихся производственных связей в сфере 

агропромышленного комплекса и в промышленном производстве 



В качестве положительных сторон на территории Сусанинского района 

следует отметить существование предприятий АПК со сложившимися 

производственными связями ЗАО «Агромол» и ЗАО «Птицефабрика 

Сусанинская», а также промышленных предприятий, к ним относятся: ООО 

«Завод Невохим», АО «Ортат» и ООО «Спива». 

В целом, перечисленные отраслевые промышленные предприятия в районе 

уже на настоящий момент являются в значительной мере конкурентными на 

внутри российском рынке, что создает условия для дальнейшего развития 

существующих производств. 

3) широкая сеть автомобильных дорог 

По территории района проходит 281,1 км дорог, в муниципальной 

собственности района находится 140,1 км дорог общего пользования. 

Автобусным сообщением с областным и районными центрами связано каждое 

поселение. Договора на услуги перевозки пассажиров заключены с ПАТП-3 

г.Костромы. По району организовано два маршрута и маршрут по поселку 

Сусанино. 

4) обеспеченность района электроэнергией, природным газом 

Энергетическая обеспеченность также является уникальным конкурентным 

преимуществом Сусанинского муниципального района. Можно выделить три 

основных направления, обеспечивающих реализацию данного потенциала: 

- гарантированное предоставление услуг по обеспечению электроэнергией 

новых предприятий на территории района для потенциальных инвесторов; 

- наличие в районе природного газа – дешевого источника тепла. 

В целом, энергетическая обеспеченность Сусанинского района является как 

фактором потенциального развития (привлекательные условия для создания 

новых производств), так и фактором создания условий устойчивости экономики.  

5) наличие месторождений природных ископаемых и минеральной воды 

На территории Сусанинского района разведано 2 месторождения 

глинистого сырья, 8 месторождений гравийно-песчаного материала, 43 

месторождения торфа, 1 месторождение известкового туфа и 3 месторождения 

болотного мергеля.  

Запасы глинистого сырья по двум месторождениям по категориям А+В+С 

составляют 1203,0 тыс.м
3
. На территории района выделаны 3 прогнозные 

площади кирпичного сырья с прогнозными ресурсами 34,9 млн.м
3
.  

Запасы гравийно-песчаного материала по 4 месторождениям по категории 

С2 составляют 1087,0 тыс.м
3
. Перспективными на открытие месторождений 

строительного песка и гравийно-песчаного материала являются прогнозные 

площади (74 км) с прогнозными ресурсами 41,5 млн.м
3
.  

Запасы 43 месторождений торфа на площади в границах промышленной 

залежи 665,9 га составляют 1945,0 тыс.тонн, из которых изучены по категории 

А+В и готовы к освоению 8 месторождений на площади 445,4 га с запасами 

359,0 тыс.тонн.  

Запасы известковых туфов по категории С2 составляют 29,02 млн.м
3
. Запасы 

болотных мергелей по категории С2 составляют 148,6 млн.м
3
. Разведанные 

запасы карбонатных пород на территории Сусанинского района могут быть 

использованы как удобрение и для обжига на известь.   



По большинству известных месторождений требуются работы по 

геологическому доизучению.  

6) вовлеченность района в ход исторических, политических и культурных 

процессов в истории России, связанных, в частности, с жизнью и подвигом 

народного героя И.Сусанина. 

Сусанинский край играл важную роль в истории России, что определяет 

наличие на территории района большого числа историко-культурных 

памятников и мест, связанных с подвигом Ивана Сусанина, потенциально 

привлекающих как российских, так и иностранных туристов,  в том числе –  

транзитных маршрутов.  

Экологически чистый природный комплекс: на территории района 

расположены два уникальных озера, одно из них щелочное, что создает условия 

для организации туристических маршрутов. 

Развитие охотничьего хозяйства и услуг по привлечению российских и 

иностранных туристов, увлекающихся охотой и рыболовством. 

 

Слабые стороны Сусанинского муниципального района 

К основным вызовам социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района в настоящее время относятся: 

1) Сокращение численности населения в трудоспособном возрасте, в том 

числе вследствие естественной и миграционной убыли.  

Доля молодёжи в структуре населения уменьшается, а доля населения 

старше трудоспособного возраста увеличивается. 

2) Недостаточное использование земель сельхозназначения. 

На территории района имеется 36,5 тыс. га земель сельскохозяйственного 

назначения, из них только 23% или 8,5 тыс. га используется по целевому 

назначению.  

3) Невысокий промышленный потенциал, невозможность переподготовки 

кадров рабочих профессий на месте. 

4) Объемы возможного к использованию лесного фонда - ежегодная 

проектируемая лесосека составляет 500,4 тыс. куб.м. 

Процент использования лесосеки низкий – 33% по хвойному хозяйству. 

Объясняется это большим количеством низкотоварной древесины.  

5) Неосвоение природных полезных ископаемых (глинистое сырье, 

гравийно-песчаный материал, торф, пресная подземная вода).  

Инвестиционные проекты по освоению природных полезных ископаемых, в 

частности глины, разработаны и размещены на Инвестиционном портале 

Костромской области, а также на официальном сайте Сусанинского 

муниципального района. В настоящее время инвесторов на реализацию данного 

инвестиционного проекта и на освоение полезных ископаемых не имеется. 

6) Недостаточная обеспеченность объектами социальной инфраструктуры, 

высокий износ основных фондов учреждений социальной сферы, транспортной 

и инженерной инфраструктуры. 

7) отсутствие объектов туриндустрии: гостиниц, развлекательных центров. 

В целях привлечения инвесторов в сферу туризма разработан и размещен на 

Инвестиционном портале Костромской области, официальном сайте 



Сусанинского муниципального района инвестиционный проект «Строительство 

туристического комплекса в стиле боярской усадьбы «Сусанинская быль». 

В настоящее время инвесторов на реализацию данного инвестиционного 

проекта не имеется. 

 

Возможности развития Сусанинского муниципального района 

Ключевыми возможностями для развития Сусанинского муниципального 

района являются: 

1) Развитие торговли в малых населенных и удаленных пунктах. 

Увеличение количества нестационарных торговых объектов круглогодичного 

размещения и мобильных торговых объектов. 

2) Увеличение роста инвестиций в экономику района. Привлечение граждан 

через социальные контракты для открытия своего дела и ведения бизнеса. 

3) Создание условий для развития субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в том числе в промышленности и секторе услуг. 

4) Реализация культурно-туристического потенциала, повышение роли 

туристической отрасли в экономике района. 

 

Угрозы развития Сусанинского муниципального района 

Ключевыми угрозами развития Сусанинского муниципального района 

являются: 

1) Усиление оттока населения трудоспособного возраста. 

2) Увеличение количества малочисленных населенных пунктов 

«вымирающих деревень». 

3) Снижение объема безвозмездных перечислений из федерального и 

регионального бюджетов. 

4) Опережающее выбытие инфраструктуры ЖКХ из-за нехватки инвестиций 

на их модернизацию и восстановление. 

5) Возникновение крайне неблагоприятных климатических (погодных 

условий) (ураганы, сильные продолжительные морозы и т.п.), экологических 

проблем и происшествий, затрудняющих реализацию Стратегии. 

 

Раздел III. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ  

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

Глава 5. МИССИЯ, ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТЫ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

Главная цель Стратегии социально – экономического развития 

Сусанинского муниципального района – улучшение качества и уровня жизни 

населения на основе обеспечения устойчивого экономического роста. 

Исходя из достигнутого уровня и перспектив социально-экономического 

развития региона определена следующая система стратегических приоритетов 

Сусанинского муниципального района: 



- повышение уровня благосостояния и качества жизни населения; 

- развитие экономического потенциала Сусанинского муниципального 

района. 

Для реализации стратегических приоритетов определены стратегические 

направления, поставлены цели и задачи (таблица 2).



Таблица 2 

Комплекс стратегических приоритетов, направлений, целей и задач  

социально-экономического развития Сусанинского муниципального района 

до 2035 года 
 

Стратегически

е приоритеты 

Стратегические 

направления 

Цели Задачи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение 

уровня 

благосостояни

я и качества 

жизни 

населения 

 

Демография 

Увеличение доли 

трудоспособного 

населения в общей 

численности населения 

Обеспечение условий для притока 

молодежи и трудоспособного 

населения 

Стимулирование рождаемости. 

Защита детства, пропаганда 

семейных ценностей 

 

Здравоохранение 

Повышение доступности и 

качества медицинских 

услуг 

Реализация комплекса мер по 

профилактике здоровья населения 

Пропаганда формирования 

здорового образа жизни 

Обеспечение медицинских 

организаций квалифицированными 

кадрами 

 

Образование 

Обеспечение доступности 

и повышение качества 

образования 

Обеспечение доступности и 

повышение качества 

образовательных услуг в сфере 

дошкольного, общего и 

дополнительного образования детей 

и подростков 

Обеспечение образовательных 

организаций квалифицированными 

кадрами 

 

Культура 

Обеспечение прав граждан 

на участие в культурной 

жизни, реализация 

творческого потенциала 

населения  

Сохранение и развитие 

традиционной народной культуры, 

нематериального культурного 

наследия 

Укрепление материально - 

технической базы учреждений 

культуры 

Сохранение и развитие творческого 

потенциала каждого человека 

Сохранение и развитие 

библиотечного и музейного дела 

 

Физическая культура 

и спорт 

Создание условий, 

обеспечивающих 

возможность гражданам 

систематически 

заниматься физической 

культурой и спортом, 

вести здоровый образ 

жизни 

Развитие массового спорта и 

физкультурно-оздоровительного 

движения среди всех возрастных 

групп и категорий населения 

Укрепление материально-

технической базы: оснащение 

современным оборудованием 

Развитие детско-юношеского 

спорта в системе организаций 

дополнительного образования детей 

и физической культуры и спорта 

 

Молодежная политика 

Создание условий для 

успешной самореализации 

молодежи и повышению 

ее роли в жизни 

Создание условий для раскрытия 

творческого и научного потенциала 

молодежи 

Вовлечение в добровольческую 

(волонтерскую) деятельность 

 

Социальная защита 

населения 

Содействие обеспечению 

равных возможностей для 

всех членов общества 

Оказание социальной поддержки 

гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, в том числе на 

условиях социального контракта 



Реабилитация и социальная 

интеграция инвалидов и других 

маломобильных групп населения 

Развитие системы отдыха и 

оздоровления детей 

 

Уровень жизни 

Рост материального 

благосостояния населения 

Повышение уровня и качества 

жизни населения 

Создание гибкого рынка труда, 

обеспечивающего максимально 

полное и эффективное 

использование трудового 

потенциала 

 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Создание безопасных 

условий для проживания 

граждан и 

функционирования 

инфраструктуры 

Формирование эффективной 

системы предотвращения 

чрезвычайных ситуаций 

Разработка и проведение 

мероприятий по обеспечению 

пожарной безопасности среди 

населения 

 

Экология 

Сохранение экологической 

обстановки, повышение 

уровня экологический 

безопасности 

Снижение уровня накопленных 

загрязнений, разрушающих 

природные экосистемы и 

угрожающих экологической 

безопасности 

 

Гражданское  

общество 

Поддержание социального 

благополучия и 

общественного согласия, 

формирование общества, 

основанного на доверии и 

ответственности 

Обеспечение информационного 

сопровождения реализации 

социально значимых проектов и 

деятельности социально 

ориентированных некоммерческих 

организаций 

Повышение роли социально 

ориентированных некоммерческих 

организаций при оказании 

социальных услуг населению округа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Развитие 

экономическог

о потенциала 

Сусанинского 

муниципально

го района 

Агропромышленный 

комплекс 

 

 

Обрабатывающие   

производства 

Развитие приоритетных и 

производственных 

комплексов, обладающих 

значительным 

потенциалом развития в 

долгосрочной перспективе 

Создание новых технологичных 

производств 

Модернизация и расширение 

материально – технической базы 

Выпуск новой конкурентоспособной 

продукции 

Расширение каналов сбыта 

продукции 

Развитие кадрового потенциала 

обрабатывающих производств 

Комплексное развитие 

территорий района 

Повышение уровня и 

качества жизни населения 

Повышение уровня благоустройства 

территорий района 

  

 Туризм 

Развитие туризма  Привлечение частных инвестиций в 

сферу туризма 

Координация действий органов 

государственной власти 

Костромской области, органов 

местного самоуправления 

муниципального образования, 

бизнес-структур (прежде всего, в 

инвестиционной сфере) на 

долгосрочную перспективу 

 

Малое и среднее 

предпринимательство 

Создание условий для 

развития малого и 

среднего 

предпринимательства 

Расширение номенклатуры 

производимых товаров и 

оказываемых услуг 

 

Инвестиционное 

Создание благоприятных 

условий для привлечения 

Активизация инвестиционной 

деятельности 



развитие инвестиций в экономику. 

 

Улучшение условий для ведения 

предпринимательской деятельности 

 

Развитие конкуренции 

Повышение 

экономической 

эффективности и 

конкурентоспособности 

хозяйствующих субъектов 

Повышение удовлетворенности 

потребителей за счет расширения 

ассортимента товаров, работ, услуг, 

повышения их качества и снижения 

цен 

 

Обеспечение кадрами 

экономики региона 

Формирование системы 

кадрового обеспечения 

округа, позволяющей на 

основе прогнозирования, 

подготовки и 

распределения трудовых 

ресурсов, обеспечить 

качественную подготовку 

кадров в соответствии с 

требованиями 

инновационного развития 

и запросами экономики 

Создание гибкого рынка труда, 

обеспечивающего максимально 

полное и эффективное 

использование трудового 

потенциала 

Развитие системы прогнозирования 

потребности экономики в кадрах на 

среднесрочную и долгосрочную 

перспективы  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Территориальн

ое развитие 

Сусанинского 

муниципально

го района 

 

Строительство 

Обеспечение доступности 

приобретения, 

строительства или аренды 

жилья 

Развитие индивидуального 

жилищного строительства 

 

Топливно-

энергетический 

комплекс 

Повышение качества, 

надежности и доступности 

энергообеспечения, 

экономия затрат на 

производство и 

транспортировку 

энергоресурсов. 

Повышение доступности и 

надежности энергоснабжения 

потребителей 

Сокращение сроков 

технологического присоединения 

к электросетям 

Стимулирование технического 

перевооружения 

энергопотребителей 

Строительство, реконструкция и 

модернизация действующих 

электростанций, систем 

теплоснабжения и коммунальных 

объектов 

 

Газификация 

Повышение уровня 

газификации и 

обеспечение надежного 

газоснабжения 

потребителей на 

территории района. 

Перевод потребителей на 

использование природного газа. 

 

Транспорт и дорожное 

хозяйство 

Обеспечение доступности 

транспортных услуг для 

населения при повышении 

комплексной безопасности 

и устойчивости 

транспортной системы 

Развитие внутренней сети 

автомобильных дорог общего 

пользования 

Удовлетворение потребностей в 

грузовых и пассажирских 

перевозках 

 

Жилищно-

коммунальное 

хозяйство 

Повышение качества и 

надежности 

предоставления жилищно-

коммунальных услуг 

населению  

Развитие, модернизация объектов 

коммунальной инфраструктуры 

Повышение качества 

предоставления жилищно-

коммунальных услуг 

 

Информация и связь 

Повышение качества 

жизни граждан с 

использованием 

информационных и 

телекоммуникационных 

технологий 

Повышение качества и 

оперативности предоставления 

муниципальных услуг 



Достижение вышеуказанных целей будет осуществляться как в рамках 

государственных и муниципальных программ, так и в рамках других 

документов планирования, реализуемых в рамках социально-экономического 

развития Сусанинского муниципального района. 

 

Глава 6. ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

В результате реализации поставленных целей и задач предполагается, 

что к 2035 году будет достигнуто (Приложение №1 к настоящей Стратегии): 

- ускорение темпов промышленного производства приведет к его 

увеличению к уровню 2022 года на 5,6%;   

- ускорение темпов сельскохозяйственного производства позволит 

увеличить производство сельскохозяйственной продукции к уровню 2022 

года на 6,6%; 

- увеличение объема инвестиций в основной капитал; 

- увеличение объемов жилищного строительства; 

- увеличение доли протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, соответствующих нормативным 

требованиям к их транспортно-эксплуатационному состоянию; 

- увеличение налоговых и неналоговых доходов в действующих ценах на 

15% относительно уровня 2022 года; 

- снижение уровня регистрируемой безработицы до 0,35 %; 

- увеличение численности занятых в малом и среднем 

предпринимательстве, включая индивидуальных предпринимателей, с 711 

человек в 2022 году до 740 человек; 

- повышение ожидаемой продолжительности жизни с 68 лет до 76 лет. 

 

Раздел IV. РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТОВ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ПОЛИТИКИ СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПО 

ОТРАСЛЯМ 

 

Глава 7. РАЗВИТИЕ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА  

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

7.1.Демография 

 

Демографическая ситуация в Сусанинском муниципальном районе 

характеризуется устойчивой тенденцией к сокращению численности 

постоянного населения.  



Численность населения 01.01.2022 года составила 6159 человек, в том 

числе количество экономически активного населения 2967 человек. За 2021 

год в район на постоянное место жительство приехало 323 человека, 

покинули пределы района 304 человека, коэффициент миграционного 

прироста 3 человека на 1000 жителей. 

Эта динамика неблагоприятно сказывается на трудовых ресурсах 

муниципального образования, так как зачастую с территории выезжают 

квалифицированные кадры, специалисты различных сфер деятельности.  

Основными вызовами демографического развития Сусанинского района 

являются: 

- снижение уровня рождаемости; 

- высокий уровень смертности населения; 

- миграционный отток трудоспособного населения; 

- рост числа пенсионеров, приходящихся на одного работника. 

Основной целью демографического развития района является 

повышение численности населения Сусанинского района, увеличение доли 

трудоспособного населения в общей численности населения. 

Для улучшения демографической ситуации необходимо осуществлять 

комплекс мероприятий по стимулированию роста рождаемости, в том числе 

повышению числа повторных рождений, а также сохранению жизни 

новорожденных и снижению младенческой смертности.  

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие 

задачи: 

- укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-

нравственных традиций семейных отношений;  

- обеспечение условий для притока молодежи и трудоспособного 

населения; 

- создание в сельской местности благоприятных условий для семей с 

детьми, включая установление соответствующих требований к 

градостроительным решениям, а также социальной и транспортной 

инфраструктуре. 

Кроме того, необходима разработка и реализация комплекса 

мероприятий по предотвращению преждевременной смертности, в том числе 

приобщение населения к здоровому образу жизни, развитие и модернизация 

системы здравоохранения.  

Увеличение численности населения пенсионных возрастов повышает 

нагрузку на учреждения социальной сферы, особенно здравоохранения и 

социальной защиты. В сфере организации социальной защиты и социального 

обслуживания населения необходимо развитие и укрепление материально-

технической базы сети учреждений социального обслуживания. 

Результатами осуществления данных мероприятий являются: 

- повышение рождаемости и снижение смертности;  

- замедление темпов естественной убыли населения;  

- возобновление роста численности населения, начиная с 2025 года. 



 

7.2.Здравоохранение 

 

Состояние здоровья населения Сусанинского муниципального района 

характеризуется устойчивым сохранением относительного низкого уровня 

рождаемости, высокими показателями общей смертности и отрицательным 

приростом населения. Вопросы охраны и укрепления здоровья населения 

становятся важнейшим направлением социально-экономического развития 

района.      

       Новая программа модернизации первичного звена здравоохранения 

стартовала во всех регионах с января 2021 года. Она рассчитана на пять лет.  

В рамках программы: 

1. Проведена инвентаризация районной  больницы и ее кадрового 

обеспечения; 

2.Разработан паспорт медицинской организации; 

3.Запланирован капитальный ремонт медицинской организации и 

строительство отдельно стоящих подразделений, а также их оснащение 

необходимым оборудованием и транспортными средствами; 

4.Произведено изменение системы оплаты труда медицинских 

работников 

5.Ежегодно заключатся целевые договора с учащимися  по поступлению 

в медицинские ВУЗы. 

Объем оказываемых услуг: 

       - 7 фельдшерских пунктов; 

      -  Стационарное отделение на 15 коек - из них 9-круглосуточных, 6 с 

дневным пребыванием (по профилю терапия - 6 круглосуточных, 2 дневные; 

неврология - 1 дневная, хирургия - 1 дневная), по профилю педиатрия - 3 

круглосуточных, 2 дневные) 

      - Поликлиническое отделение на 175 посещений в смену; 

      - отделение скорой медицинской помощи,  

      - кабинет медицинской профилактики,  

      - кабинет эндоскопии,  

      - кабинет УЗИ и ЭКГ  

      - физиотерапевтический кабинет 

      - клинико-диагностическая лаборатория 

      - рентгенологическое отделение 

      - зубные кабинеты. 

Основными вызовами в сфере здравоохранения являются: 

- низкая обеспеченность медицинских организаций 

квалифицированными кадрами; 

- изношенность основных фондов и материально-технической базы, 

недостаточный уровень оснащения медицинских организаций компьютерной 

техникой, современным медицинским оборудованием; 

- недостаточный уровень доступности и качества медицинской помощи, 

недостаточная эффективность системы ранней диагностики заболеваний;  



- недостаточное применение современных информационных 

технологий.  

Целью развития системы здравоохранения в Сусанинском 

муниципальном районе является повышение доступности и качества 

медицинских услуг. 

Основными задачами и направлениями реализации Стратегии в сфере 

здравоохранения являются: 

- реализация комплекса мер по профилактике здоровья населения; 

- пропаганда формирования здорового образа жизни; 

- обеспечение медицинских организаций квалифицированными кадрами; 

- совершенствование системы оказания медицинской помощи. 

Ожидаемые результаты реализации мероприятий по развитию 

здравоохранения: 

- снижение общего показателя смертности, в том числе от 

новообразований, от сердечно-сосудистых заболеваний, от дорожно-

транспортных происшествий; 

- увеличение ожидаемой продолжительности уровня жизни населения. 

 

7.3.Образование 

 

 Создание системы современного, качественного, доступного и 

непрерывного образования является основой будущего района, его 

конкурентоспособности и экономического потенциала. 

 Основными вызовами в сфере образования являются: 

- развитие инфраструктуры образовательных учреждений; 

- создание необходимых материально-технических условий для 

реализации ФГОС, организации работы с детьми, имеющими особые 

образовательные потребности; 

- развитие дополнительного образования; 

- повышение качества образования; 

- привлечение молодых специалистов для работы в образовательных 

учреждениях. 

Основной проблемой  системы образования  является вопрос об 

обеспечении кадрами. Администрацией района ведется активная работа по 

привлечению молодых специалистов в образовательные организации.  

Основная цель развития системы образования является обеспечение 

доступности и качества образования. 

Основными задачами и направлениями развития системы образования 

Сусанинского муниципального района являются: 

- создание условий, обеспечивающих безопасное пребывание учащихся 

и дошкольников в образовательных организациях, сохранение здоровья 

детей;  

- работа по реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

- повышение эффективности воспитательной работы; 



- работа по повышению качества знаний. 

На решение поставленных задач будет направлен следующий комплекс 

мероприятий: 

        - перевод всех обучающихся общеобразовательных организаций района 

к на обучение по обновленным федеральным государственным 

образовательным стандартам; 

        - увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых 

создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить 

совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в 

общем количестве общеобразовательных организаций; 

       - обеспеченность кадрами; 

       - создание условий для эффективного управления образованием. 

 

7.4. Культура и культурное наследие 

 

Сеть учреждений культуры   Сусанинского муниципального района 

состоит из  5 учреждений, включая в себя МКУК МКДЦ «Радуга» (14 

структурных подразделений  Домов культуры и клубов, Дом народных 

ремесел «Берегиня), МКОДО Сусанинская детская школа искусств,  МУК 

Муниципальная библиотечная система Сусанинского муниципального 

района (14 филиалов библиотек), МКУК «Сусанинский краеведческий 

музей», МКУ «Центр по обеспечению культурно-досуговой деятельности». 

МКУК МКДЦ «Радуга» обеспечивает организацию досуга населения 

Сусанинского муниципального района. Дома культуры и клубы 

муниципального образования предоставляют населению широкий спектр 

направлений деятельности кружков и клубов по интересам. При  Домах 

культуры  района ежегодно  осуществляют свою деятельность  порядка 192 

клубных формирований (кружков, студий, клубов по интересам), в которых  

занимаются 1975 человек.  Ежегодно учреждениями культуры проводится 

порядка 5000 досуговых мероприятий, посещения которых составляют около 

103 000 посещений. Сеть клубных учреждений района охватывает все 

направления деятельности в сфере  культуры, обеспечивает 

конституционные права граждан на участие в культурной жизни, 

пользование учреждениями культуры,  доступ к информации. 

Культурно-досуговыми учреждениями района реализуются такие 

значимые всероссийские, областные, межрегиональные  проекты  в сфере 

культуры как «Дорогами народных традиций», «Кострома-зимняя сказка», 

«России верные сыны», «Голоса России», «Снеговея», муниципальные и 

межмуниципальные  фестивали, конкурсы: «Перепляс», «Исток дружбы», 

«Радуга», «Молвитинская ярмарка», «Иван да Марья» ежегодная акция 

«Библионочь», «Ночь искусств»  и другие творческие проекты. 

Конкурентными преимуществами района в сфере культуры, дающими 

основания для успешного развития отрасли в современных условиях, 

являются: 



- развитая сеть учреждений культуры, в целом соответствующая 

социальным нормативам и нормам, 

- наличие двух коллективов любительского творчества, имеющих звание 

«народный», 

- наличие устойчивых партнерских взаимоотношений между 

областными, муниципальными учреждениями  культуры, осуществляющих 

свою деятельность в Костромской области.  

Вместе с тем в отрасли «Культура» Сусанинского муниципального 

района существуют и проблемы, требующие внимания органов 

государственной власти и местного самоуправления. Процессы 

информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений 

культуры внедрения информационных технологий с целью более 

оперативного и качественного оказания услуг населению. В связи с 

неудовлетворительным состоянием некоторых помещений учреждений 

культуры, отсутствием в них высококачественной звуковой, световой и 

видеопроекционной аппаратуры, компьютеров и другой офисной техники не 

удается создать для посетителей учреждений комфортные условия. За 

последний период реализован ряд существенных мер по модернизации 

муниципальных учреждений культуры, укреплению их материально-

технической базы. В отрасли наблюдается также тенденция старения кадров. 

Средний возраст специалистов учреждений – 50 лет.  

Пропаганду историко-культурного наследия краеведческую работу в 

округе ведет МКУК «Сусанинский краеведческий музей» Сусанинского 

муниципального района. 

Количество библиотечных учреждений в Сусанинском муниципальном 

районе -14, из них – Межпоселенческая, Детская и 12 сельских библиотек, 

которые  входят в МУК  Муниципальная  библиотечная система.  

Межпоселенческая и Детская библиотеки исполняют роль ведущих 

координационных методических центров для всех сельских библиотек 

района. В 2022 году в детской библиотеке в рамках Нацпроекта «Культура» 

создана модельная библиотека. 

Библиотеки сегодня – это те учреждения культуры, которые взяли на 

себя значительную долю ответственности за обеспечение массового доступа 

населения к профессиональным знаниям и общекультурной информации. 

Самая острая проблема сегодняшнего дня, требующая решения -  

обеспечение комплектования фондов, обеспечение высокоскоростного 

устойчивого интернета и обновление компьютерной техники. Библиотеки  

испытывают недостаток в новой отраслевой, научно-популярной, детской, 

краеведческой, художественной литературе. В библиотеках ограничен 

репертуар периодических изданий. Библиотечные фонды слабо пополняются 

современными носителями информации. При условии гарантированного 

комплектования библиотечных фондов новыми документами, в том числе на 

современных носителях информации значительно улучшится качество и 

увеличится объем предоставляемых библиотеками услуг, что повлечет за 

собой повышение качества образования и повышение общекультурного 



уровня населения, усилит роль библиотек в формировании всесторонне 

развитой личности, как активного участника гражданского общества. На 

состояние библиотечных фондов значительное влияние оказывает 

имеющаяся материально-техническая база. 

Неудовлетворительное состояние материально-технической базы 

библиотек. Большинство помещений библиотек не отвечают современным 

требованиям к обслуживанию читателей и к хранению фондов.  

Укрепление материально-технической базы, оснащение библиотек 

современным оборудованием и средствами связи позволит создать 

комфортные условия для пользователей, обеспечит высокий уровень 

информационно-библиотечного обслуживания населения. 

В п. Сусанино более 50 лет успешно функционирует учреждение 

дополнительного образования  МКОДО Сусанинская школа искусств, 

являющаяся важнейшей составляющей образовательного пространства 

Сусанинского района. Учреждение находится в ведомственной 

принадлежности отрасли «Культура». 

В настоящее время работа школы искусств ориентирована на создание 

условий для решения таких стратегических задач российского образования, 

как воспитание важнейших качеств личности: инициативности, способности 

творчески мыслить и находить нестандартные решения, умения выбирать 

профессиональный путь, готовности обучаться в течение всей жизни. 

Необходимость создания условий для самореализации и 

самоопределения личности школьника ставит перед школой новые задачи: 

- осуществление государственной политики гуманизации образования, 

основанной на приоритете свободного и разностороннего развития личности; 

- обеспечение условий для вхождения ребенка в мир искусства и 

освоение им ценностей отечественной и зарубежной художественной 

культуры; 

- сохранение и передача новым поколениям традиций отечественного 

художественного образования; 

- использование вариативных программ разного уровня, содержание 

которых адаптировано к способностям и возможностям каждого учащегося; 

- внедрение личностно-ориентированных методик преподавания и 

индивидуализированных подходов к учащимся; 

- обновление программно-методического обеспечения, содержания, 

форм и методов эстетического образования с учетом лучшего отечественного 

опыта и мировых достижений. 

Поставленные задачи возможно решить в условиях широкого 

использования инновационных подходов к организации образования. 

Основой развития образовательной системы школы искусств являются 

положения стратегии развития системы образования, в которой определено 

равенство в доступности качественного образования для разных и равных 

детей, подростков, граждан России. 



Развитие образования в сфере культуры и искусства есть важнейшая 

база для художественного образования в целом, которое призвано обеспечить 

решение таких задач, как: 

-Приобщить детей дошкольного и школьного возраста к традиционным 

ценностям как к основе духовно-нравственного и патриотического 

воспитания.
 

-Предоставить возможность приобщения детей к достижениям мировой 

культуры, российским традициям, культурно-национальным особенностям 

региона.
 

-Сформировать комплексный подход к художественно-эстетическому 

развитию и обучению детей и молодёжи, соответствующий современным 

запросам населения.
 

-Воспитать подготовленную и заинтересованную аудиторию слушателей 

и зрителей.
 

-Создать условия для развития творческого потенциала детей, 

интеллектуального и духовного развития личности, продолжить работу в 

области профессионального ориентирования учащихся.
 

-Реализовать нравственный потенциал искусства как средства 

формирования и развития этических норм поведения и морали  как личности, 

так и общества.
 

-Повысить значимость культуры и искусства при реализации основных и 

дополнительных образовательных программ в общеобразовательных 

учреждениях.
 

-Обеспечить возможность художественного образования детей с 

ограниченными возможностями и их социальной адаптации в современном 

обществе.
 

-Обеспечить возможность художественного образования детей с 

ограниченными возможностями и их социальной адаптации в современном 

обществе.
 

-Создать   условия   для   повышения   профессионального   уровня   

педагогического
 
коллектива.

 

Для реализации всех этих задач предусмотрены различные формы 

учебно-методической, воспитательной, концертной (выставочной) и 

внеклассной работы.  

Многообразие форм позволяет привлекать к активному участию в 

мероприятиях всех преподавателей школы, имеющих большой опыт работы, 

а также молодых специалистов. 

Уровень профессиональной компетенции преподавателей школы 

высокий, поэтому есть смысл имеющиеся  наработки и методические 

материалы выносить на уровень районных мероприятий.  Проведение 

районных мероприятий  по обмену опытом тоже желательно переносить на 

базу Школы искусств. Необходимо и дальше обобщать накопленный 

педагогический опыт и выступать на курсах повышения квалификации. 

Для возможности дальнейшего развития учреждения необходимо 

обновление кадров. Планируется привлечение для работы в школе бывших 



обучающихся, заканчивающих обучение в СУЗах и ВУЗах музыкальной и 

художественной направленности. 

Организация образовательного процесса в ДШИ характеризуется 

особенностями, которые позволяют внедрять в практику современные 

педагогические технологии: 

-обучающиеся приходят на занятия в свободное от основной учебы 

время;
 

-обучение организуется на добровольных началах всех сторон (дети, 

родители, преподаватели); 

-психологическая атмосфера носит  комфортный характер;
 

- детям  предоставляются  возможности  удовлетворять  свои  интересы  

и  сочетать
 
различные направления и формы занятий.

 

Образовательный процесс имеет развивающий характер, т.е. направлен, 

прежде всего, на развитие природных задатков, на реализацию интересов 

детей и развитие у них общих, творческих и специальных способностей. 

В настоящее время в Сусанинской школе искусств осуществляется 

обучение по  двум направлениям: музыкальное исполнительство и 

изобразительное искусство.  

Работа  отделений  полностью  обеспечена  учебными  планами  и  

программами  нового поколения,  разработанными  коллективом 

преподавателей самостоятельно на основе ФГТ. Для  обеспечения  

качественного  образовательного  процесса в школе создана система 

методической  работы, обеспечивающая непрерывный профессиональный 

рост педагогического коллектива, молодых специалистов. Преподаватели и 

концертмейстеры повышают квалификацию, проходя обучение  на  курсах  

повышения  квалификации, получая консультации  и мастер -  классы  у  

ведущих  специалистов  городов региона. В  школе идет накопление 

методического фонда программ, методических работ, пособий и  разработок.  

 Качественный рост профессионального мастерства педагогического 

коллектива  подтверждается повышением уровня квалификационных  

категорий, а творческие  достижения  преподавателей  и учащихся за 

прошедший период вышли на всероссийский и международный уровень. 

Учащиеся  и  преподаватели  школы  являются  постоянными участниками 

международных, всероссийских, региональных, районных конкурсов, 

концертов  и выставок. Динамика успеваемости стабильная, результат 

образования и уровень подготовки выпускников выше среднего. Детская 

школа искусств расширяет свое культурное и образовательное пространство 

через интеграцию и совместную реализацию творческих  планов с 

учреждениями образования и культуры посёлка Сусанино. 

Учащиеся  и преподаватели  ведут активную концертную и 

просветительскую  работу среди воспитанников детских садов, школ. 

Имеющиеся общие положительные тенденции работы подтверждает 

переход школы  из режима простого функционирования в режим развития.  

Абсолютное большинство преподавателей имеют солидный 

педагогический стаж, но с другой стороны, проблемой остается старение 



коллектива и сравнительно небольшой процент молодых педагогов. 

Небольшие выпуски музыкантов в БОКИ, г. Буй  и Костромском 

музыкальном училище не позволяют решить кадровую проблему через 

привлечение молодых специалистов.  На ближайшие 5 лет в школе будут 

необходимы преподаватели: 1 преподаватель по классу фортепиано, 1 по 

классу теории и 1 по классу саксофона, 1 по классу народных инструментов 

(гитара). Сейчас эти вакансии частично закрыты за счет пенсионеров и 

совместителей.  

  Школа активно принимает участие в  слаженной  системе работы по 

повышению профессиональной компетенции педагогов. В настоящее время 

она осуществляется через работу в методических объединениях, 

специальных программах методических семинаров и курсовой подготовки, 

которые регулярно организует КОУМЦ, БОКИ.    

В Сусанинской школе искусств с 2018-19 уч. года  в приоритете – 

реализация  предпрофессиональных общеобразовательных программ в 

области искусств в целях выявления одаренных детей в раннем детском 

возрасте, создания условий для их художественного образования и 

эстетического воспитания, приобретения ими знаний, умений и навыков в 

области выбранного вида искусств, опыта творческой деятельности и 

осуществления их подготовки к поступлению в образовательные 

учреждения, реализующие профессиональные образовательные программы в 

области искусств. 

Результативность образовательного процесса характеризуется 

достижениями обучающихся школы. Ежегодно ученики школы  достигают 

высоких творческих успехов на муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных конкурсах. 

Культурно – просветительная работа направлена на выявление и 

раскрытие творческого потенциала личности каждого ребенка, развитие 

интеллектуальной инициативы детей в ходе реализации программ обучения и 

воспитания и на развитие творческой деятельности педагога. Основными 

формами культурно – просветительной деятельности являются концертная 

работа, выставки, отчетные концерты школы и концерты – отчеты классов. 

МКОДО Сусанинская школа искусств  активно сотрудничает с детскими 

садами, образовательными школами района, районной библиотекой, 

комплексным центром обслуживания населения, краеведческим музеем, 

Домом ремесел «Берегиня». Для этих учреждений проводятся концертные 

выступления, посвященные памятным и праздничным датам, преподаватели 

художественного отделения организовывают выставки и проводят мастер-

классы. Проводятся совместные культурно-просветительские мероприятия с 

библиотекой, музеем.  

Продолжая развивать сложившиеся традиции, в Школе искусств  

ведется работа по следующим направлениям обновления культурно-

досуговой деятельности: 

1. Расширение диапазона коллективных семейно-досуговых дел 

(совместные посещения театров, выставочных залов и т.д.). 



2. Проведение культурно-просветительских мероприятий на базе 

различных учреждений социальной сферы, образования, культуры, 

находящихся  в сельской местности.  

Целью культурно-досуговой деятельности является создание 

эстетической среды, в которой может осуществляться личностное развитие 

ребенка, рост его творческих задатков и способностей. 

Искусство в ходе внеурочной концертно-конкурсной и выставочной 

деятельности становится важнейшим средством личностного и духовно-

нравственного развития детей. 

Материально-техническое и финансово-хозяйственное оснащение 

образовательного процесса осуществляется согласно требованиям, 

представляемым к учреждениям дополнительного образования. Все учебные 

классы оборудованы необходимой мебелью, которая обновляется по мере 

возможности. Освещение и оборудование кабинетов соответствует 

требованиям и обеспечивает нормальные условия для работы. Техническое 

оснащение представлено музыкальными инструментами, аппаратурой. 

Активное формирование музыкальных, художественных и 

хореографических способностей, творческих и исполнительских навыков у 

детей младшего возраста в условиях школы искусств, в частности, в 

подготовительных группах является одним из важнейших факторов, 

определяющих успех дальнейшего музыкального и художественного 

обучения. 

Ранее приобщение детей к искусству создает необходимые условия для 

всестороннего гармонического развития личности ребенка, а также помогает 

выявлению детей, обладающих профессиональными данными музыканта, 

художника, артиста. Программа рассчитана на занятия с детьми, 

поступающими в Школу искусств в возрасте 6 лет. Срок реализации 

программы - 1 год.  

Одной из составляющих культурно-досуговой деятельности, кроме 

создания условий для  развития общей  культуры  и раскрытия  творческого 

потенциала детей, является систематическая работ по созданию 

положительного имиджа Школы искусств, осознания статуса  школы  как 

части социокультурного пространства поселка и района. За годы 

существования в школе сложились свои традиции, касающиеся и культурно-

досуговой   деятельности. Сложились устойчивые творческие связи с 

различными учреждениями образования и культуры. 

Изменения в культурно-досуговой деятельности, осуществляемой 

Школой искусств  направлены на: 

-расширение связей с учреждениями образования и культуры;
 

-поиск и освоение новых сценических площадок;
 

-разработку и осуществление новых творческих проектов, 

объединяющих отделения школы;
 

-реализацию творческих проектов в рамках партнерства с другими 

учреждениями;
 



-создание культурно-просветительских и концертных программ, 

ориентированных на разные возрастные группы;
 

-разработку культурно-просветительских циклов для детей дошкольного 

и школьного возраста.  
 
  Контрольные показатели деятельности учреждений по итогам 2022 

года в основном имеют положительную динамику: увеличилось число 

культурно-досуговых мероприятии и  количество их посетителей.        

В то же время в сфере культуры имеется ряд вызовов, требующих 

преодоления: 

 - «старение» кадров; 

 - несоответствие материально- технической базы ряда муниципальных 

учреждений культуры современным требованиям. 

Основной целью развития района в сфере культуры является 

обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация 

творческого потенциала населения. 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих 

задач: 

-сохранение и развитие традиционной народной культуры, 

нематериального культурного наследия; 

-укрепление материально – технической базы учреждений культуры; 

         -сохранение и развитие творческого потенциала каждого человека; 

-сохранение и развитие библиотечного и музейного дела. 

Развитие культуры будет осуществляться по следующим направлениям:  

- стимулирование и поощрение творческого осмысления и продвижения 

в культурной деятельности традиционных для российского общества 

нравственных ценностей, традиций и обычаев;  

- содействие формированию гармонично развитой личности; 

- модернизация материально-технической базы, развитие 

инфраструктуры учреждений культуры, пополнение музейных и 

библиотечных фондов, совершенствование нормативно-правовой базы, 

регулирующей деятельность культуры;  

- сохранение традиций и создание условий для развития всех видов 

народного искусства и творчества, поддержка народных художественных 

промыслов и ремесел, создание устойчивых форм и механизмов 

муниципальной поддержки мастеров народных промыслов;  

- обеспечение роста уровня оплаты труда работников учреждений 

культуры и образовательных организаций отрасли культуры, как результат 

повышения качества их деятельности.  

Сусанинский район располагает уникальными историко-культурными 

ресурсами. 

В сфере сохранения объектов культурного наследия существуют 

проблемы, требующие особого внимания со стороны органов 

муниципального образования:  



- потребность в проведении ремонтно-реставрационных работ 

памятников истории и культуры при ограниченных финансовых 

возможностях бюджетов всех уровней;  

- дефицит квалифицированных кадров в области сохранения 

культурного наследия.  

Основной целью в сфере культурного наследия является сохранение, 

охрана и популяризация объектов культурного наследия, расположенных на 

территории Сусанинского муниципального района.  

Достижение поставленной цели будет осуществляться по следующим 

направлениям: 

- выявление объектов культурного наследия;  

- учет объектов культурного наследия;  

- охрана объектов культурного наследия; 

- эффективное использование и сохранение объектов культурного 

наследия; 

- приспособление памятников, относящихся к жилому фонду и 

находящихся в неудовлетворительном состоянии, для современного 

использования;  

включение мероприятий по сохранению памятников истории и культуры 

в план развития муниципального образования в качестве мероприятий, 

требующих приоритетного финансирования.  

 

7.5.Физическая культура и спорт 

Физическая культура и массовый спорт становятся все более значимым 

социальным явлением, положительно влияющим на внедрение здорового 

образа жизни и спортивного стиля жизни среди населения, на образование и 

воспитание подрастающего поколения, активное проведение досуга и 

оздоровление различных социальных групп населения и реабилитации 

инвалидов. 

В течение последних лет наметилась положительная тенденция к 

увеличению численности занимающихся физической культурой и спортом 

среди населения округа.  

Постепенно увеличивается количество спортивных и игровых 

сооружений. Так, в 2022 году введена в эксплуатацию спортивная площадка. 

Успешно функционирует система организации и проведения физкультурно-

спортивных соревнований, которая позволяет охватить различные группы и 

категории населения. Ежегодно проводятся спортивные мероприятия на 

местных и региональных соревнованиях. 

Определенные позитивные изменения наблюдаются и в развитии 

адаптивной физической культуры.  

Несмотря на улучшение ситуации, остается ряд вызовов, 

препятствующих развитию сферы физической культуры и спорта в 

Сусанинском муниципальном районе: 

- недостаточное количество и качество спортивных сооружений, в том 

числе в сельской местности; 



- недостаточная обеспеченность кадрами; 

- недостаточное привлечение взрослого населения к регулярным 

занятиям физической культурой и спортом. 

Основной целью развития физической культуры и спорта является 

создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически 

заниматься физической культурой и спортом, вести здоровый образ жизни. 

Достижению поставленной цели будет способствовать решение 

следующих задач: 

- развитие массового спорта и физкультурно-оздоровительного 

движения среди всех возрастных групп; 

 - укрепление материально-технической базы: оснащение современным 

оборудованием; 

- развитие детско-юношеского спорта в системе организаций 

дополнительного образования детей и подростков. 

На решение данных задач будут направлены следующие мероприятия: 

- пропаганда здорового образа жизни, повышение интереса населения к 

занятию физической культурой и спортом, в том числе с привлечением 

средств массовой информации;  

- проведение спортивно-массовых мероприятий на территории района с 

максимальным охватом всех категорий населения;  

- развитие спортивной инфраструктуры, укрепление материально-

технической базы; 

- проведение физкультурно-оздоровительной компании; 

- освещение деятельности сферы физической культуры и спорта в 

средствах массовой информации. 

 

7.6. Молодёжная политика 

 

 Молодёжная политика в Сусанинском муниципальном округе 

направлена на создание условий и возможностей для успешной 

социализации и эффективной самореализации молодежи, развитие научного 

и творческого потенциала молодежи, патриотическое и духовно-

нравственное воспитание граждан. 

В Сусанинском муниципальном районе по состоянию на 1 января 2022 

года молодежь в возрасте от 14 до 35 лет составляет 16,7 % от общей 

численности населения. 

 Приоритетами государственной молодежной политики в Сусанинском 

муниципальном районе в долгосрочной перспективе являются: 

  - обеспечение эффективной социализации и вовлечение молодежи в 

активную общественную деятельность, повышение социальной активности 

молодежных общественных объединений Сусанинского муниципального 

района, развитие добровольческой деятельности, поддержка ученического 

самоуправления; 

- формирование у молодежи высокого патриотического сознания и 

гражданской ответственности, верности Отечеству, готовности к 



выполнению конституционных обязанностей; 

- оказание поддержки талантливой молодежи; 

- профилактика асоциальных проявлений, зависимого поведения и 

пропаганда здорового образа жизни в подростково-молодежной среде, 

поддержка молодых людей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- организация досуга молодежи и молодых семей; 

- совершенствование работы по вовлечению молодежи в трудовую и 

экономическую деятельность, создание благоприятных условий для развития 

временной и сезонной занятости подростков и молодежи; 

- информационное обеспечение осуществления молодежной политики. 

Указанные задачи решаются в рамках реализации муниципальных 

программ «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан 

Российской Федерации, проживающих на территории Сусанинского 

муниципального района на 2021-2023 годы», «Молодежь Сусанинского 

района на 2021-2023 годы», «Обеспечение жильем молодых семей 

Сусанинского муниципального района на 2021-2023 годы» 

 Главным результатом реализации молодежной политики должно стать 

увеличение количества молодежи, вовлеченной в программы, проекты, 

мероприятия, реализуемые в Сусанинском муниципальном районе,  

повышение лидерского потенциала и уровня самоорганизации молодежи, 

детских и молодежных общественных организаций и объединений, 

добровольческих объединений, утверждение в общественном сознании 

социально значимых патриотических и духовно-нравственных ценностей, 

взглядов, идей, убеждений, уважения к культурному и историческому 

прошлому и настоящему России. 

 

7.7.Социальная защита населения 

 

 Система социальной защиты населения Сусанинского района основана 

на принципах социальной справедливости и направлена на социальную 

защиту отдельных категорий граждан. 

 Основной целью развития социальной защиты является содействие 

обеспечению равных возможностей для всех членов общества. 

 На достижение поставленной цели будут направлены следующие 

задачи: 

 - оказание социальной поддержки гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации, в том числе на условиях социального контракта; 

- реабилитация и социальная интеграция инвалидов и других 

маломобильных групп населения; 

- развитие системы отдыха и оздоровления детей. 

 Для решения поставленных задач будут реализованы следующие 

мероприятия: 

- формирование доступной среды для инвалидов и других 

маломобильных групп населения за счет оснащения социально значимых 

объектов специальным оборудованием; 



- проведение консультаций с гражданами для заключения социального 

контракта; 

- организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.    

 

7.8.Уровень жизни 

 

Обеспечение устойчивого роста реальных доходов граждан и снижение 

уровня бедности являются – это важнейшие задачи социально-

экономического развития района. 

Основные проблемы рынка труда Сусанинского муниципального 

района:  

- общее сокращение предложения рабочей силы, вызванное 

объективным снижением численности трудоспособного населения района;  

- региональное и профессионально-квалификационное несоответствие 

спроса и предложения рабочей силы на рынке труда, низкий уровень 

трудовой мобильности;  

- существенная доля неформальной занятости;  

- низкая конкурентоспособность ряда социально-демографических групп 

(молодежи без практического опыта работы, женщин, имеющих малолетних 

детей, инвалидов, лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и других) 

и, как следствие, высокий уровень безработицы в данных сегментах.  

Основной целью повышения уровня жизни граждан является рост 

материального благосостояния населения. 

Стратегическими задачами в данной сфере являются:  

- создание гибкого рынка труда, обеспечивающего максимально полное 

и эффективное использование трудового потенциала; 

- повышение уровня и качества жизни населения. 

Достижение данных стратегических задач будет осуществляться 

посредством реализации следующих мероприятий:  

- повышение сбалансированности рынка труда посредством создания 

новых рабочих мест; 

- повышения качества и конкурентоспособности рабочей силы;  

- увеличение уровня занятости сельского населения;  

- создание эффективной системы управления развитием и 

использованием трудового потенциала;  

- создание благоприятных условий для развития малого и среднего 

предпринимательства; 

- сохранение трудоспособности экономически активного населения и 

повышение у работающих степени удовлетворенности трудом;  

- сокращение неформальной занятости за счет развития рынка труда; 

- регулирование миграционных потоков в целях замещения 

естественной убыли населения.  

В условиях сокращения предложения рабочей силы на рынке труда 

основными источниками его компенсации будет выступать повышение 

уровня производительности труда, стимулирование притока в район 



квалифицированных кадров, вовлечение в трудовую деятельность лиц 

старше пенсионного возраста.  

Уменьшение профессионально-квалификационного несоответствия 

спроса и предложения рабочей силы на рынке труда возможно через 

обеспечение максимального соответствия профессионального образования 

населения актуальным и перспективным потребностям рынка труда. В этом 

направлении необходимо дальнейшее совершенствование работы по 

прогнозированию потребностей экономики в квалифицированных кадрах.  

Повышение конкурентоспособности слабозащищенных категорий 

граждан будет осуществляться через организацию профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования по 

профессиям, специальностям, пользующимся спросом на рынке труда, в 

целях дальнейшего трудоустройства.  

 

7.9. Безопасность жизнедеятельности 

 

Развитие сферы обеспечения безопасности населения Сусанинского 

муниципального района направлено на достижение необходимого уровня 

защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение 

пожарной безопасности, безопасности людей на водных объектах, уровня 

защищенности прав и свобод человека и гражданина, уровня безопасности 

дорожного движения. 

- Основными вызовами в сфере безопасности являются: 

- совершаемые правонарушения; 

- большое количество дорожно-транспортных происшествий; 

- гибель людей и имущества в результате пожаров; 

- гибель людей на воде. 

Целью Стратегии в сфере безопасности является создание безопасных 

условий для проживания граждан и функционирования инфраструктуры. 

На достижение поставленной цели направлены следующие задачи: 

- формирование эффективной системы предотвращения чрезвычайных 

ситуаций; 

- разработка и проведение мероприятий по обеспечению пожарной 

безопасности среди населения. 

На достижение поставленных задач будет направлен следующий 

комплекс мероприятий: 

- повышение готовности органов управления, сил и средств 

Сусанинского муниципального района к защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций регионального и межмуниципального характера;  

- организация обучения населения способам защиты и действиям в 

чрезвычайных ситуациях;  

- обеспечение безопасности, охрана жизни и здоровья населения на 

водных объектах;  

- создание эффективной системы пожарной безопасности в 

муниципальном районе;  



- развитие системы профилактики правонарушений в Сусанинском 

муниципальном районе;   

- повышение безопасности дорожного движения. 

 

7.10.Экология 

 
 Основными вызовами в сфере экологии на территории Сусанинского 

муниципального района являются: 
- низкий уровень вторичного использования отходов и несоответствие 

экологическим и санитарно-гигиеническим требованиям большинства 
объектов конечного размещения твердых коммунальных отходов; 

- несоответствие качества питьевой воды, потребляемой значительной 
частью населения, гигиеническим нормам. 

Основной целью в сфере экологии является сохранение экологической 
обстановки, повышение уровня экологический безопасности. 

Основной задачей является: 
- снижение уровня накопленных загрязнений, разрушающих природные 

экосистемы и угрожающих экологической безопасности. 
Ключевыми мероприятиями обеспечения экологической безопасности 

на территории Сусанинского муниципального района станут: 
- предотвращение разрушения естественных экосистем и истощения 

природных ресурсов, сохранение экологических условий для развития 
растительного и животного мира; 

- стимулирование внедрения экологически безопасных технологий в 
экономике района; 

- сохранение и восстановление водных объектов до состояния, 
обеспечивающего экологически благоприятные условия жизни населения; 

- создание эффективной системы обращения с отходами; 
- развитие системы просвещения населения в сфере охраны 

окружающей среды; 
- развитие особо охраняемых природных территорий. 
 

7.11. Гражданское общество 

 
Важным фактором достижения целей социально-экономического 

развития Сусанинского муниципального района является консолидация 
гражданского общества. 

Основной целью Стратегии в данном направлении является 
поддержание социального благополучия и общественного согласия, 
формирование общества, основанного на доверии и ответственности. 

 В то же время в данной сфере имеется ряд вызовов: 
- низкий уровень информированности населения о деятельности 

общественных организаций и невысокая степень вовлеченности граждан в 
решение социально значимых проблем; 



- нереализованный потенциал социально ориентированных 
некоммерческих организаций как равноценных партнеров и участников 
государственных и муниципальных заказов на оказание услуг населению. 

 Достижение цели планируется за счет реализации следующих задач: 
 - обеспечение информационного сопровождения реализации социально 

значимых проектов и деятельности социально ориентированных 
некоммерческих организаций; 

- повышение роли социально ориентированных некоммерческих 
организаций при оказании социальных услуг населению района. 

 Основными мероприятиями станут: 
- расширение каналов представления информации гражданам по 

вопросам жизни района; 
- информационная поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций; 
- содействие развитию практики благотворительной деятельности 

негосударственных некоммерческих организаций. 
 

 

Раздел V. СОЗДАНИЕ СТАБИЛЬНОГО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РОСТА 

И ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

Глава 8. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 
В соответствии со Стратегией пространственного развития Российской 

Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 года №207-р, 
перспективная экономическая специализация Сусанинского муниципального 
района включает следующие отрасли: 

- обрабатывающие производства (производство одежды, производство 
прочих готовых изделий;  

- агропромышленный комплекс (растениеводство и животноводство, 
предоставление соответствующих услуг в этих областях); 

- туризм – деятельность гостиниц и предприятий общественного 
питания, деятельность административная и сопутствующие дополнительные 
услуги. 

 

Глава 9. РАЗВИТИЕ ОТРАСЛЕЙ ПЕРСПЕКТИВНОЙ 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

СПЕЦИАЛИЗАЦИИ СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА 
 

9.1.Обрабатывающие производства 

 



Обрабатывающие производства: 

- пищевая,  

- швейная,  

- химическая (производство прочих готовых изделий), 

- деревообработка. 

В структуре обрабатывающих производств наибольшая доля приходится 

на производство прочих готовых изделий (более 62%), пищевая 

промышленность (29%), швейное производство  (8 %), обработку древесины 

и изделий из дерева (1%). 

Производство пищевых продуктов составляет в объеме промышленного 

производства 141,6 млн.руб. за 2022 год, увеличилась к уровню 2021 года на 

23,1%. Основными вызовами в развитии обрабатывающих производств 

являются: 

- снижение спроса на выпускаемую продукцию; 

- высокий уровень износа основного капитала отрасли, в особенности 

активной части, низкий технологический уровень оснащенности 

производства; 

- недозагрузка производственных мощностей; 

- низкая производительность труда; 

- нарастающий дефицит квалифицированных кадров. 

Основной целью развития обрабатывающих производств является 

развитие приоритетных и производственных комплексов, обладающих 

значительным потенциалом развития в долгосрочной перспективе. 

Основными задачами, направленными на развитие обрабатывающих 

производств Сусанинского муниципального района, являются: 

- содействие модернизации производства продукции; 

- расширение каналов сбыта продукции; 

- развитие кадрового потенциала обрабатывающих производств. 

Основными мероприятиями, направленными на решение поставленных 

задач, являются: 

- расширение ассортимента производимой продукции;  

- увеличение объема выпуска продукции обрабатывающих производств. 

 

Глава 10. АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС 

 

 Агропромышленный комплекс Сусанинского муниципального района 

располагает стратегическими возможностями для дальнейшего развития 

сельскохозяйственного производства, пищевой и перерабатывающей 

промышленности. 

Основным направлением деятельности является животноводство, 

основная специализация молочное и мясное скотоводство.  

Основными вызовами сельскохозяйственного производства в районе 

являются: 

- низкая инвестиционная привлекательность отрасли;   

- недостаток оборотных средств и высокая стоимость заемных ресурсов;  



- низкий уровень технического вооружения и высокий износ техники и 

оборудования;  

- дефицит квалифицированных кадров;  

- нестабильность рынка реализации продукции. 

Основной целью развития агропромышленного комплекса является 

повышение конкурентоспособности продукции и обеспечение 

продовольственной безопасности. 

Задачами, направленными на достижение основной цели, являются: 

- повышение конкурентоспособности агропромышленного комплекса;  

- создание инвестиционной привлекательности АПК;  

- комплексное социально-экономическое развитие сельских территорий;  

- повышение финансовой устойчивости товаропроизводителей АПК;  

- воспроизводство и повышение эффективности использования в 

сельском хозяйстве земельных и других ресурсов.  

На решение поставленных задач будут направлены мероприятия: 

- рост производства приоритетных видов продукции (молока и 

молочных продуктов, мяса всех видов, картофеля и овощей);  

- обеспечение роста числа субъектов предпринимательской 

деятельности в сельском хозяйстве, рост объемов производимой ими 

сельскохозяйственной продукции; 

- сохранение общей посевной площади, недопущение зарастания земель 

сельхозназначения древесно-кустарниковой растительностью;  

- развитие социальной и инженерной инфраструктуры села;  

- повышение престижности сельскохозяйственного труда;  

Для развития молочного и мясного скотоводства требуется:  

- создание товарных ферм специализированного молочного и мясного 

скотоводства, строительство откормочных площадок, убойных площадок;  

- предоставление инвестиционных площадок под проекты развития 

мясного скотоводства;  

- создание условий для стимулирования закупки племенного крупного 

рогатого скота мясного направления.  

Результатом развития АПК станет внедрение новых технологий в 

производстве, увеличение объема выпуска продукции растениеводства и 

животноводства во всех категориях хозяйств, а также наращивание 

производства основных видов сельскохозяйственной продукции. 

 

Глава 11. КОМПЛЕКСНОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ 

 

Территории Сусанинского муниципального района обладают мощным 

природным, демографическим, экономическим и историко-культурным 

потенциалом. 

Основными вызовами развития территории являются: 

- низкие темпы развития дорожной сети и современных средств связи; 

-  дальность расстояний до жизненно важных инфраструктур – 

здравоохранение и образование; 



- неблагоприятные условия функционирования сельского хозяйства; 

- сложная демографическая ситуация.  

Основной целью Стратегии является повышение уровня и качества 

жизни населения.  

Для решения существующих проблем необходимо проведение 

следующих мероприятий: 

- развитие жилищного строительства;  

- содействие занятости населения; 

- благоустройство территорий; 

- развитие газификации; 

- развитие сети автомобильных дорог. 

 

Глава 12. ТУРИЗМ 

 

Туристские ресурсы являются важным элементом для полноценного и 

качественного отдыха граждан, пропаганды здорового образа жизни. 

Туристская отрасль Сусанинского муниципального района располагает 

потенциалом для развития внутреннего и въездного туризма.  

Сусанинский  муниципальный район располагает огромным 

потенциалом для развития внутреннего и въездного туризма. Наиболее 

существенными факторами, определяющими потенциал развития туризма в 

Сусанинском районе, являются: территориальная близость к Костроме, 

природно-географическое расположение, историко-культурный потенциал 

района, а также комплекс туристических программ и событийных 

мероприятий. 

Основными вызовами являются: 

- недостаточно развитая туристская инфраструктура, отсутствие 

гостиничных средств размещения туристского класса с современным 

уровнем комфорта; 

- отсутствие общественных объектов питания за пределами 

административного центра района, туристского обслуживания в населенных 

пунктах района; 

- отсутствие готовых инвестиционных площадок; 

- отсутствие ресурсной базы в сфере санаторно-курортного, 

оздоровительного и медицинского туризма (пансионаты и санатории); 

- «сезонность» основного турпотока (сезон с середины мая по конец 

августа);  

- отсутствие транспортной инфраструктуры (транспортное сообщение, 

низкое качество дорог и уровня придорожного обслуживания). 

Стратегической целью является развитие туризма как отрасли 

экономики. 

Основными задачами являются: 

- привлечения частных инвестиций в сферу туризма;  

- координация действий органов государственной власти Костромской 

области, органов местного самоуправления муниципального образования, 



бизнес - структур (прежде всего, в инвестиционной сфере) на долгосрочную 

перспективу. 

 Для решения стратегических задач необходимо выполнить ряд 

мероприятий: 

- реализация инвестиционных проектов по развитию туристской 

инфраструктуры с привлечением бюджетных и частных инвестиций; 

- развитие информационного пространства между субъектами региона. 

 

Глава 13. МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

 

Малое и среднее предпринимательство играет существенную роль в 

социальной жизни населения.  

Основными вызовами, сдерживающими развитие малого и среднего 

предпринимательства, являются: 

- ограниченная доступность финансовых ресурсов, обусловленная 

сложностью получения заемного финансирования для субъектов малого и 

среднего предпринимательства и высокой стоимостью банковских кредитов; 

- недостаточное информационное обеспечение;  

- недостаток квалифицированных кадров.  

- основная цель Стратегии создание условий для развития малого и 

среднего предпринимательства. 

 Перспективными задачами развития малого и среднего 

предпринимательства являются:  

- повышение конкурентоспособности продукции, выпускаемой 

субъектами малого и среднего предпринимательства;  

- сокращение административных ограничений при осуществлении 

предпринимательской деятельности;  

- развитие социального партнерства в сфере взаимоотношений 

субъектов малого и среднего предпринимательства и органов власти;  

- развитие малого и среднего бизнеса в социальной сфере, в том числе в 

образовании и здравоохранении.      

 На решение поставленных задач будут направлены следующие 

мероприятия: 

- рост оборота продукции (услуг), производимой малыми 

предприятиями и индивидуальными предпринимателями;  

- повышение конкурентоспособности продукции, выпускаемой 

субъектами малого и среднего предпринимательства.  

 

Глава 14. ИНВЕСТИЦИОННОЕ РАЗВИТИЕ 

 

По данным Росстата объем инвестиций в основной капитал составил в 

2022 году 220,5 млн. рублей и снижен в сравнении с предыдущим периодом 

на 38,7%.  

В расчете на одного жителя объем инвестиций в 2022 году составил 28,1 

тыс. рублей (в 2021 году – 84,8 тыс.руб.). 



Основная часть инвестиций осуществляется по предприятию АО 

«Ортат», а также в области сельского хозяйства. В отдельные годы 

значительные объемы инвестиций наблюдаются в области культуры, спорта, 

организации досуга и развлечений, образования.  Инвестиции в основной 

капитал по остальным видам экономической деятельности имеют малые 

объемы и не отличаются устойчивостью. 

Около 82% инвестиций в основной капитал осуществлялось за счет 

собственных средств. 

Объем инвестиций неустойчив и имеет свойства цикличности, что 

связанно с зависимостью от бюджетных инвестиций в социальную сферу, 

коммунальное хозяйство и благоустройство населенных мест. 

В муниципальном районе выделено 6 инвестиционные площадок: 3 – 

для развития сельскохозяйственного производства; 1 – под строительство 

животноводческого комплекса; 2 – под строительство производственных 

зданий.   

Создание благоприятного инвестиционного климата и стимулирование 

инвестиционной деятельности являются основной достижения высоких 

показателей социально-экономического развития района. 

 Основными вызовами инвестиционной деятельности в районе 

являются: 

 - инфраструктурные ограничения; 

 - административная нагрузка на субъекты предпринимательской 

деятельности. 

 Основной целью инвестиционного развития является создание 

благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику. 

 Задачи, направленные на достижение основной цели: 

 - активизация инвестиционной деятельности; 

 - улучшение условий для ведения предпринимательской деятельности. 

 Для решения поставленных задач предполагается реализация 

комплекса мероприятий: 

- формирование и совершенствование нормативно-правовой базы, 

предусматривающий эффективный комплекс мер поддержки 

инвестиционной деятельности;  

- создание инфраструктуры поддержки инвестиционной деятельности 

(размещение информации на сайт о свободных инвестиционных площадках); 

- в целях снижения административной нагрузки на бизнес будут 

приняты меры по повышению эффективности и результативности 

муниципального контроля. 

- реализация целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса и 

повышения инвестиционной привлекательности субъектов Российской 

Федерации, утвержденных распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 31 января 2017 года №147-р. 

 Правительством Российской Федерации определены следующие 

модели: 



 1.Получение разрешения на строительство и территориальное 

планирование; 

 2.Регистрация права собственности на земельные участки и объекты 

недвижимого имущества; 

 3.Постановка на кадастровый учет земельных участков и объектов 

недвижимого имущества; 

 4.Осуществление контрольно-надзорной деятельности в субъектах 

Российской Федерации; 

 5.Поддержка малого и среднего предпринимательства; 

 6.Технологическое присоединение к электрическим сетям; 

 7.Подключение к системам теплоснабжения, подключение 

(технологическое присоединение) к централизованным системам 

водоснабжения и водоотведения. 

 В перспективе по каждому из направлений планируется осуществлять 

следующие мероприятия: 

 По направлению «Получения разрешения на строительство и 

территориальное планирование» основные мероприятия будут направлены на 

сокращение количества и сроков процедур, необходимых для получения 

разрешения на строительство. 

 По направлению «Регистрация права собственности на земельные 

участки и объекты недвижимого имущества»: сокращение сроков 

предоставления услуг. 

 По направлению «Постановка на кадастровый учет земельных участков 

и объектов недвижимого имущества»:  

- сокращение сроков предоставления и рост доли услуг, 

предоставляемых в электронном виде; 

- формирование документов территориального планирования. 

 По направлению «Осуществление контрольно-надзорной 

деятельности»:                        - совершенствование механизмов 

осуществления муниципального контроля; 

- переход на полное электронное взаимодействие при осуществлении 

муниципального контроля на территории района. 

 По направлению поддержка малого и среднего предпринимательства»: 

- стимулирование спроса на продукцию субъектов малого и среднего 

предпринимательства; 

- оказание поддержки субъектам малого и среднего 

предпринимательства, а также гражданам, планирующим начать ведение 

предпринимательской деятельности. 

 Основные мероприятия по направлению «Технологическое 

присоединение к электрическим сетям»: 

- создание и функционирование «личных кабинетов» на сайтах сетевых 

организаций; - оптимизация процедуры получения разрешения на 

проведение работ. 



 По направлению «Подключение к системам теплоснабжения, 

подключение (технологическое присоединение) к централизованным 

системам водоснабжения и водоотведения» необходимо: 

- унифицировать правила и процедуры предоставления технических 

условий и подключения к различным видам сетей инженерно – технического 

обеспечения; 

- расширение информационного обеспечения о доступности по порядку 

и условиям технологического присоединения, а также о наличии мощностей 

к подключению; 

- оптимизация процедур подачи заявления, в том числе в электронном 

виде. 

 

Глава 15. КОНКУРЕНЦИЯ 

 

Развитие конкуренции представляет собой комплекс направлений и 

мероприятий по созданию равных условий для развития бизнеса, защите 

интересов предпринимателей, формированию благоприятных условий 

осуществления предпринимательской деятельности в различных сферах 

экономики. 

К основным вызовам развития конкуренции на рынках товаров, работ и 

услуг в Сусанинском муниципальном районе относятся: 

- высокая степень участия субъектов естественных монополий в сферах 

топливно-энергетического комплекса, жилищно-коммунального хозяйства; 

- низкая степень вовлеченности инвесторов в реализацию проектов на 

основе концессионного механизма по созданию (реконструкции) объектов 

жилищно-коммунального хозяйства (в том числе в отношении неэффективно 

используемых) ввиду высокой степени износа существующих инженерных 

коммуникаций, долгих сроков окупаемости проекта, отсутствия гарантий со 

стороны концедента; 

- недостаточность эффективных механизмов прямой финансовой 

поддержки субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности; 

- отсутствие заинтересованности частного сектора экономики в развитии 

бизнеса в сфере социального обслуживания ввиду низкой рентабельности; 

- низкая степень вовлеченности субъектов малого и среднего 

предпринимательства в процедуру закупок для государственных и 

муниципальных нужд. 

Основными целями развития конкуренции на рынках товаров, работ и 

услуг Сусанинского муниципального района являются: 

- повышение удовлетворенности потребителей за счет расширения 

ассортимента товаров, работ, услуг, повышения их качества и снижения цен; 

- повышение экономической эффективности и конкурентоспособности 

хозяйствующих субъектов; 

- общее улучшение конкурентной среды за счет развития транспортной, 

информационной, финансовой, инвестиционной, энергетической и прочей 

инфраструктуры и обеспечения ее доступности для участников рынка; 



- обеспечение развития малого и среднего предпринимательства. 

Для достижения поставленных целей предполагается решение 

следующих задач: 

- развитие частного сектора на рынках товаров, работ и услуг; 

- совершенствование антимонопольного регулирования на рынках 

товаров, работ и услуг, обеспечение соблюдения антимонопольного 

законодательства участниками рыночных отношений, а также обеспечение 

защиты конкуренции; 

- повышение эффективности управления государственным и 

муниципальным имуществом, том числе на основе концессионного 

механизма; 

- обеспечение прозрачности закупок товаров, работ, услуг для 

муниципальных нужд; 

- реализация мероприятий по повышению вовлеченности субъектов 

малого и среднего предпринимательства в процедуру закупок для 

муниципальных нужд; 

- развитие инженерной и транспортной инфраструктуры, а также 

инфраструктуры поддержки предпринимательской деятельности; 

- снятие административных барьеров для осуществления 

хозяйствующими субъектами предпринимательской деятельности; 

- создание стимулов и содействие формированию условий для развития, 

поддержки и защиты субъектов предпринимательской деятельности; 

Для достижения обозначенных целей и поставленных задач по 

содействию развитию конкуренции на рынках товаров, работ и услуг в 

Сусанинском муниципальном районе предполагается реализация комплекса 

мероприятий: 

- реализация положений, направлений и мероприятий Стандарта 

развития конкуренции в субъектах Российской Федерации; 

- организация сбора, анализа и публикации информации о региональных 

рынках, потребностях в товарах и услугах в целях привлечения новых 

предпринимателей; проведение на регулярной основе мониторинга состояния 

и развития конкурентной среды на региональном, местных и отраслевых 

рынках товаров, работ и услуг; 

- реализация комплекса мероприятий по сокращению сроков 

административных процедур ведения предпринимательской и 

инвестиционной деятельности, упрощение процедур ведения бизнеса; 

- развитие инструментов государственно-частного и муниципально-

частного партнерства при реализации проектов на территории Костромской 

области, в частности концессионного механизма в сферах топливно-

энергетического комплекса, жилищно-коммунального хозяйства; 

- вовлечение не эффективно используемого имущества, находящегося в 

муниципальной собственности, в инвестиционный процесс; 

- обеспечение равного доступа к товарам и услугам субъектов 

естественных монополий и государственным услугам, необходимым для 

ведения предпринимательской деятельности; 



- расширение мер прямой финансовой поддержки субъектов 

предпринимательской, промышленной и инвестиционной деятельности; 

- внедрение риск-ориентированного подхода при формировании планов 

проверок субъектов предпринимательства. 

 

Глава 16. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАДРАМИ ЭКОНОМИКИ РАЙОНА. 

 

Работа по прогнозированию кадровой потребности проводится на 

территории района ежегодно. 

Наибольшая потребность в работниках со средним профессиональным 

образованием наблюдается в сельском хозяйстве (39%), обрабатывающих 

производствах (27%), здравоохранении (12%), торговле (9%), госуправлении 

(8%), общественное питание (5%). 

Потребность в работниках со средним профессиональным образованием 

в значительной степени связана с такими профессиями, как: средний 

медицинский персонал, повара, механики и ремонтники 

сельскохозяйственного производственного оборудования, швеи. 

Наибольшая потребность в работниках с высшим образованием 

наблюдается в госуправлении (41%), сельском хозяйстве (28%), образовании 

(16%).  

Основная потребность в работниках с высшим образованием 

формируется по следующим профессиям: ветеринары, педагогические 

работники в предметном образовании, бухгалтера, экономисты. 

Потребность в работниках сформирована в основном на замену 

выбывающих кадров. 

Основные проблемы кадрового обеспечения Сусанинского 

муниципального района:  

- общее сокращение предложения рабочей силы, вызванное 

объективным снижением численности трудоспособного населения района;  

- региональное и профессионально-квалификационное несоответствие 

спроса и предложения рабочей силы на рынке труда, низкий уровень 

трудовой мобильности;  

- существенная доля неформальной занятости;  

низкая конкурентоспособность ряда социально-демографических групп 

и, как следствие, высокий уровень безработицы в данных сегментах. 

Основной стратегической целью является формирование системы 

кадрового обеспечения округа, позволяющей на основе прогнозирования, 

подготовки и распределения трудовых ресурсов, обеспечить качественную 

подготовку кадров в соответствии с требованиями инновационного развития 

и запросами экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих 

задач: 

- создание гибкого рынка труда, обеспечивающего максимально полное 

и эффективное использование трудового потенциала; 



- развитие системы прогнозирования потребности экономики в кадрах 

на среднесрочную и долгосрочную перспективы. 

Достижение данный стратегических задач будет осуществляться 

посредством реализации следующих мероприятий:  

- совершенствование системы прогнозирования кадровых потребностей 

на среднесрочную и долгосрочную перспективу, формирование кадровой 

потребности и осуществление кадрового планирования с участием 

образовательных организаций региона, работодателей, исполнительных 

органов государственной власти региона; 

- повышение сбалансированности рынка труда посредством создания 

новых рабочих мест; 

- создание эффективной системы управления развитием и 

использованием трудового потенциала. 

Успешная реализация мероприятий возможна при условии 

продуктивного межведомственного взаимодействия органов исполнительной 

власти области, органов местного самоуправления, работодателей, 

объединений работодателей, профессиональных образовательных 

организаций, образовательных организаций высшего образования. 

 

Глава 17. СБАЛАНСИРОВАННОЕ ИНФРАСТРУКТУРНОЕ 

РАЗВИТИЕ 

СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И СОЗДАНИЕ 

КОМФОРТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ЖИЗНИ 

 

Текущая ситуация в строительстве и жилищно-коммунальном хозяйстве 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство вносит непосредственный вклад в 

создание комфортных и удобных условий жизнедеятельности граждан 

района. Важными компонентами улучшения качества жизни граждан помимо 

строительства нового жилья и увеличения обеспеченности жильем являются 

повышение качества жилищно-коммунальных услуг, своевременное 

обновление и обеспечение жилищного фонда необходимой инфраструктурой.  

Жилищно-коммунальные услуги на территории Сусанинского 

муниципального района оказывают: ООО «Водоресурс», МКП «Жилищно-

коммунальное хозяйство Сусанинского района», МУП «Жилкомхоз», филиал 

ООО «ГазпромТеплоэнерго Иваново «Костромской», ОАО «Костромская 

сбытовая компания», ООО «Костромагазресурс», ООО «Новатэк-Кострома», 

ООО «Теплогазсервис», ООО «Экотехноменеджмент».  

Актуальной остается проблема ветшания сетей инженерно-технического 

обеспечения. Высокий износ коммунальной инфраструктуры является 

основным фактором, влияющим на объем потерь ресурсов в инженерных 

сетях, а также причиной их высокой аварийности:  

       - сетей водоснабжения 75%; 

       - сетей теплоснабжения 70%; 

       - сетей водоотведения 75%; 



       - износ объектов водоснабжения (средний физический износ объектов 

водоснабжения 90%). Одним из следствий такого положения стало 

обострение проблемы обеспечения населения достаточным количеством 

качественной питьевой воды. 

Система водоотведения в п.Сусанино находится в 

неудовлетворительном состоянии. Для организации нормативного 

водоотведения на территории поселка планируется реконструкция очистных 

сооружений.  

Решение этих задач является приоритетом развития сферы жилищно- 

коммунального хозяйства.  

В рамках региональной программы капитального ремонта общего 

имущества всех многоквартирных домов, расположенных на территории 

Костромской области на 2014-2043 годы, в Сусанинском муниципальном 

районе планируется выполнить капитальный ремонт 50 многоквартирных 

домов общей площадью 55 959 кв. м, в которых проживает 2359 человек. 

Целью проведения капитального ремонта общего имущества 

многоквартирных домов является создание комфортных и безопасных 

условий проживания граждан, улучшение их технического состояния и 

повышение энергоэффективности. По утвержденному краткосрочному плану 

реализации в 2020-2022 года региональной программы капитального ремонта 

общего имущества МКД на территории района в 12 многоквартирных домах 

были произведены работы по ремонту внутридомовых инженерных сетей, 

ремонту крыши и фундаментов стоимостью 8,06 млн.рублей.  

В системе теплоснабжения района насчитывается 17 муниципальных 

котельных на твёрдом топливе и 12 на газовом отоплении. 3 Блочно-

модульных котельных  находятся в эксплуатационной ответственности 

Филиала «Костромской» ООО «Газпром теплоэнерго Иваново». Котельная 

№1 находится в эксплуатационной ответственности ООО «Теплогазсервис». 

Общая протяженность тепловых сетей составляет 7,88  километра. 

Основными проблемами котельных на твёрдом топливе является физический 

и моральный износ, как зданий, так и размещенного в нем оборудования. 

Котельные оборудованы водогрейными котлами. Котлы не проходят 

своевременную режимную наладку, установки по химической очистке воды 

отсутствуют. Управление котлами осуществляется в ручном режиме без 

наличия режимных карт по температуре сетевой воды.  

На территории района обеспечение централизованным 

водоснабжением  населения и производственных объектов производится из 

артезианских скважин. Всего числится 62 артскважины. Из них 13 скважин 

используются на производственные нужды. Общая протяженность 

водопроводных сетей 77,7км. Для эффективного использования системы 

централизованного водоснабжения необходимо проведение реконструкции 

системы и расширение за счет строительства новых сетей. 

Строительство 

На территории Сусанинского муниципального района отсутствуют 

организации строительной отрасли. 



Общая площадь жилых помещений в Сусанинском муниципальном 

районе,  

по данным Федеральной службы государственной статистики, на конец 2022 

года составила 186,6 тыс.кв.м. 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного 

жителя в 2022 году составила 32,9 м
2
, в том числе введенная в действие за 

год - 0,06 кв. м. Ввод 361 кв.м жилых помещений проводился в 2022 году 

только за счет индивидуального жилищного строительства. 

Стратегическими целями являются:  

обеспечение доступности приобретения, строительства или аренды 

жилья;  

ежегодный ввод индивидуального жилья (за период 2022 - 2035 годов) 

и формирование основы для дальнейшего развития жилищного 

строительства. 

Вызовами являются:  

около двух третьих граждан хотят улучшить жилищные условия, 

однако финансовые возможности и инструменты для приобретения жилья 

ограничены;  

банковские ставки по ипотечным жилищным кредитам, сдерживающие 

спрос на рынке жилой недвижимости;  

несоответствие жилищных условий и инфраструктуры растущим 

запросам граждан относительно уровня комфорта, экологичности и 

безопасности жилья;  

неэффективное использование территорий, на которых возможно 

жилищное строительство. 

Предусмотрены следующие мероприятия:  

приоритетное применение механизмов комплексного развития 

территорий; 

осуществление эффективного территориального планирования и 

градостроительного зонирования в целях сбалансированного 

пространственного развития городских агломераций и возрождения малых 

форм расселения;  

синхронизация инвестиционных программ естественных монополий  

с планами жилищного строительства;  

вовлечение в оборот земельных участков в объеме, необходимом для  

достижения цели по увеличению объема жилищного строительства;  

развитие рынка ипотечного кредитования, в том числе за счет льготных 

ипотечных программ, направленных на поддержку отдельных категорий 

граждан (семьи с детьми, молодые профессионалы и др.);  

выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем 

отдельных категорий граждан. 

 

Развитие индивидуального строительства 

Основными барьерами, сдерживающими развитие индивидуального 

жилищного строительства, являются:  



низкая ликвидность построенных населением индивидуальных жилых 

домов;  

отсутствие профессионального и квалифицированного рынка  

строительных услуг;  

низкий уровень развития ипотечного кредитования на цели 

строительства объектов индивидуального жилищного строительства.  

Вызовами являются:  

отсутствие земельных участков, подготовленных под строительство, в 

объеме, необходимом для достижения целевых показателей по вводу жилья;  

отсутствие возможности либо высокая стоимость подключения  

(технологического присоединения) объектов индивидуального жилищного 

строительства к сетям инженерно-технического обеспечения. 

Задачами являются:  

вовлечение в оборот земельных участков в целях индивидуального 

жилищного строительства;  

обеспечение доступности строительства или приобретения 

индивидуального жилого дома, в том числе за счет средств ипотечного 

кредита;  

обеспечение возможности подключения (технологического 

присоединения) объектов индивидуального жилищного строительства к 

сетям инженерно-технического обеспечения по доступной цене.  

Предусмотрены следующие мероприятия:  

совершенствование правового регулирования в сфере индивидуального 

жилищного строительства;  

предоставление земельных участков для целей индивидуального 

жилищного строительства с обязательством государственной регистрации 

прав на построенные на них жилые дома в установленный срок;  

формирование банка земельных участков с доступной инженерной и 

транспортной инфраструктурой;  

оптимизация процедур по обеспечению объектов индивидуального  

жилищного строительства необходимой инженерной инфраструктурой;  

обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания 

жилищного фонда. 

Основными факторами старения жилищного фонда являются 

естественный износ конструктивных элементов многоквартирных домов, 

несвоевременное проведение их капитального ремонта.  

Вызовами являются:  

высокая доля расходов бюджетных средств, направляемых на 

расселение аварийного жилищного фонда;  

           риски разрушения домов, признанных аварийными, поскольку 

исключены из программы капитального ремонта, и возникновение угроз 

жизни и здоровью граждан;  

отсутствие особенностей проведения работ по капитальному ремонту 

многоквартирных домов с высокой степенью износа в целях сдерживания их 

перехода в аварийное состояние;  



негативное влияние непригодной для проживания застройки на 

качество городской среды, в том числе в связи с неосуществлением сноса 

аварийного жилищного фонда и утилизации отходов строительства и сноса, 

образуемых в результате сноса.  

Задачами являются:  

выработка и внедрение комплексного подхода к обновлению 

жилищного фонда, предполагающего системные меры по развитию 

территорий населенных пунктов за счет новых источников финансирования;  

расширение использования механизма комплексного развития 

территорий жилой застройки при расселении ветхого и аварийного 

жилищного фонда;  

определение единого порядка сноса аварийного жилищного фонда и 

утилизации отходов строительства и сноса.  

Предусмотрены следующие мероприятия:  

реализация региональных программ, предусматривающих механизмы 

поддержки проектов комплексного развития территорий, а также развитие 

института наемного жилья;  

принятие нормативных правовых актов о порядке предоставления 

адресной поддержки гражданам, переселяемым из аварийного жилищного 

фонда, с учетом принципа нуждаемости;  

формирование эффективных механизмов переселения граждан из 

аварийного жилищного фонда в наемный жилищный фонд, включая систему 

региональных операторов для организации строительства и управления 

наемным жилищным фондом;  

формирование механизмов контроля за соблюдением процедур оценки 

технического состояния жилищного фонда при признании его аварийным.  

 

Управление жилищным фондом 

Вызовами являются:  

зарегулированность принятия и реализации решений собственниками 

жилья, отсутствие простых и доступных сервисов, направленных на 

упрощение управления многоквартирным домом;  

недостаточная эффективность управляющих организаций,  

обусловленная недостатками применяемых методов ценового регулирования, 

отсутствием у управляющих организаций мотивации к снижению затрат, 

повышению энергоэффективности и внедрению новых технологий.  

Задачами являются:  

повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг 

по содержанию и обслуживанию общего имущества собственников жилых 

помещений;  

повышение доступности и удобства процедур принятия 

собственниками помещений в многоквартирных домах решений по вопросам 

управления многоквартирным домом;  

Предусмотрены следующие мероприятия:  



повышение эффективности эксплуатации и обеспечение непрерывного 

управления многоквартирным домом на всех этапах его жизненного цикла по 

единым стандартам на основе трансформации института "временной 

управляющей организации" и внедрения модели "гарантирующей 

управляющей организации", предполагающей открытые конкурсные 

процедуры по отбору профессиональных управляющих организаций;  

совершенствование моделей ценообразования в сфере управления 

жильем и содержания общего имущества;  

сокращение барьеров, препятствующих принятию собственниками 

помещений в многоквартирных домах решений по заключению 

энергосервисных контрактов, реализации мероприятий по повышению 

энергоэффективности при содержании общего имущества в 

многоквартирных домах;  

разработка механизмов возврата инвестиций в случае реализации 

мероприятий, направленных на повышение энергоэффективности в 

отношении общего имущества в многоквартирных домах.  

Результатами осуществления указанных мероприятий являются:  

обеспечено непрерывное управление многоквартирными домами (нет 

многоквартирных домов с невыбранным или нереализованным способом 

управления);  

повышен уровень доступности и удобства участия граждан в 

управлении жильем.  

 

Развитие жилищно-коммунального хозяйства 

 

Топливно-энергетический комплекс 

Объекты электрогенерации на территории Сусанинского 

муниципального района отсутствуют. Электроснабжение потребителей 

обеспечивается филиалом ПАО «Россети Центр» – «Костромаэнерго». 

Сусанинский муниципальный район обеспечивается электрической 

энергий через подстанцию ПС110/35/10 кВ-ПС Сусанино. Количество 

трансформаторных подстанций ТП 10/0,4 кВ – 177 единиц, в т.ч. 5 ТП 

ведомственные. 

Загруженность подстанций достаточно невысокая. Текущий суммарный 

профицит мощности центров питания– 17 МВА.  

За 2022 г. электропотребление по району в целом составило 15167,5 

тыс. кВт/ч. 

В числе основных вызовов, сдерживающих развитие топливно-

энергетического комплекса округа, можно отметить: 

 - в сфере электроэнергетики: значительный износ объектов 

электросетевой инфраструктуры; 

- в сфере теплоэнергетики: высокий уровень износа инфраструктуры 

выработки тепловой энергии, недостаточный уровень использования 

местных и более экономичных видов топлива. 



Основной целью развития является повышение качества, надежности и 

доступности энергообеспечения, экономия затрат на производство и 

транспортировку энергоресурсов. 

На достижение поставленной цели направлены задачи: 

- повышение доступности и надежности энергоснабжения 

потребителей; 

- сокращение сроков технологического присоединения к электросетям; 

- стимулирование технического перевооружения энергопотребителей; 

- строительство, реконструкция и модернизация действующих 

электростанций, систем теплоснабжения и коммунальных объектов. 

 

Газификация. 

В Сусанинском муниципальном районе в 2023 году на газовое 

отопление планируется перевести 5 социально - значимых объектов. В 2021-

2022 годах 6 муниципальных зданий подключились к автономному 

газоснабжению. С начала периода газификации активно подключаются к 

голубому топливу жители, на газоснабжение перешло 1123 домовладения. 

Заключены контракты на газификацию социально-значимых объектов в 

2023 году МКУК МКДЦ «Радуга» структурное подразделение 

Сумароковский сельский дом культуры в с.Сумароково, МКУ Молодежный 

центр "Юность" в п. Сусанино ул.Крупской д.15, помещения МУК МБС 

Сусанинского муниципального района в п. Сусанино ул.К.Маркса д.11., а 

также двух административных зданий в п.Сусанино по ул.Ленина д.9 и 

ул.К.Маркса д.2.  

Основная цель газификации района - повышение уровня газификации и 

обеспечение надежного газоснабжения потребителей на территории района. 

Для достижения цели необходимо выполнение следующей задачи: 

перевод потребителей на использование природного газа. 

Для решения поставленной задачи планируется дальнейшая 

газификация района. 

 

Транспорт, дорожное хозяйство 

Протяженность автомобильных дорог на территории Сусанинского 

муниципального района составляет 384,2 км, из них регионального значения 

– 139,7, общего пользования местного значения – 141,0 км, улично - 

дорожная сеть населенных пунктов – 103,5 км. 

На 2023 год разработаны планы мероприятий по  реконструкции, 

ремонту и капитальному ремонту автомобильных дорог общего пользования 

местного значения на условиях софинансирования  из дорожного фонда 

Костромской области. 

В настоящее время ситуация в сфере транспортного обслуживания и 

дорожного хозяйства области осложнена наличием основной  проблемы - 

неудовлетворительное состояние автомобильных дорог.  



Целью развития транспортного комплекса является обеспечение 

доступности транспортных услуг для населения при повышении 

комплексной безопасности и устойчивости транспортной системы.  

Ключевые задачи развития транспортного комплекса: 

- улучшение транспортно-эксплуатационного состояния сети 

автомобильных дорог и сооружений на них; 

- усиление мер поддержки пассажирских перевозок. 

На решение указанных задач направлена государственная программа 

Костромской области «Развитие транспортной системы Костромской 

области».  

Результатом реализации поставленных задач станет:  

- улучшение транспортного обслуживания жителей района; 

- повышение безопасности дорожного движения;  

- улучшение качества автомобильных дорог общего пользования 

местного значения. 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

Значительная часть систем и объектов жилищно-коммунального 

хозяйства Сусанинского муниципального района нуждается в качественной 

технологической модернизации с привлечением существенного объема 

инвестиций. Причиной такого положения в первую очередь является 

недостаточная эффективность деятельности предприятий жилищно-

коммунального хозяйства, обусловленная недостатками применяемых 

методов ценового регулирования, отсутствием мотивации к снижению 

затрат, повышению энергоэффективности систем инженерно-технического 

обеспечения и внедрению новых технологий при их строительстве и 

эксплуатации, отсутствие сформированной системы технического 

обследования объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда.  

Актуальной остается проблема ветшания сетей инженерно-

технического обеспечения. 

 

Водоснабжение 

В настоящее время водоснабжение Сусанинского муниципального 

района осуществляется за счет подземных источников. Насчитывается 62 

артезианские скважины, из них 32 в муниципальной собственности, 17 в 

частной, 13 скважин используются на производственные нужды. Имеются 2 

станции водоподготовки, одна в муниципальной собственности, другая  - 

собственность ООО «Водоресурс». В состав каждой станции водоподготовки  

входят: станция обезжелезивания Q=400 м3/сут с насосной станцией 3 

подъема, резервуары чистой воды 2х150 м3, резервуар грязной промывной 

воды W=25м3. Подземная вода, подаваемая на станцию обезжелезивания от 

скважин насосами 1 подъема, поступает в модернизированную установку 

«Деферит-400/600», предназначенную для удаления из подземных вод железа 

в окисной и закисной формах, железобактерий, вызывающих 

биокоррозиюметаллических коммуникаций и арматуры, и сопутствующих 



газов. Производительность одной установки обезжелезивания- 400-600 

м3/сут, 17-25 м3/час, 4,7-7 л/сек. После установки обезжелезивания часть 

воды направляется на обратноосматическую установку «УМО-4000/6000» с 

целью умягчения и удаления отдельных избыточных концентраций 

растворенных примесей. Остальная часть по обводной линии подается в 

резервуары чистой воды. Перед резервуарами предусмотрено смешение 

очищенной умягченной воды после установки «УМО» и после установки 

«Деферит». Для обеззараживания очищенной воды перед резервуарами 

чистой воды вводится раствор гипохлорита натрия. Из резервуаров вода 

насосами 3 подъема (1 рабочий, 1-резервный) подается потребителям. 

Насосы 3 подъема для подачи воды потребителям приняты марки К100-65-

250/2 Q= 100 м3/час H=90 м, N=40кВт. По расчетам максимальный часовой 

расход воды потребителям по одной станции 59,4 м3/час. В ночное время 

станция работает на заполнение резервуаров. Для коммерческого учета 

водопотребления на станции установлены счетчики-расходомеры 

электронные вихревые погружные. 

 Общая протяженность сетей водоснабжения 77,7км. Во всех жилых 

населённых пунктах сельских поселений района и городском поселении 

пос.Сусанино имеется централизованная система водоснабжения. 

Водопроводные сети подведены к объектам соцкультбыта и к жилому 

сектору. 

Водоснабжение Сусанинского муниципального района Костромской 

области в границах Андреевского, Буяковского, Сокиринского, Северного, 

Ченцовского  сельских поселений осуществляет гарантирующая организация 

муниципальное казённое предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство 

Сусанинского района». Эксплуатацию системы водоснабжения в п.Сусанино 

осуществляет ООО «Водоресурс». В малых населённых пунктах 

водоснабжение осуществляется из шахтных колодцев. 

Водоснабжение как отрасль играет огромную роль в обеспечении 

жизнедеятельности поселений и требует целенаправленных мероприятий по 

развитию надёжной системы хозяйственно-питьевого водоснабжения. 

Система водоснабжения района - объединенная хозяйственно-питьевая, 

противопожарная, низкого давления. Основной объем водопроводной 

системы проложен в 1970-1980 гг, что обуславливает достаточно большую 

степень износа сетей. На текущий период физический износ сетей более 75%, 

объектов водозабора более 89%, станций водоподготовки -50%. 

Артезианские скважины оборудованы погружными насосами. В 

большинстве своем это трехфазные погружные насосы ЭЦВ на 

металлической водоподъемной колонне. Дебит мощности составляет 6,0 

м
3
/час. Дефицита мощности системы водоснабжения при отсутствии аварий 

на сетях не возникает. В ряде скважин используются более экономичные 

насосы импортного производства. Все централизованные водозаборы имеют 

зоны строгого режима, огорожены.  



Основной проблемой водоснабжения является физический износ 

объектов водоснабжения, что приводит к проблеме обеспечения населения 

качественной питьевой водой. 

Для нормальной работы системы водоснабжения на перспективу 

необходимо: 

- капитальный ремонт существующих водозаборов; 

- капитальный ремонт станции водоочистки  ул.Леонова, д.18а 

- водоснабжение вновь строящихся объектов осуществляется от 

существующих магистральных сетей. 

-ввиду 75% изношенности существующих сетей необходимо 

отремонтировать, реконструировать, переложить около 20 км существующих 

водопроводных сетей диаметром 100-150мм. 

- водопроводная сеть проектируется с установкой на ней пожарных 

гидрантов и запорной арматуры. 

-сети водопровода   принять   из полипропиленовых и стальных труб. 

        - разработка и утверждение проектов зон санитарной охраны источника 

водоснабжения; 

       - установка приборов учета потребления воды. 

Данные мероприятия позволят обеспечить централизованное 

водоснабжение населения питьевой водой и обеспечить резерв для 

дальнейшего развития Сусанинского района. 

 

Водоотведение 

В настоящее время в Сусанинском муниципальном районе система 

водоотведения имеется только в городском поселении п.Сусанино и 

д.Ченцово Ченцовского сельского поселения. В пос. Сусанино имеются 

централизованные сети водоотведения на ул.Леонова, в микрорайоне 

Восточный, частично на ул.К.Маркса и на ул. Молвитинской и охватывают 

30% жилых домов или 64,6% населения п.Сусанино. В д.Ченцово 

водоотведение от четырёх 12-ти квартирных домов, здания администрации в 

канализацию составляет 8 тыс.м.куб в год. Водоотведение осуществляется в 

канализацию из а/цементных труб диаметром 200 мм протяжённостью 900м. 

Очистка сточных вод осуществляется через септики и песчано-гравийные 

поля фильтрации. 

В пос. Сусанино износ очистных сооружений составляет 100%. В 

настоящее время очистные сооружения находятся в аварийном состоянии: 

-два первичных двухъярусных отстойника – в нерабочем состоянии, 

-иловые карты - в нерабочем состоянии, нет регулировки по картам, 

протекает обваловка 

-колодцы – в полуразрушенном состоянии, закрыты деревянными щитами, 

-двухсекционные биофильтры – в нерабочем состоянии. Здание биофильтра 

на несущих стенах имеет трещины, во многих местах кладка выветрилась 

толщиной до 38 см, имеются выпадения кирпичей, имеются отклонения стен 

от вертикальной оси. Стены здания неоднократно ремонтировались, о чем 

свидетельствует многочисленная заделка разносортным кирпичом, часто без 



перевязки с основной кладкой.  Входные двери не открываются. Над входом 

разрушена несущая стена под плитами перекрытия.  Внутри здания арматура 

балок и плит перекрытия повреждены коррозией.  Плиты и балки перекрытия 

имеют прогибы и трещины в защитном слое бетона. Емкости фильтра 

деформированы, покрыты трещинами, при ремонтных работах были 

поставлены упоры на стены здания для предотвращения дальнейшей 

деформации емкостей. 

-вторичный отстойник – в нерабочем состоянии 

-хлораторная станция разрушена 

-запорная арматура не работает –разрушена коррозией. 

Очистные сооружения практически не функционируют, необходимое 

качество очистки сточных вод не обеспечивают, требуется их срочная 

реконструкции. Сброс сточных вод по рельефу производится в 

изолированный водоем - старицу р.Шача. 

Сточные воды от индивидуальных жилых домов и общественных зданий 

отводятся в выгребные ямы и септики. 

Предусмотрено строительство очистных сооружений и 

канализационных сетей от производственных и социальных объектов в 

пос.Сусанино. 

 

Теплоснабжение 

Теплоснабжение жилой и общественной застройки на территории 

Сусанинского муниципального района осуществляется по смешанной схеме. 

Часть многоквартирного жилого фонда, социальные объекты (средняя школа, 

интернат, детский сад№5, МКУК МКДЦ «Радуга», 2 здания больницы) 

подключены к централизованной системе теплоснабжения, которая 

находится в обслуживании филиала «Костромской» ООО «Газпром 

теплоэнерго Иваново» с помощью 3-х блочно-модульных газовых котельных 

(ул. Леонова, д. 19а - 6 МВт, ул. К. Маркса, д. 47а/6 - 1 МВт, мкр.Восточный 

д. 13а-1,5 МВт) и ООО «Теплогазсервис» с помощью котельной на твердом 

топливе (каменном угле), расположенной по ул. Ленина, д.6а. 

Теплоснабжение производственных объектов предприятий осуществляется 

от собственных котельных, размещенных на территории предприятий. 

Теплоснабжение объектов социального назначения также осуществляется и 

муниципальными котельными. Индивидуальное отопление применяется в 

одноквартирных, малоквартирных и многоквартирных жилых домах (до 12 

квартир) и реализуется с помощью газового отопления, печей и 

твердотопливных котлов малой мощности (до 50 кВт). Тепловые сети от 

муниципальных теплоисточников являются локальными, 

транспортирующими тепловую энергию от отдельных котельных. Основным 

типом прокладки тепловых сетей является надземная прокладка. Все системы 

теплоснабжения закрытого типа: горячая вода подается непосредственно и 

только с котельной ул. Леонова, д.19а, в основном, по рециркуляционным 

линиям. Системы отопления потребителей присоединены к тепловым сетям 



по зависимой схеме. Протяженность тепловых сетей 5278,25м,  

протяженность тепловых сетей ГВС в однотрубном исполнении 2213,5м. 

Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности на территории Сусанинского 

муниципального района Костромской области на 2022-2024 годы», 

утвержденная постановлением администрации Сусанинского 

муниципального района от 24.03.2020 №64, включает ряд организационных, 

технических и конструктивных мероприятий, в том числе: переход 

бюджетных учреждений на природный газ: МКУ Молодёжный центр 

«Юность», Сумароковский ДК, здание Межпоселенческой библиотеки, 1этаж 

административного здания по адресу п.Сусанино,ул.К.Маркса2, здание по 

адресу п.Сусанино,ул.Ленина,д.9. 

Высокая изношенность коммунальной инфраструктуры, отставание 

темпов замены сетей инженерно-технического обеспечения от требуемого 

согласно нормативному сроку их службы, высокая аварийность являются 

следствием значительного недоинвестирования отрасли жилищно-

коммунального хозяйства.  

Необходимо обеспечить проведение мероприятий по замене ветхих 

сетей инженерно-технического обеспечения, в том числе с привлечением 

бюджетных средств, а также внебюджетных источников финансирования в 

порядке, определяемом Правительством Российской Федерации, 

нормативно–правовыми актами Костромской области, а также актами 

муниципального образования, что потребует принятия субъектами 

Российской Федерации оптимальных тарифных решений, гарантирующих 

необходимый уровень внебюджетных инвестиций.  

 

Капитальный ремонт жилищного фонда 

Вызовами являются:  

неэффективное использование аккумулируемых гражданами взносов на 

капитальный ремонт ввиду недостаточного качества планирования, 

организации и исполнения работ по капитальному ремонту;  

отсутствие системы технического учета жилищного фонда;  

Задачами являются:  

создание эффективного механизма технического учета жилищного 

фонда, в том числе позволяющего формировать достоверную информацию о 

составе жилищного фонда, его состоянии, уровне благоустройства и 

изменении этих показателей;  

участие в региональных программах капитального ремонта и 

краткосрочных планов капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах исходя из их фактического технического состояния 

(по необходимости). 

Предусмотрены следующие мероприятия: 

организация системы сбора и обобщения информации о технических 

характеристиках и состоянии жилищного фонда, содержащейся в Едином 

государственном реестре недвижимости и в электронном паспорте 



многоквартирного дома, формируемом в государственной информационной 

системе жилищно-коммунального хозяйства;  

модернизация информационных систем для учета актуального 

технического состояния многоквартирного дома, а также для оценки 

удовлетворенности граждан проведенными работами по капитальному 

ремонту;  

уточнение правил проведения капитального ремонта общего 

имущества в многоквартирных домах в части порядка выбора видов работ 

исходя из технического состояния дома, определенного на основании 

результатов его технического обследования;  

создание механизма увеличения объема средств, направляемых 

ежегодно на проведение капитального ремонта. 

 

Формирование комфортной городской среды 

Формирование комфортной городской среды является неотъемлемой 

частью комплексного развития территорий и не может рассматриваться в 

отрыве от градостроительного планирования, создания инфраструктуры, 

строительства жилья, объектов торгового, культурного, спортивного и иного 

назначения, создания безбарьерной среды для маломобильных групп 

населения.  

В период 2018 - 2022 годов в реализации мероприятий по 

формированию комфортной городской среды муниципальное образование 

ежегодно принимало участие, всего благоустроено дворовых территорий 

около 19 многоквартирных домов, 2 парка и сквер. Общий объем средств из 

бюджетов всех уровней составил 15,1 млн.руб. Приоритетность 

благоустройства общественной территории в 2022 году определялось по 

итогам голосования жителей. 

В рамках Стратегии требует внимания еще один вопрос, относящийся к 

содержанию территорий кладбищ и иных мест захоронений, обеспечению 

безопасности эксплуатации таких территорий и качества оказания 

похоронных услуг.  

Вызовами являются:  

низкое качество городской среды;  

значительное количество неблагоустроенных (брошенных) мест 

погребения, отсутствие стандартов оказания услуг по погребению.  

Задачами являются:  

ежегодный прирост индекса качества городской среды;  

увеличение доли граждан, принимающих участие в решении вопросов 

развития городской среды;  

установление единых требований к учету мест погребения (мест 

захоронения) и стандартам качества оказания услуг по погребению;  

повышение доступности услуг по погребению и информации о 

гарантированном перечне услуг по погребению, в том числе через 

электронные сервисы.  

Предусмотрены следующие мероприятия:  



создание комфортных и безопасных общественных территорий,  

синхронизация мероприятий по благоустройству населенных пунктов с 

мероприятиями комплексного развития территорий, новым жилищным 

строительством, программой модернизации систем коммунальной 

инфраструктуры, капитального ремонта; 

формирование и совершенствование нормативной правовой базы, 

предусматривающей повышение ответственности и активности жителей в 

вопросах благоустройства;  

определение границ и оформление права государственной или 

муниципальной собственности на земельные участки, занятые 

существующими местами погребения (кладбищами);  

создание электронных реестров участников рынка услуг по 

погребению, мест погребений (кладбищ), в том числе реестров мест 

захоронений (могил) с указанием лиц, ответственных за места захоронения.  

 

Обращение с отходами производства и потребления 

За 2022 год с территории Сусанинского муниципального района было 

вывезено 1756,84 тыс. тонн твёрдых коммунальных отходов. 

В настоящее время на территории муниципального района применяется 

централизованная система сбора ТКО в контейнерах, расположенных на 

контейнерных площадках. Раздельный сбор ТКО отсутствует. Сбор и вывоз 

твердых коммунальных отходов осуществляется согласно заключенным 

договорам, санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам СанПиНа 

региональным оператором ООО «ЭкоТехноМенеджмент». Отходы, 

образованные на территории района, поступают на мусоросортировочный 

комплекс, расположенный в г.Костроме. 

Централизованной системы накопления и сбора опасных и особо 

опасных отходов на территории муниципального района не сформировано. 

Вызовами являются:  

- недостаточная обеспеченность инфраструктурой для обращения с 

отходами производства и потребления, в том числе для организации 

раздельного сбора и накопления твердых коммунальных отходов;  

- недостаточно эффективное использование в строительном цикле 

вторичных материальных ресурсов;  

- низкая доля сортируемых твердых коммунальных отходов и отходов 

строительства и сноса, а также повторно используемых вторичных 

материальных ресурсов, полученных в результате утилизации твердых 

коммунальных отходов и отходов строительства и сноса. 

Задачами являются ресурсосбережение и максимальное вовлечение 

вторичных материальных ресурсов, полученных в результате утилизации 

твердых коммунальных отходов и отходов строительства и сноса, в 

хозяйственный оборот в качестве дополнительных источников сырья.  

Образующиеся отходы производства и потребления оказывают 

существенное влияние на состояние окружающей среды. С целью 

сдерживания негативного воздействия хозяйственной деятельности на 



окружающую среду на территории Костромской области реализуется 

государственная политика обращения с отходами производства и 

потребления, которая ориентирована на постепенный переход от 

захоронения отходов к их использованию. 

Предусмотрены следующие мероприятия:  

- участие в обеспечении необходимой инфраструктуры для раздельного 

сбора твердых коммунальных отходов, отходов строительства и сноса и 

подготовке их к утилизации;  

- участие в разработке мер стимулирования, направленных на 

использование в качестве строительных материалов, а также для 

рекультивации и благоустройства территорий вторичных материальных 

ресурсов и продукции, произведенной с использованием таких вторичных 

материальных ресурсов, полученных в результате утилизации твердых 

коммунальных отходов и отходов строительства и сноса;  

- стимулирование вовлечения отходов строительства и сноса во 

вторичный оборот.  

 

Информатизация и связь 

Одним из условий социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района является наличие и успешное функционирование 

информационных и телекоммуникационных технологий.  

Услуги электросвязи на территории района оказывает технический узел 

электросвязи Верхневолжского филиала ОАО «Центртелеком».  Услуги 

сотовой связи на территории района оказывают четыре оператора связи: 

«МТС», «БиЛайн», «МегаФон», «ТELE-2». 

Сохраняется ряд проблем, снижающих эффективность развития и 

применения информационных технологий: отсутствие централизованных 

хранилищ данных, а также единых регламентов и стандартов обмена 

информацией; проблемы, связанные с обеспечением информационной 

безопасности. 

Основная стратегическая цель в сфере телекоммуникационных 

технологий – создание информационной среды, развитие информационного 

общества, что позволит обеспечить повышение качества жизни граждан, 

развитие экономической, социально-политической, культурной и духовной 

сфер жизни общества, а также совершенствование системы оказания 

государственных и муниципальных услуг на основе использования 

информационных технологий. 

Основными направлениями в сфере развития информационно-

телекоммуникационных технологий Сусанинского муниципального района 

являются:  

- совершенствование региональной информационной и 

телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на ее основе 

качественных услуг и обеспечение высокого уровня доступности для 

населения информации и технологий;  



- повышение качества образования, медицинского обслуживания, 

социальной защиты населения на основе развития и использования 

информационных и телекоммуникационных технологий;  

- повышение эффективности взаимодействия местного самоуправления, 

гражданского общества и бизнеса с органами государственной власти;  

- повышение качества и оперативности предоставления муниципальных 

услуг, а именно:  

- упрощение процедур и сокращение сроков оказания услуг;  

- предоставление услуг в электронной форме;  

- снижение организационных, временных и финансовых издержек 

граждан и организаций, связанных с получением государственных и 

муниципальных услуг, внедрение единых стандартов обслуживания;  

- организация мониторинга качества предоставления муниципальных 

услуг.  

Основная стратегическая цель в сфере предоставления муниципальных 

услуг – это снижение количества административных барьеров, повышение 

качества и доступности государственных и муниципальных услуг. 

Приоритетными мероприятиями в системе реформирования 

муниципальных услуг являются:  

- упрощение процедур и сокращение сроков оказания услуг;  

- применение системы межведомственного взаимодействия при 

оказании услуг; 

- снижение организационных, временных и финансовых издержек 

граждан и организаций, связанных с получением муниципальных услуг, 

внедрение единых стандартов обслуживания;  

- оптимизация деятельности органов местного самоуправления при 

помощи внедрения современных информационных и коммуникационных 

технологий;  

- обеспечение открытости и доступности информации о деятельности 

органов местного самоуправления и формируемых ими информационных 

ресурсах;  

- организация мониторинга качества предоставления муниципальных 

услуг.  

 

Глава 18. ПРОСТРАНСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ 

 

Доля продукции сельского хозяйства Костромского района составляет 

порядка 30% от общей продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех 

категорий Костромской области. Сусанинский район занимает около 6% от 

общей продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий. В районе 

развито молочное животноводство, яичное птицеводство, производство 

молочных продуктов.  

В состав муниципального образования входит 127 населённых пунктов, 

в 53 из которых в настоящее время отсутствует постоянное население. 



 Основные характеристики муниципального образования представлены 

в таблице 3. 

Таблица 3. 

Наименование  

поселения 

Площадь, 

 га 

Численность постоянного 

населения на 01.01.2022, 

человек 

городское поселение поселок 
Сусанино 937 2937 

Андреевское сельское поселение 10171 233 

Буяковское сельское поселение 23846 401 

Северное сельское поселение 50349 526 

Сумароковское сельское 
поселение 15995 705 

Сокиринское сельское поселение 6390 566 

Ченцовское сельское поселение 674 791 

 

Район обладает природным, демографическим, экономическим и 

историко-культурным потенциалом. Близость к региональному центру 

обеспечивает логистическую доступность рынков сбыта 

сельскохозяйственной продукции. Предприятия ориентированы 

преимущественно на рынки Костромской, Ярославской областей и других 

близлежащих регионов.  

Ведущими отраслями деятельности района являются сельское хозяйство 

и промышленное производство.  

Основными вызовами развития территорий района являются: 

- удаленность от крупных центров; 

- низкая плотность населения; 

- слабо развитая сеть автодорог; 

- общий дефицит кадров. 

Целью Стратегии является сбалансированное социально-экономическое 

развитие муниципального района и комплексное использование природно-

ресурсного потенциала. 

Основными задачами в области территориального развития являются: 

- привлечение инвестиций в экономику района; 

- поддержка и содействие развитию малого и среднего 

предпринимательства; 

- формирование транспортной инфраструктуры; 

- газификация; 

- улучшение качественных характеристик жилищной и коммунальной 

инфраструктуры; 

- восстановление и развитие социально-культурной инфраструктуры; 

- улучшение торгового и бытового обслуживания населения. 



Основными механизмами сбалансированного территориального 

развития являются: 

 повышение эффективности деятельности органов местного 

самоуправления; 

- совершенствование системы стратегического планирования социально 

–экономического развития; 

- актуализация по мере необходимости схем территориального 

планирования, генерального плана в целях долгосрочного планирования 

развития территорий и комплексного подхода к осуществлению 

деятельности ресурсоснабжающих организаций и бизнеса. 

 

Глава 19. ОЦЕНКА ФИНАНСОВЫХ РЕСУРСОВ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

Условием создания благоприятной социально – экономической среды в 

районе является повышение уровня бюджетной обеспеченности.  

Перспективы и темпы социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района во многом будут определяться 

объемами инвестиций и реализацией крупных инвестиционных проектов и 

программ.  

Положительная динамика основных параметров бюджета при 

реализации Стратегии будет обеспечена за счет роста налоговых и 

неналоговых доходов. 

Инвестиционные проекты уменьшают риски, замедляющие темпы 

развития экономики района. Минимизировать последствия рисков, 

влияющих на сбалансированность бюджета Сусанинского муниципального 

района, предполагается за счет:  

- принятия эффективных мер, направленных на развитие 

экономического потенциала Сусанинского муниципального района;  

- повышения собираемости доходной части бюджета муниципального 

района;  

- ограничения роста расходных обязательств при одновременном 

повышении эффективности бюджетных расходов;  

- поддержания экономически безопасного уровня муниципального долга 

и минимально возможной стоимости обслуживания долговых обязательств. 

 

Глава 20. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА, УТВЕРЖДАЕМЫЕ В ЦЕЛЯХ 

РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

В 2023 году в Сусанинском муниципальном районе планируется 

реализация 20 муниципальных программ (приложение 3).



Приложение №1  

к Стратегии социально-экономического развития  

Сусанинского муниципального района  

Ожидаемые результаты 

реализации Стратегии социально-экономического развития Сусанинского муниципального района на период до 2035 года 

 
Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

Показатели социально-экономического развития Сусанинского муниципального района на период до 2035 года 
Индекс промышленного 

производства, в % к 

предыдущему году 

84,4 103,3 174,0 80,9 102,3 102,5 102,6 102,7 102,8 102,9 103 103,1 103,2 103,4 103,5 103,6 103,7 103,8 

Индекс физического объема 

инвестиций в основной капитал 

за счет всех источников 

финансирования, в % к 

предыдущему году 

81,4 101,3 192,8 187,8 38,7 39,0 40,0 41,0 42,0 43,0 44,0 45,0 46,0 47,0 48,0 49,0 50,0 51,0 

Индекс производства 

продукции сельского хозяйства 

в хозяйствах всех категорий, в 

% к предыдущему году 

93,8 104,7 130,8 99,2 100,1 100,5 100,7 100,8 100,9 101 102 103 104 105 106 107 108 109 

Оборот розничной торговли в 

% к предыдущему году 
102,7 106,4 104,4 114,1 105,2 105,3 105,4 105,5 105,6 105,7 105,8 105,9 106,0 106,1 106,2 106,3 106,4 106,5 

Число малых и средних 

предприятий, включая 

микропредприятия (на конец 

года), ед. 

138 144 138 135 136 137 138 139 140 141 142 143 144 145 146 147 148 149 

Среднесписочная численность 

работников малых и средних 

предприятий, включая микро-

предприятия (без внешних 

совместителей), человек 

1390 1282 1308 1321 1314 1315 1316 1317 1318 1319 1320 1321 1322 1323 1324 1325 1326 1327 

Оборот малых и средних 

предприятий, включая микро-

предприятия, млн. руб. 

1455 1417,8 1712,1 1795,2 1899,2 1937,2 1975,9 2015,4 2055,7 2096,8 2138,7 2181,5 2225,1 2269,6 2314,9 2361,2 2408,4 2456,5 

Обрабатывающие производства 
Объем производства продукции 

обрабатывающих производств, 

млн. руб. 

321,4 332,9 635 498,4 497,3 501,8 505,2 507,4 509,1 511,8 512,5 514,7 515,0 518,2 520,4 522,8 524,2 525,0 



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

В том числе  обработка 

древесины и производства 

изделий  из дерева, млн. руб. 

2,2 2,2 1,4 1,6 2,6 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 

 Агропромышленный комплекс 
Валовой сбор зерновых и 

зернобобовых культур в хозяй-

ствах всех категорий,  тыс. т 

4,8 3,7 3,1 2,3 5,0 2,5 3,0 3,1 3,2 3,3 3,4 3,5 3,6 3,7 3,8 3,9 4,0 4,1 

Производство скота и птицы на 

убой в хозяйствах всех 

категорий (в живом весе), тыс. 

тонн. 

0,8 0,78 0,46 0,53 0,47 0,5 0,51 0,52 0,53 0,54 0,55 0,56 0,57 0,58 0,59 0,6 0,6 0,6 

Производство молока в 

хозяйствах всех категорий, тыс. 

тонн. 

5,97 5,89 6,36 6,17 6,0 6,2 6,25 6,35 6,4 6,4 6,5 6,55 7,0 7,3 7,5 8,0 8,5 9,0 

Продукция сельского хозяйства 

в сельхозорганизациях, тыс. 

руб 

721 676 708 926 919 920 925 930 935 940 945 950 955 960 965 970 975 980 

Строительство 
Ввод в действие жилых домов, 

кв. метров 
702 848,3 245 1175 361 410 410 410 410 410 490 490 490 490 550 550 550 550 

Общая площадь жилых 

помещений, приходящаяся в 

среднем на 1 жителя кв.метров 

27,7 29,2 29,6 30,3 32,9 32,9 33,0 33,1 33,1 33,1 33,2 33,2 33,2 33,2 33,6 33,7 33,8 34,0 

Жилищно-коммунальное хозяйство 
Доля  реконструированных, 

модернизированных и 

построенных котельных в 

количестве котельных  

запланированных к 

реконструкции, модернизации 

и строительству, % 

6,2 3,5 3,1 3,2 15,6 15,7 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 

Доля реконструированных, 

модернизированных и 

построенных тепловых сетей в 

протяженности тепловых сетей, 

запланированной 

реконструкции, модернизации 

и строительству, % 

1,8 1,7 1,9 2,0 2,1 2,7 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 

Доля населения, обеспеченного    69 68,2              



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

качественной питьевой водой, 

соответствующей санитарно-

эпидемическим нормам, в 

общей численности населения, 

обеспеченного услугами 

централизованного 

водоснабжения, % 

 

69 

 

69 

 

 

 

69 

 

69 

 

70 

 

70 

 

70 

 

75 

 

75 

 

75 

 

80 

 

80 

 

80 

 

85 

 

85 

 

90 

Уровень износа коммунальной 

инфраструктуры, % 
70 72 73 74 75 74 73 72 71 70 68 66 64 62 60 58 56 50 

Количество семей, 

улучшивших жилищные 

условия, семей 

3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Число газифицированных 

домовладений, ед. 
745 824 902 1093 1123 1144 1156 1167 1175 1189 1201 1215 1250 1310 1450 1540 1648 1733 

Развитие малого и среднего предпринимательства 
Численность занятых в малом и 

среднем предпринимательстве, 

включая индивидуальных 

предпринимателей, чел 

696 691 682 698 711 714 718 720 722 724 726 728 730 732 734 736 738 740 

Развитие туризма  
Туристский поток, чел. 10,2 12,4 5,6 8,0 12,1 12,2 12,3 12,4 12,5 12,6 12,7 12,8 12,9 13,1 13,2 13,3 13,4 13,5 

Число посещений Дома 

народных ремёсел «Берегиня» 
0,6 0,7 0,7 2,5 4,0 4,1 4,2 4,3 4,4 4,5 4,6 4,7 4,8 

 

4,9 

 

5,0 5,1 5,2 5,3 

Развитие транспорта и дорожного хозяйства 
Протяженность автомобильных 

дорог общего пользования 

местного значения, км 

140,1 140,1 140,1 140,1 141,0 141,0 141,0 142,0 142,0 142,0 143,0 143,0 143,0, 144,0 144,0 144,0 145,0 145,0 

Удельный вес автомобильных 

дорог с твердым покрытием в 

общей протяженности 

автомобильных дорог местного 

значения, км 

71,8 71,8 71,8 72,7 72,7 72,7 72,7 73,7 73,7 74,7 74,7 75,7 75,7 75,7 75,7 75,7 76,7 76,7 

Доля протяженности 

автомобильных дорог местного 

значения не отвечающих  

нормативным требованиям в 

общей протяженности дорог 

местного значения, % 

31 30 29 28 27 26 25 24 23 22 21 20 19 18 17 16 15 14 



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

Демографическое развитие 
Численность постоянного 

населения, тыс.человек 
6,53 6,39 6,31 6,156 5,67 5,62 5,59 5,59 5,6 5,61 5,62 5,63 5,7 5,8 5,9 5,9 5,9 6,0 

Коэффициент рождаемости, 

число родившихся на 1000 чел. 
7,1 11,1 7,9 7,4 6,1 5,7 5,8 5,9 5,9 5,9 5,9 6,0 6,0 6,0 6,0 6,1 6,1 6,1 

Коэффициент смертности,  

число умерших на 1000 чел. 

населения 

25,5 25,4 23,6 20,8 29,7 28,2 27,4 26,8 25,9 25,4 25,1 24,9 24,6 23,9 23,4 23,1 22,8 22,2 

Коэффициент естественного 

прироста/убыли, на 1000 

человек населения 

-18,4 -14,3 15,7 -28,2 -23,6 -22,5 -21,6 -20,9 -20,0 -19,5 -19,2 -18,9 -18,6 -17,9 -17,4 -17 -16,7 -16,1 

Здравоохранение 
Смертность  от болезней 

системы кровообращения, 

случаев на 1000 человек 

населения 

10,4 9,2 9,9 15,1 13,2 13,1 13,0 12,9 12,8 12,5 12,1 11,5 11,3 11,1 10,9 10,7 10,5 10,1 

Смертность от дорожно-

транспортных происшествий, 

случаев на 1000 человек 

населения 

0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Смертность от 

новообразований (в том числе 

от злокачественных), случаев  

на 1000 человек населения 

3,4 4,8 2,1 3,7 3,5 3,4 3,3 3,2 3,2 3,2 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 3,0 3,0 

Смертность от туберкулеза, 

случаев  на 1000 человек 

населения 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Материнская смертность, 

случаев  на 1000 человек, 

родившихся живыми 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ожидаемая продолжительность 

жизни при рождении, лет 

65 66 67 68 68 69 70 71 72 73 73 74 74 74 75 75 76 76 

Образование 
Отношение численности детей в 

возрасте от 2 мес. до 3 лет, ос-

ваивающих образовательные 

программы дошкольного обра-

зования, в общей численности 

детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет, 

% 

32,6 32,0 30,0 34 16 12 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

Удельный вес численности 

учителей в возрасте  до 35 лет в 

общей численности учителей  

общеобразовательных 

организаций, % 

18,2 11,4 11,4 12 9,6 12 12 11 10 9 9 7 7 7 7 7 6 6 

Охват детей в возрасте от 5-18 

лет программами  дополните-

льного образования, % 

73 73 73 73 77 79 80 81 83 85 87 89 90 90 90 90 90 90 

Удельный вес численности обу-

чающихся в муниципальных 

общеобразовательных учрежде-

ниях, занимающихся в одну 

смену, в общей численности 

обучающихся, % 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Молодёжная политика 
Доля детей и молодежи в воз-

расте до 35 лет, вовлеченных в 

социально активную деятель-

ность, через участие в меропри-

ятиях патриотической направ-

ленности , % 

37 41 41 44 53 54 55 56 57 58 59 60 61 61 61 61 61 61 

Доля молодёжи, участвующей в 

добровольческой деятельности, 

по отношению к общему 

количеству молодёжи, % 

24 25 25 25 43 44 45 46 47 48 49 50 51 51 51 51 51 51 

Доля молодежи, вовлеченной в 

проекты и программы в сфере 

реабилитации, социальной 

адаптации и профилактики 

асоциального поведения, по 

отношению к общему 

количеству молодежи, % 

27 30 30 30 32 33 34 35 36 37 38 39 40 40 40 40 40 40 

Трудовые ресурсы и миграционная политика 
Численность безработных,  

зарегистрированных в органах  

службы занятости , человек 

22 20 58 20 13 12 12 12 11 11 11 11 10 10 10 10 10 10 

Уровень официально  

зарегистрированной  

безработицы , % 

0,59 0,56 1,70 0,58 0,38 0,37 0,37 0,37 0,36 0,36 0,36 0,36 0,35 0,35 0,35 0,35 0,35 0,35 



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

Коэффициент миграции на 1000 

человек населения 
-8 -11 -7 4 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 

Физическая культура и спорт 
Доля граждан Сусанинского 

района, систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей 

численности населения 

28,3 28,4 39,9 43,1 47,8 51,5 55 57 59 61,5 64 67 70 70 71 72 73 74 

Уровень обеспеченности 

населения спортивными 

сооружениями исходя из их 

единовременной пропускной 

способности, в том числе для 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов 

67 68 69 70 70,7 70 70 70 70 70 70 72 74 74 74 74 74 74 

Доля лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидов, систематически 

занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей 

численности данной категории 

населения 

16 16,5 17 17,5 17,5 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

Доля граждан Сусанинского 

муниципального района, 

выполнивших нормативы ГТО, 

в общей численности 

населения, принявшего участие 

в сдаче нормативов ГТО; 

90 90 91 93 93 94 94,5 95 95,5 96 96,5 97 97,5 97,8 98 98,1 98,2 98,3 

Культура 
Количество посещений 

(платных и бесплатных) 

культурно - досуговых 

мероприятий (в том числе 

гражданами старшего 

поколения, инвалидами, детьми 

и молодежью), тыс. посещений 

76,3 76,4 36,8 78,9 102,6 103,0 103,1 103,2 103,3 103,4 103,5 103,7 103,8 103,9 104,0 104,1 104,2 104,3 

Уровень удовлетворенности 

граждан  качеством предос-
86,0 86,2 86,5 86,9 93,3 94 94 95 95,5 95,5 96,5 97,5 98,5 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 



Показатели, единицы  

измерения 

отчет прогноз 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 

тавления муниципальных услуг 

в сфере культуры ( по 

результатам социологических 

опросов, результатам 

проводимой общественными 

советами независимой оценки 

качества работы учреждений, 

предоставляющих социальные 

услуги в отрасли Культура) % 

Доля детей, привлекаемых к 

участию в творческих 

мероприятиях, в общем числе 

детей, % от числа детей в 

Костромской области 

40,2 42,7 20,5 

 
43,9 53,8 54,0 54,1 54,2 54,3 54,4 54,5 54,6 54,7 54,8 54,9 55,0 55,1 55,2 

Число пользователей 

библиотек, человек 
5084 5089 4702 4549 4496 4549 4550 4555 4560 4565 4570 4575 4580 4585 4590 4595 4600 4605 

Общая книговыдача, единиц 132914 133501 109792 118101 116197 118000 118500 119000 119500 120000 120500 121000 121500 122000 122500 123000 123500 124000 

Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения округа 
Количество погибших на 

водных объектах, человек 
1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Количество 

зарегистрированных пожаров, 

единиц 

6 6 7 5 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Число зарегистрированных 

преступлений в год, единиц 
86 93 107 105 108 100 90 85 80 75 70 65 60 55 50 45 40 35 

Число лиц, совершивших 

преступления, в год, единиц 
67 69 74 60 68 65 64 63 62 61 60 59 58 57 56 55 54 53 

Количество лиц, погибших в 

ДТП, человек 
0 0 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Число лиц пострадавших в 

ДТП, человек 
9 14 10 5 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Основные показатели консолидированного бюджета муниципального района 
Расходы консолидированного 

бюджета всего, млн. рублей 
300,8 262,3 271,8 317,9 328,4 3444,7 384,7 312,7 318,9 325,3 331,8 338,4 345,2 352,1 359,1 366,3 373,6 381,1 

Доходы консолидированного 

бюджета всего, млн. рублей 
295,2 260,7 271,1 319,0 330,5 342,8 382,8 311,8 318,0 324,4 330,9 337,5 344,5 351,8 358,2 365,8 372,7 380,2 

Дефицит (-), профицит (+)  

бюджета  
-5,6 -1,6 -0,7 1,1 2,0 -1,9 -1,9 -0,9 -0,9 -0,9 -0,9 -0,9 -0,7 -0,4 -0,9 -0,5 -0,9 -0,9 



Приложение № 2  

к Стратегии социально-экономического  

развития Сусанинского муниципального района  

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

инвестиционных проектов Стратегии социально-экономического 

развития Сусанинского муниципального района на период до 2035 года. 

  

Разработка инвестиционных проектов направлена на создание 

благоприятных условий, для социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района до 2035 года.  

В качестве приоритетных выделяются следующие: 

 

№ 

п/п 

Наименование проекта Ожидаемый срок 

 реализации, годы 

1 «Строительство туристического комплекса в 

стиле боярской усадьбы «Сусанинская быль» 

2023-2035 

2 Организация производства розлива 

минеральной воды 

2023-2035 

3 Строительство завода по производству 

глиняного кирпича 

2023-2035 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3 

к Стратегии социально-экономического 

развития Сусанинского муниципального района 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ СУСАНИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

1. «Развитие культуры и туризма в Сусанинском муниципальном 

районе на 2021-2024 годы». 

2. «Молодежь Сусанинского муниципального района на 2021-2023 

годы». 

3. «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан 

Российской Федерации, проживающих на территории Сусанинского 

муниципального района на 2021-2023 годы». 

4. «Развитие физической культуры и спорта Сусанинского 

муниципального района на 2021-2024гг». 

5. «Развитие образования Сусанинского муниципального района 

на 2021-2023 гг.» 

6.  «Комплексные меры противодействия злоупотреблению 

наркотиками и их незаконному обороту в Сусанинском муниципальном 

районе  на 2021 - 2023 годы». 

7. «Профилактика правонарушений в Сусанинском 

муниципальном районе на 2021-2023 годы». 

8. «Доступная среда» на 2021-2023 годы. 

9. «Повышение безопасности дорожного движения в Сусанинском 

муниципальном районе на 2021-2023 годы». 

10. «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего 

предпринимательства Сусанинского муниципального района 

Костромской области на 2022 - 2024 годы». 

11.  «Обеспечение жильем молодых семей Сусанинского 

муниципального района на 2021 - 2023 годы». 

12. «Профилактика терроризма и экстремизма на территории 

Сусанинского муниципального района Костромской области на 2021-

2023 годы». 

13. «Управление муниципальными финансами и муниципальным 

долгом Сусанинского муниципального района на 2021-2023 гг.» 

14. Ремонт и содержание дорог общего пользования местного 

значения Сусанинского муниципального района Костромской области 

на 2021-2023 годы». 

15. «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций в Сусанинском муниципальном районе на 2021-2023 годы». 

16. «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности в Сусанинском муниципальном районе Костромской 

области на 2022-2024 годы». 

garantf1://15060137.0/
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17. «Успех каждого ребёнка в Сусанинском муниципальном районе 

на 2023-2025 гг.» 

18. «Современная школа в Сусанинском муниципальном районе на 

2023-2025 гг.» 

19. «Комплексное развитие сельских территорий Сусанинского 

муниципального района на период с 2020 года по 2025 год». 

20. «Чистая вода» на территории Сусанинского муниципального 

района Костромской области на 2022-2024 годы»». 
 

 

 

 

 


