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опубликовано в информационном бюллетене 
«Сусанинский вестник» от 26.03.2018 года 

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 
СУСАНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

РЕШЕНИЕ 
 

от 27 февраля  2018  года № 2/520 
  

О Стратегии социально-экономического развития  Сусанинского муниципального 
района Костромской области до 2025 года 

 
Для определения целей, задач и приоритетных направлений социально-

экономического развития Сусанинского муниципального района Костромской области 
до 2025 года, в соответствии с Федеральным  законом  от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ 
«О стратегическом планировании в Российской Федерации», Законом Костромской об-
ласти от 07 июля 2015 года №722-5-ЗКО «О стратегическом планировании в Костром-
ской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Сусанинский му-
ниципальный район Костромской области, Собрание депутатов  

РЕШИЛО: 
1. Принять Стратегию социально-экономического развития Сусанинского муни-

ципального района Костромской области до 2025 года (прилагается).  
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

 
Председатель Собрания: С.В.Смирнов  
Глава муниципального района: С. А. Журавлев 
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 Приложение к Решению Собрания депутатов  

Сусанинского муниципального района  

Костромской области от « 27» февраля 2018г. № 2/520 

 

Стратегия 

социально-экономического развития Сусанинского муниципального района на 

период до 2025 года 

Раздел 1.Введение 

1.Стратегия социально-экономического развития Сусанинского муниципального 

района на период до 2025года (далее-Стратегия) является  

документом стратегического планирования Сусанинского муниципального рай-

она, разработанным в рамках целеполагания, определяющим приоритеты, цели, зада-

чи и приоритетные направления социально-экономического развития Сусанинского му-

ниципального района, согласованные с приоритетами и целями социально-

экономического развития Костромской области и Российской Федерацией.   

2. Стратегия сформирована с учетом потенциала района, данного природой и 

созданного усилиями предшествующих и ныне живущего поколений, на основе сфор-

мировавшихся тенденций развития экономики и социальной сферы, с учетом состоя-

ния и тенденций развития Костромской области и Российской Федерации. На этой ос-

нове сформулированы цели, подходы и принципы развития района. В Стратегии учте-

ны планы и программы действующие на территории района и составляющие основу 

экономики района, задающие ориентиры, направления развития района и являющиеся 

стимулами в развитии малого и среднего предпринимательства. Стратегия разработа-

на на основе: 

-стратегического анализа социально-экономического развития района;  

- опредения конкурентных преимуществ района и его оценки на среднесрочную и 
долгосрочную перспективы;  

- проведения анализа основных проблем  социально-экономического развития 
района на средне- и долгосрочную перспективу; 

- проведения анализа потенциала развития основных отраслей экономики рай-
она на среднесрочную и долгосрочную перспективы; 

- разработки  определения приоритетных направлений и  
задач социально-экономического развития района.  
Нормативно-правовой основой разработки и корректировки Стратегии  является 

Федеральный закон от 28 июня 2014года №172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации», Закон Костромской области  от 7 июля 2015 года №722-5-ЗКО 

«О стратегическом планировании  в Костромской области », постановление админист-

рации Сусанинского муниципального района Костромской области  от 23 ноября 2017 

года №314 «О  порядке разработки, корректировки, осуществления мониторинга и кон-

троля реализации стратегии социально-экономического развития   Сусанинского муни-

ципального района Костромской области». 

Раздел 2. Оценка достигнутого уровня социально-экономического развития Су-

санинского муниципального района. 
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2.1 Краткое описание достигнутого уровня социально-экономического развития 

Сусанинского муниципального района. 

Сусанинский муниципальный район расположен в юго-западной части  области,  

представляет  собой  довольно  компактный  земельный массив протяженностью с се-

вера на юг 48 км, с востока на запад до 40 км.  

На севере граничит с Буйским, на востоке с Галичским, на юге и юго-востоке c  

Судиславским,  на  западе  и  юго-западе ‒ с  Костромским районами Костромской об-

ласти. Площадь  района  составляет  1083,6  кв.  км,  на  которой  проживает 6,9 тыс. 

человек, плотность населения – 6,5 человека на 1 кв. км. 

На территории района образовано 7 поселений, в том числе 1-городское, 6-

сельских поселений. 

Административным  центром  муниципального  района  является поселок  Суса-

нино,  в  котором  проживает  более  40  процентов  всего населения района. 

 Экономический   потенциал   района   базируется на развитии    сельского   хо-

зяйства, промышленного   производства, туризма, на  использовании  минерально- 

сырьевой  базы. 

В 2016 году наметилась тенденция на увеличение объемов отгруженных това-

ров, выполненных собственными силами работ, услуг на территории района, которые 

составили 1183,5 млн. руб., увеличение к 2015году - на 11%, в сельскохозяйственном 

производстве - 766,5млн. руб., рост - 10%; в промышленном производстве - 411,6 млн. 

руб.,   рост -13,5%. 

Район имеет сельскохозяйственную производственную специализацию. Сель-

скохозяйственное производство района представляют 17 разнопрофильных организа-

ций в том числе : сельскохозяйственных организаций – 9, крестьянских (фермерских) 

хозяйств – 7, ИП – 1,ЛПХ – 1803. 

Сельскохозяйственные организации района специализируются на производстве 

мяса и молока, птицеводстве, овцеводстве, коневодстве, выращивают зерновые и кор-

мовые культуры, картофель. 

Агропромышленный комплекс района представляют 18 разнопрофильных орга-

низаций в том числе : сельскохозяйственных организаций – 9, перерабатывающих 

предприятий – 1, крестьянских (фермерских) хозяйств – 7, ИП – 1,ЛПХ – 1803. 

По итогам работы за 2016 год 5 с/х предприятий получили прибыль 67536 тыс. 

рублей, убыток 3 с/х предприятия 10782 тыс.рублей. Чистый финансовый результат в 

целом по сельскохозяйственным организациям района составил – прибыль 50224 

тыс.рублей. 

Среднемесячная зарплата за 2016 год составила 21062 рубля, за 2015год 19147 

рублей, что на 1915 рублей больше. Задолженности по заработной плате нет. 

Уровень налоговых изъятий 7,7%,увеличился на 0,8% к уровню прошлого года. 

Посевные площади сохранены на уровне 2015года и составили 8100 га в том 

числе под зерновыми 3318га . Валовой сбор зерновых в амбарном весе 5664,2т.,что 

составляет 116 % к уровню предшествующего года. Урожайность зерновых 17,6 ц/га. 

Картофеля 102,2ц/ га. Заготовлено по 24,8 ц.корм.ед. на условную голову скота. Пого-

ловье крупного рогатого скота уменьшилось на 115 голов, поголовье коров  на уровне 

прошлого года. Поголовье птицы 566 тыс.голов.  
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В 2015 года в районе создано предприятие ООО «Романовские фермы» по 

разведению  и выращиванию овец Романовской породы , на 01,01,2017 года пого-

ловье овец -  742 головы, в том числе овцематок и ярок старше года 361 голова.  

Валовое производство молока 5401 т., надой молока на корову увеличился на 

3 %,производство мяса КРС и птицы (выращивание в ж.весе) составило 861,5 т. Ва-

ловое производство яиц  128768 тыс.штук, яйценоскость 320,9 шт. Выручка от реа-

лизации сельскохозяйственной продукции выросла на 105 % к уровню 2016года и 

составила 750 млн. рублей. 

За 2016год приобретено 24 ед. техники на сумму16.8 млн. рублей : сушилка 

зерновая 3,4млн. рублей, кормоуборочный комбайн 2,8 млн.рублей, автомобиль –

грузовой 2,8млн.рублей,холодильная установка 1,1млн.рублей,косилка дисковая,3- 

погрузчика,4 – полуприцеп ,пресс – подборщик, плуг – оборотный – 3 шт. сеялка, 

транспортер зерновой, зерноворошилка  , грабли – 2 шт. 

Основные  предприятия  агропромышленного  комплекса: СПК  «Буяковское»,  

ОАО  колхоз  «Домославский»,  ПК  колхоз «Сумароковский», ООО «Яхноболь», 

ЗАО «Птицефабрика Сусанинская».  

В  районе  работает  конезавод  ООО  «Медведки»,  занимающийся разведе-

нием  племенных  лошадей  орловской  рысистой  породы  и владимирских  тяжело-

возов.  ООО Племзавод  «Романовские  фермы» занимается разведением овец ро-

мановской породы. 

Проблемы современного этапа развития сельскохозяйственного производст-

ва Сусанинского  муниципального района: 

-технико – технологичесеое отставание сельского хозяйства; 

-недоступность кредитных ресурсов на реконструкцию и модернизацию сель-

скохозяйственного производства; 

-медленные темпы социального развития сельских территорий, определяю-

щие ухудшение социально – демографической ситуации, отток трудоспособного на-

селения, особенно молодежи; 

-недостаточное использование земель с/х назначения; 

-низкая производительность труда, обусловленная высоким износом основ-

ных фондов, низкий уровень внедрения инноваций; 

-сокращение численности населения в трудоспособном возрасте; 

-непривлекательность значительной части рабочих мест (низкая оплата труда 

и неблагоприятные условия труда). 

      В 2016году в  промышленном производстве наибольший рост произошел в 

обрабатывающих отраслях - на 18,6%, а из них в производстве прочих готовых изделий 

- в 2,1раза (ООО «Завод Невохим»), а также в пишевой отрасли - на 3,3% (ООО «На-

турпродукт»- увеличение на 93,4%). 

Промышленное  производство  в  районе  представлено предприятиями,  зани-

мающимися  производством  пищевых  продуктов: ЗАО «Агромол»,   ООО «Натурпро-

дукт»   (переработка   молока), ЗАО «Птицефабрика  Сусанинская»  (переработка  мя-

са);  швейными предприятиями: филиал №1 ООО «Маджестик М» (выполнение госза-

каза Минобороны, МЧС; в основном пошив головных уборов), ООО «Спива» (меховые 

швейные изделия), а также работает предприятие  ООО «Завод Невохим» по  выпуску  

чистящих  средств,  салфеток  для  оргтехники,  чехлов  для ноутбуков  и  планшетов.  
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Проблемы низких темпов развития промышленного производства района: 

- недостаток собственных средств предприятий на проведение реконструкции и 

модернизации;  

- недоступность кредитных ресурсов на реконструкцию и модернизацию произ-

водства; 

- низкая производительность труда; 

- недостаток квалифицированных кадров; 

- низкая конкурентноспособность выпускаемой продукции действующими про-

мышленными предприятиями. 

Обеспечение стабильного социально-экономического развития муниципального 

района невозможно без привлечения инвестиций. В целях информирования потенци-

альных инвесторов  об инвестиционном и экономическом потенциале Сусанинского 

муниципального района размещена информация на  Инвестиционном портале Кост-

ромской области, официальном сайте Сусанинского муниципального района об инве-

стиционных предложениях, подлежащих реализации на территории Сусанинского му-

ниципального района, о имеющихся свободных земельных участках для организации 

сельскохозяйственного производства и о свободных производственных площадках. 

Кроме того на официальном сайте администрации Сусанинского муниципального 

района размешен актуализированный инвестиционный паспорт Сусанинского муници-

пального района и принятые  муниципальные нормативные правовые акты админист-

рации Сусанинского муниципального района о мерах муниципальной поддержки.  

Основные  направления  инвестирования  в  районе - сельское хозяйство, гази-

фикация населенных пунктов, перевод котельных на природный газ, а также реализа-

ция инвестиционного проекта АО «ОРТАТ», направленного на модернизацию и расши-

рение производства.  

Объем инвестиций в 2016 году составил 190,7 млн. руб. и по сравнению с 2015 

годом  снизился  на 14,5 млн. руб или на 10,7%; из него 135,9 млн. руб. или  71,3 % от 

общего объема инвестиций - за счет собственных средств и 47,3 млн. руб. или  на 

24,8% -  за счет привлеченных средств. 

 

Инвестиции в основной капитал, млн.руб. 

 
отчет 

прогноз 

2015г. 2016г. 2017г 2018г 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 2024г 2025г 

205,2 190,7 200,8 209,9 221,4 235 246,8 261,5 280,3 302,9 334,9 

 

Потребительский рынок и сфера услуг . 

Потребительский рынок и сфера услуг – одна из важнейших и  отраслей эконо-

мики ,  призванная стабильно и на высоком уровне обеспечивать жителей товарами и 

услугами. Потребительский рынок находится в непосредственной зависимости от дру-

гих рынков, влияет на денежные доходы, платежеспособность населения, регулирует 

товарно-денежные отношения и способствует развитию конкурентоспособности отече-

ственных товаров и всего рыночного механизма.  
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Оборот розничной торговли в 2016 году составил 511,7 млн. руб., это  уровень 

2015 года. 

По состоянию на 1 января 2017 года по району  - 56 торговых объекта, из них 49- 

стационарных, 7- нестационарных,  в 2016 году - 62 торговых объекта, из них 57- 

стационарных, 5- нестационарных, снижение к уровню прошлого года составило 9,7%. 

Снижение количества торговых объектов произошло вследствие открытия торговых 

объектов торговыми сетями, такими как «Магнит», «Десяточка», «Высшая лига», 

розничные цены на продукты питания у которых значительно ниже и ассортимент 

товаров разнообразнее. 

В сельской местности на сегодняшний день промышленные товары в торговых 

точках присутствуют в ограниченном ассортименте. Предполагаетсяся рост объемов 

товарооборота в сельских поселениях, в том числе и за счет расширения объемов роз-

ничной продажи промышленных товаров. Потребительский спрос населения в про-

мышленных товарах в сельской местности покрывается за счет развозной торговли, в 

торговых точках и на ярмарках поселка Сусанино и  торговых объектах  города Костро-

мы. Предусматривается развитие торговых объектов торговых сетей с наличием в ней 

товаров широкого ассортимента. Реконструкция и благоустройство торговых объектов 

предполагается осуществлять за счет средств частного капитала. 

Также важным сектором обслуживания населения остается розничная торговля 

на ярмарках района . На территории городского поселения п.Сусанино организованы 2 

ярмарки по реализации продовольственной и непродовольственной группы товаров, на 

которых могут реализовать продукцию крестьянско-фермерские хозяйства и население 

района. 

По состоянию на 01.01.2017года в районе  всего 3385,1  квадратных метров тор-

говых площадей без учета  площадей нестационарных торговых объектов.На тысячу 

жителей приходится 487,8 квадратных метров при утвержденном суммарном нормати-

ве минимальной обеспеченности населения площадью стационарных торговых объек-

тов - 423 кв.м/1000чел.. 

На 1 января 2017 года в  районе осуществляют деятельность  предприятия об-

щественного питания на 566 посадочных места, в том числе столовых при Сусанин-

ском психо-неврологическом интернате  – 2, при общеобразовательных учреждениях – 

9, и общедоступных предприятий общественного питания -3. 

Оборот общественного питания – 5,5 млн. руб. 99,1% уровня 2015 года. Числен-

ность работающих на предприятиях общественного питания - 58 человек. 

Объем платных услуг населению в 2016 году составил 91,5 млн. руб., рост 3,4% к  

уровню 2015 года. Платные услуги предоставляются индивидуальными предпринима-

телями. Основные виды услуг: услуги по ремонту сложной бытовой техники, парик-

махерские услуги, транспортные услуги. 

Труд и занятость. 

В 2016 году среднегодовая численность постоянно проживающего населения в 

районе составила 6940 чел., уменьшилась на 126 чел. или на 1,8% по сравнению с 

2015 годом.  

Коэффициент естественного прироста/убыли на 1000 чел. населения 

отчет прогноз 

2015г. 2016г. 2017г 2018г 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 2024г 2025г 
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-18 -10 -14 -10 -8 -5 -3 -1 1 3 4 

 

  Среднесписочная численность работающих увеличилась в 2016 году на 0,8% по 

сравнению с 2015 годом и составила 2229 чел., из них в бюджетных организациях - на 

0,7% и составила 1046 чел.       Среднемесячная начисленная заработная плата по 

полному кругу по району в 2016 году возросла до 18935,2 рублей, рост к 2015году 5,1 

%,  в том числе в бюджетных организациях 17457,5 рублей, 102,2% к  2015 году.  

 

Малое и среднее предпринимательство. 

Развитие экономики района не возможно без развития малого и среднего пред-

принимательства. 

 По состоянию на 01.01.2017года  на территории Сусанинского района зарегист-

рированы 199 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них: 

- малых предприятий – 58 

- индивидуальных предпринимателей – 128 

- крестьянско-фермерские хозяйства – 1 

- средних предприятий-2  

Число субъектов малого предпринимательства на 1 тыс. жителей – 28,4 

Численность занятых в малом и среднем бизнесе – 1102 чел., в том числе: 

- работающих на малых предприятиях – 611 чел. 

- работающих в найме у предпринимателя – 91 чел.  

За 2016 год объем произведенной продукции субъектов малого предпринима-

тельства составил – 929,9 млн. руб., что составляет 81,3% от всего объема по району. 

Для индивидуальных предпринимателей непроизводственная сфера экономики 

остается болле привлекательной, чем производственная, в их структуре доминирует 

розничная торговля. 

За 2016 год поступило налогов и сборов от субъектов малого предприниматель-

ства в местный бюджет 20,4 млн.руб. 

Удельный вес поступления налогов и сборов от субъектов малого предпринима-

тельства в собственных доходах бюджета муниципального образования составляет 

31,9%. 

К 2025 году удельный вес занятых в малом бизнесе в общей численности заня-

тых в экономике увеличится до 50%, удельный вес поступления налогов и сборов от 

субъектов малого предпринимательства в собственных доходах бюджета Сусанинского 

муниципального района -до 65%. 

В районе принята муниципальная Программа «Поддержка малого предпринима-

тельства в Сусанинском муниципальном районе  на 2015-2018 годы», где на поддерж-

ку субъектов малого бизнеса предусмотрены средства районного бюджета. Финансо-

вая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства предусмотрена в 

форме предоставления субсидий на возмещение части процентной ставки по креди-

там субъектов малого и среднего предпринимательства в приоритетных для Сусанин-

ского муниципального района сферах развития предпринимательства.  
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Порядок предоставления субсидий на возмещение части процентной ставки по 

кредитам субъектов малого и среднего предпринимательства в приоритетных для Су-

санинского муниципального района сферах развития предпринимательства в 2017 году 

утвержден постановлением администрации Сусанинского муниципального района №86 

от 16 мая 2016г. 

 На 2017г. в бюджете Сусанинского муниципального района на данный вид под-

держки предусмотрено средств в размере 50,0 тыс. руб. 

Конкурсный отбор по оказанию мер финансовой поддержки проводился дважды, 

заявки от субъектов малого и среднего предпринимательства не поступили. 

Кроме того мероприятиями программы предусмотрена имущественная под-

держка субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образую-

щих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства. 

Сформирован и размещен на сайте администрации Сусанинского муниципаль-

ного района перечень муниципального имущества Сусанинского муниципального рай-

она, предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам 

малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру 

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

 Создан  Совет по развитию и поддержке предпринимательства. 

Регулярно проводятся совещания по  вопросам налогообложения, обсуждение 

Программ по поддержке малого предпринимательства.  

 Создана комиссия по устранению административных барьеров.  

 Юридическую поддержку оказывает юрисконсульт администрации  района, ин-

формационно-консультационные услуги оказывает отдел по экономике, имуществен-

ным и земельным отношениям.  

 Основными факторами, сдерживающими развитие малого и среднего предпри-

нимательства, являются: 

-низкая деловая активность субъектов; 

- затруднение доступа к финансово-кредитным ресурсам; 

-существующие административные барьеры; 

-недостаточное информационное обеспечение; 

-недостаток квалифициролванных кадров. 

 Целью развития малого и среднего предпринимательства в районе на перспек-

тиву является создание благоприятных  условий для эффективного его развития. 

 

                                                    Туризм 
В настоящее время в сфере туризма района реализуется программа  «Тропою 

Ивана Сусанина», которую посещают туристы не только нашего региона, но и других 

регионов России. Ежегодно в районе проходят Дни памяти Ивана Сусанина. В эти дни 

проводятся традиционные Сусанинские краеведческие чтения. 

В районе стало традицией проводить межмуниципальный конкурс детского ри-

сунка  «Грачи прилетели». 

Активно работает Дом народных ремёсел «Берегиня». Разработаны и реализу-

ются интерактивные программы: «Сыр на весь мир», «Герасим Грачевник», «Русь мас-

теровая», которые посещают туристы из нашего региона  и других регионов России. 
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Дом народных ремёсел « Берегиня» посещают учащиеся Сусанинского района. 

Для них работают творческие мастерские «Школа маленьких мастеров», «Послушная 

глина», работает творческая мастерская для детей с ограниченными возможностями 

«Поверь в себя». 

В Доме народных ремёсел мастера проводят мастер-классы по изготовлению 

петровской игрушки, по изготовлению куклы-оберега, мастер-классы по работе на гон-

чарном круге. 

В настоящее время традиционной регистрации брака многие предпочитают сва-

дебный  обряд в старинных русских традициях. Учитывая данную тенденцию, разрабо-

тана программа «Свадьба в русских традициях». 

В старинной усадьбе «Медведки» разработана программа «Один день в усадьбе 

помещика Скалозубова». 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство 

Жилищно-коммунальные услуги на территории Сусанинского муниципального 

района оказывают: ООО «Водоресурс», МУП «Услуга», филиал ООО «ГазпромТепло-

энерго Иваново «Костромской», ОАО «Костромская сбытовая компания», ООО «Кост-

ромагазресурс», ООО «Новатэк-Кострома», ООО «Теплогазсервис».  

Основной проблемой в жилищно-коммунальной отрасли является высокая 

степень износа основных фондов. Система водоснабжения района находится в 

удовлетворительном состоянии. Общая протяженность водопроводных сетей 

составляет – 52,7 км., источниками водоснабжения являются 54 артезианские 

скважины.      

Система водоотведения находится в неудовлетворительном состоянии. Оказание 

услуг по водоотведению осуществляет предприятие МУП «Услуга». На очистных 

сооружениях установлен прибор учета для точного определения объема сточных вод.В 

период 2018-2019 гг. планируется реконструкция очистных сооружений на сумму 40 000 

тыс.рублей для организации нормативного водоотведения на территории поселка 

Сусанино.  

Централизованное теплоснабжение многоквартирных домов и социально-

значимых объектов осуществляется от газовых блочно-модульных котельных 

организации филиал ООО «ГазпромТеплоэнерго Иваново «Костромской». Общая 

протяженность тепловых сетей составляет 5,283 км. Количество человек, обеспеченных 

услугой теплоснабжения – 2439.  

По територии района проложено 3 межпоселковых газопровода  Чистые боры-

Сусанино (10км), Копцево- Сумароково (10 км), Сусанино-Северное (20,6 км). 

Газификация. 

По состоянию на 01.01.2018 года  в Сусанинском районе газифицированы сле-

дующие населенные пункты: п. Сусанино (численность постоянно проживающих 3206 

чел.), с.Домнино (45чел.), д.Сокирино (221 чел.), с.Сумароково (426 чел.), 

д.Ченцово(201 чел.), д.Кулеберово (113 чел.), с.Головинское (221 чел.),    д.Шипилово 

(69 чел.). 

До 2027 года планируется газифицировать оставшиеся населенные пункты рай-

она.  
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В 2017 году работы по газификации проводились в 2 населенных пунктах района 

д. Ченцово и д. Кулеберово Ченцовского сельского поселения.  

В 2017 году в д. Ченцово и д. Кулеберово построено 3,568 км уличных газопро-

водов, подключено 80 домовладений, четыре 12 квартирных жилых дома. В настоящее 

время проводятся работы по подключению здания администрации сельского поселе-

ния и дома культуры. 

В поселке Сусанино работают 3 газовые котельные. В 2017 году по программе 

«Энергосберегающие мероприятия» построена газовая котельная Сумароковской шко-

лы. 

Начиная с 2020 года, планируется перевести на газовое отопление котельную 

школы искусств, котельную детского сада №2,  центральную котельную п. Сусанино и 

котельную школы, администрации, дома культуры с. Головинское. 

 

Образование. 

На  территории  муниципального  района  функционируют 14 образовательных  

организаций  (9-общеобразовательных  организаций, 4-дошкольные образовательные 

организации,   1   организация дополнительного образования).  

Дошкольное образование – образование, получаемое воспитанниками в сети 

дошкольных образовательных учреждений или в разновозрастных группах дошкольни-

ков при школах. Система дошкольного образования состоит из 4 детских садов и 8 раз-

новозрастных групп при 7 школах.  

В районе функционируют 5 консультационных пунктов психолого-педагогической 

поддержки детей, получающих дошкольное образование в форме семейного образо-

вания (2 в городской местности, 3 – в сельской).  Открыты две развивающих группы 

для детей 6 лет «Малышкина школа».  

В детских садах и разновозрастных группах реализуются образовательные про-

граммы, соответствующие принятому стандарту, все педагоги прошли повышение ква-

лификации. В районе было достигнуто обеспечение 100% доступности дошкольного 

образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

Воспитатели и воспитанники дошкольных групп принимают активное участие в 

различных конкурсах муниципального и регионального уровня. 

Во всех дошкольных образовательных учреждениях насчитывается  249 детей. 

Очередность в детские сады составляет 32 человека. 

В системе дошкольного образования наряду с обеспечением доступности важ-

нейшей задачей является введение ФГОС дошкольного образования. Принята необхо-

димая нормативно-правовая база, разработан и утвержден план-график введения 

ФГОС дошкольного образования, создан координационный совет по введению ФГОС, 

совершенствуется предметно-развивающая среда. Курсовую подготовку прошли все 

педагогические работники, создана нормативная база, совершенствуется предметно – 

развивающая среда.  

Все дошкольные образовательные организации перешли на  федерального го-

сударственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС 

ДО).  

Проблемы: 

- невысокий спрос на дошкольное образование в сельской местности; 
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- проблемы в соблюдении требований к условиям реализации ООПДО: форми-

рование предметно-развивающей среды, материально-технические условия, кадровые 

условия (нехватка педагогических работников, соответствующих квалификационным 

характеристикам Единого квалификационного справочника, проблемы по переходу 

воспитателей на организацию воспитательного и образовательного процесса в соот-

ветствии с требованиями  ФГОС ДО). Общее образование – образование, включающее 

три ступени, соответствующие уровням образовательных программ: начальное общее, 

основное общее, среднее общее образование.  

В системе общего образования района действовало 9 общеобразовательных ор-

ганизаций, из них 1 начальная, 6 основных, 2 средних. В них обучалось  662 учащихся.  

За последние несколько лет большого прироста учащихся не наблюдается. Сохраняет-

ся стабильность контингента. В сельских школах обучается 168 учащихся при мощно-

сти зданий 1547 мест. 

С 1 сентября 2016 года 9 школ Сусанинского муниципального района продолжи-

ли работу в условиях реализации ФГОС НОО. 

В школах работают компетентные, профессиональны кадры. Педагоги района 

успешно проходят курсовую подготовку   на базе КОИРО в очной и дистанционной 

форме.  Проходит аттестация  педагогических кадров, высшую категорию имеют 15% 

педагогов. Но наблюдается проблема старения педагогических кадров. В 2016 году в 

школах района работало 64 учителя со стажем работы более 20 лет, что составило 80 

%. Это наиболее опытная часть педагогического коллектива района. 

Все учащиеся 9-х и 11-х классов были допущены к итоговой аттестации,  успеш-

но её прошли и получили документ об образовании соответствующего образца. Наи-

большей популярностью у 11-классников пользуются такие предметы по выбору как 

обществознание и биология. За последние три года выпускники выбирают иностран-

ный язык; у 9-классников – обществознание, информатика и ИКТ, биология.  

В районе создана система профориентационной работы с обучающимися во 

взаимодействии с организациями  и предприятиями района, а так же образовательны-

ми организациями среднего и высшего профессионального образования Костромской 

области. На 2017-2018 учебный год разработан план мероприятий по профессиональ-

ной ориентации школьников для поступления на специальности, востребованные в Су-

санинском муниципальном районе. 

Профессиональная ориентация школьников осуществляется через следующие 

мероприятия: 

- организация предпрофильной подготовки и профильного обучения; 

- сетевое взаимодействие с профессиональными образовательными организа-

циями среднего и высшего профессионального образования; 

- сотрудничество с ОГБУЗ «Сусанинская районная больница»; 

- сотрудничество с ГКУ «ЦЗН Сусанинского МР КО»; 

- реализация внутришкольных планов и программ по профессиональной ориен-

тации обучающихся; 

- организация участия учащихся в профориентационных мероприятиях: экскур-

сии на предприятия и организации района, посещение дней открытых дверей в ВУЗах и 

в организациях СПО. 
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Образовательные организации реализуют образовательные туристические мар-

шрутов. Одной из сторон образовательного туризма является возможность реализовы-

вать межпредметные связи в образовательном процессе. Образовательный туризм 

имеет большую профориентационную составляющую краеведческого, спортивного, ту-

ристского и другого характера. Участники образовательного путешествия — не пассив-

ные слушатели, они сами становятся соавторами этого образовательного путешествия. 

Образовательный туризм в школах  расширяет свои возможности, учащиеся посещают 

учреждения, связанные с культурой, историей родного края, нашей страны. 

Основные проблемы сферы образования:  
1) в системе дошкольного образования – наполняемость групп в сельской мест-

ности;  
2) в системе общего образования:  
высокая доля учителей пенсионного возраста;  
недостаточная оснащенность учебно-материальной базы образовательных ор-

ганизаций требованиям федеральных государственных образовательных стандартов;  
Сфера  здравоохранения  представлена  ОГБУЗ  «Сусанинская районная  боль-

ница»,  3 ФАПами.  Проблемой  остается  недостаток врачебных кадров и медицинско-

го оборудования. 

В  Сусанинском  муниципальном  районе  действует  сеть учреждений   культуры,   

состоящая   из   27   объектов,   из   них МКДО  Сусанинская  школа  искусств,  12  уч-

реждений  клубного  типа  и 14 библиотек,  которые  входят  в  МУК  Муниципальная  

библиотечная система. 

Культурно-досуговые учреждения района представляет Муниципальное казен-

ное учреждение культуры Межпоселенческий культурно-досуговый центр «Радуга» Су-

санинского муниципального района,  в структуру которого   входят двенадцать  струк-

турных подразделений: Андреевский СДК, Буяковский СДК, Ломышкинский СДК, Григо-

ровский СДК, Северный СДК, Медведковский СДК, Ченцовский СДК, Головинский СДК, 

Попадьинский СДК, Сумароковский  СДК, Меленковский СК и творческое объединение 

«Встреча». 

Культурно-досуговый центр и его структурные подразделения обеспечивает ор-

ганизацию досуга населения Сусанинского муниципального района. Дома культуры и 

клубы муниципального образования предоставляют населению широкий спектр на-

правлений деятельности кружков и клубов по интересам. При  Домах культуры  района 

ежегодно  осуществляют свою деятельность  порядка  145  клубных формирований  

(кружков, студий,  клубов  по интересам), в которых  занимаются около  14430  человек.  

Ежегодно учреждениями культуры проводится  порядка  2800  досуговых мероприятий, 

на которых присутствуют  около  63000  жителей района. Сеть клубных учреждений 

района охватывает все направления деятельности в сфере  культуры, обеспечивает 

конституционные права граждан на участие в культурной жизни, пользование учрежде-

ниями культуры,  доступ к информации. 

Культурно-досуговыми учреждениями района реализуются такие значимые все-

российские, областные, межрегиональные  проекты  в сфере культуры как «Наши 

древние столицы», «Щедрое яблоко», «Кострома- зимняя сказка», «России верные сы-

ны», «Голоса России», «Есть у меня Россия, есть у меня Кострома», «Снеговея», му-

ниципальные и межмуниципальные  фестивали, конкурсы «Радуга», «Таланты рядом с 
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нами», «Мастер досуга», ежегодная акция «Ночь искусств»  и другие творческие проек-

ты. 

Конкурентными преимуществами района в сфере культуры, дающими основания 

для успешного развития отрасли в современных условиях, являются: 

- развитая сеть учреждений культуры, в целом соответствующая социальным 

нормативам и нормам 

- наличие двух коллективов любительского творчества, имеющих звание «на-

родный» 

- наличие устойчивых партнерских взаимоотношений между областными, муни-

ципальными учреждениями  культуры, осуществляющих свою деятельность в Костром-

ской области.  

Показатели социально-экономического развития Сусанинского муниципального 

района  в части культуры приведены в Приложении № 1 к настоящей Стратегии.  

Вместе с тем в отрасли «Культура» Сусанинского муниципального района суще-

ствуют и трудно решаемые проблемы, требующие внимания органов государтсвенной 

власти и местного самоуправления. Так, заработная плата работников культуры значи-

тельно ниже, чем в среднем по отраслям в социальной сферы, что препятствует при-

влечению в отрасль молодых высококвалифицированных  специалистов. Процессы 

информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры 

внедрения имнформационных технологий с целью более оперативного и качественно-

го оказания услуг населению. В связи с неудовлетворительным состоянием некоторых 

помещений учреждений культуры, отсутствием в них высококачественной звуковой, 

световой и видеопроекционной аппаратуры, компьютеров и другой офисной техники не 

удается создать для посетителей учреждений комфортиные условия. За последний 

период реализован ряд существенных мер по модернизации муниципальных учрежде-

ний культуры, укреплению их материально-технической базы. В отрасли наблюдается 

также  тенденция старения кадров. Средний возраст специалистов учреждений – 50-60 

лет.  

Количество библиотечных учреждений в Сусанинском муниципальном районе -

14, из них – Межпоселкенческая, Детская и 12 сельских библиотек,  которые  входят  в  

МУК  Муниципальная  библиотечная система.  Межпоселенческая и Детская библиоте-

ки исполняют роль ведущих координационных методических центров для всех сель-

ских библиотек района. 

Библиотеки сегодня – это те учреждения культуры, которые взяли на себя значи-

тельную долю ответственности за обеспечение массового доступа населения к про-

фессиональным знаниям и общекультурной информации. 

Самая острая проблема сегодняшнего дня, требующая решения -  обеспечение 

комплектования фондов. Библиотеки  испытывают недостаток в новой отраслевой, на-

учно-популярной, детской, краеведческой, художественной литературе. В библиотеках 

ограничен репертуар периодических изданий. Библиотечные фонды слабо пополняют-

ся современными носителями информации. При условии гарантированного комплекто-

вания библиотечных фондов новыми документами, в том числе на современных носи-

телях информации значительно улучшится качество и увеличится объем предостав-

ляемых библиотеками услуг, что повлечет за собой повышение качества образования 

и повышение общекультурного уровня населения, усилит роль библиотек в формиро-
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вании всесторонне развитой личности, как активного участника гражданского общест-

ва. На состояние библиотечных фондов значительное влияние оказывает имеющаяся 

материально-техническая база. 

Неудовлетворительное состояние материально-технической базы библиотек. 

Большинство помещений библиотек не отвечают современным требованиям к обслу-

живанию читателей и к хранению фондов. Библиотеки нуждаются в ремонте.  

Укрепление материально-технической базы, оснащение библиотек современным 

оборудованием и средствами связи позволит модернизировать деятельность 

библиотек, создать комфортные условия для пользователей, обеспечит высокий 

уровень информационно- библиотечного обслуживания населения. 

 

Физкультура и спорт. 

Физкультурные кадры (Всего) – 15 чел. Из 9 учителей физвоспитания, 

только трое имеют физкультурное образование, остальные учителя – совмести-

тели. 

     В районе имеется 29 спортивных сооружений, из них 4 спортивных зала: в Су-

санинской средней школе и РДК-в п. Сусанино; в Андреевской и Попадьинской школе- 

на селе. Имеется лыжная база в Сусанинской школе. В районе насчитывается 11 пло-

скостных спортивных площадок и 13 приспособленных спортивных сооружений.  

    В  2013 года в п. Сусанино построена многофункциональная спортивная пло-

щадка по программе «Газпром-детям». За последние три года отремонтированы два 

приспособленных нестандартных спортивных зала в Сумароковской и Северной ос-

новной общеобразовательной школ. А так же построены плоскостные спортивные 

площадки в Андреевской средней школе и в Северной школе.    

    В зимнее время на площадке «Газпром-детям», работает ледовый каток. В 

парке Победы п. Сусанино работает освещенная лыжная трасса. На территории сред-

ней общеобразовательной школы, и стадиона «Урожай», также имеются две свои не-

освещенные лыжные трассы. 

    В сфере физической культуры и спорта в Сусанинском муниципальном районе 

сохраняются следующие проблемы: недостаточное привлечение населения к регуляр-

ным занятиям физической культурой и спортом; низкая обеспеченность населения 

спортивными сооружениями; несоответствие многих спортивных сооружений норма-

тивным документам, необходимость проведения работ по реконструкции; недостаточ-

ная обеспеченность квалифицированными кадрами в сфере физической культуры и 

спорта, специалистами по спорту, работающими с населением по месту жительства. 

 

2.2.Конкурентные преимущества Сусанинского муниципального района. 

1) близость к областному центру (62 км), что дает возможность реализовать 

транзитный потенциал в отношении как транспортных  потоков, так туристических и 

пассажирских, распложен на трассе Буй-Кострома; 

2) наличие  сложившихся  производственных  связей  в  сфере  АПК, про-

мышленном производстве; 
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В качестве положительных сторон на территории Сусанинского района следует 

отметить существование предприятий АПК со сложившимися производственными свя-

зями, а также  промышленных предприятий, к ним относятся: 

- ООО «Завод Невохим»; 

- Филиал №1 ООО «Маджестик-М». 

В целом, перечисленные отраслевые промышленные предприятия в районе уже 

на настоящий момент являются в значительной мере конкурентными на внутри рос-

сийском рынке, что создает условия для дальнейшего развития существующих произ-

водств. 

3) широкая сеть автомобильных дорог; 

По территории района проходит 281,1 км дорог, в муниципальной собственности 

района находится 140,1 км дорог общего пользования. Автобусным сообщением с об-

ластным и районными центрами связано каждое поселение. Договора на услуги пере-

возки пассажиров заключены с ПАТП-3 г.Костромы. По району организовано три мар-

шрута и маршрут по поселку Сусанино. 

4) обеспеченность района электроэнергией, природным газом; 

Энергетическая обеспеченность также является уникальным конкурентным пре-

имуществом Сусанинского района. Можно выделить три основных направления, обес-

печивающих реализацию данного потенциала: 

- Гарантированное предоставление услуг по обеспечению электроэнергией новых 

предприятий на территории района для потенциальных инвесторов; 

- Наличие в районе природного газа – дешевого источника тепла. 

В целом, энергетическая обеспеченность Сусанинского района является как 

фактором потенциального развития (привлекательные условия для создания новых 

производств), так и фактором создания условий устойчивости экономики.  

5) наличие  месторождений  природных  ископаемых  и  минеральной воды 

На территории Сусанинского района разведано 2 месторождения глинистого сы-

рья, 8 месторождений гравийно-песчаного материала, 43 месторождения торфа, 1 ме-

сторождение известкового туфа и 3 месторождения болотного мергеля.  

Запасы глинистого сырья по двум месторождениям по категориям А+В+С со-

ставляют 1203,0 тыс.м3. На территории района выделаны 3 прогнозные площади кир-

пичного сырья с прогнозными ресурсами 34,9 млн.м3.  

Запасы гравийно-песчаного материала по 4 месторождениям по категории С2 со-

ставляют 1087,0 тыс.м3. Перспективными на открытие месторождений строительного 
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песка и гравийно-песчаного материала являются прогнозные площади (74 км) с про-

гнозными ресурсами 41,5 млн.м3.  

Запасы 43 месторождений торфа на площади в границах промышленной залежи 

665,9 га составляют 1945,0 тыс.тонн, из которых изучены по категории А+В и готовы к 

освоению 8 месторождений на площади 445,4 га с запасами 359,0 тыс.тонн.  

Запасы известковых туфов по категории С2 составляют 29,02 млн.м3. Запасы бо-

лотных мергелей по категории С2 составляют 148,6 млн.м3. Разведанные запасы кар-

бонатных пород на территории Сусанинского района могут быть использованы как 

удобрение и для обжига на известь.   

По большинству известных месторождений требуются работы по геологическому 

доизучению.  

Для водоснабжения п.Сусанино разведано месторождение подземных вод «Су-

санино». Эксплуатационные запасы пресных подземных вод составляют 4,92 

тыс.м3/сут. Месторождение подземных вод «Сусанино» не эксплуатируется. 

6) вовлеченность  района  в  ход  исторических,  политических  и культур-

ных  процессов  в  истории  России,  связанных,  в  частности,  с жизнью и под-

вигом народного героя И.Сусанина. 

- Сусанинский край играл важную роль в истории России, что определяет наличие на 

территории района большого числа историко-культурных памятников и мест, связан-

ных с подвигом Ивана Сусанина, потенциально привлекающих как российских, так и 

иностранных туристов,  в том числе –  транзитных маршрутов.  

- Экологически чистый  природный комплекс – на территории района расположены два 

уникальных озера, одно из них щелочное, что создает условия для организации тури-

стических маршрутов; 

Развитие охотничьего хозяйства и услуг по привлечению российских и иностран-

ных туристов, увлекающихся охотой и рыболовством. 

Основные проблемы, сдерживающие развитие муниципального района: 

1) недостаточное использование земель сельхозназначения; 

На территории района имеется 36,5 тыс. га земель сельскохозяйственного на-

значения, из них только 23% или 8,5тыс. га используется по целевому назначению.  

2) невысокий промышленный потенциал, невозможность переподготовки кадров 

рабочих профессий на месте; 

В 2013 году производственное направление экономики  района с сельскохозяй-

ственного изменялось на промышленное.  Но уже с 2014года в связи с прекращением 

деятельности ОАО «Сыродел» и с закрытием швейного производства в ООО «Завод 

Невохим» в производственном направлении экономики доминирует сельскохозяйст-

венное производство.  

3)незначительные  объемы  возможного  к  использованию  лесного фонда  (еже-

годная проектируемая лесосека составляет 184,8 тыс. куб. м  

Процент использования лесосеки  низкий: 32% по хвойному хозяйству. 
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Объяснится это тем, что товарная древесина низкого качества. Лесосека по 

хвойному хозяйству содержит до 40-60% древесины лиственных пород. Качественная 

древесина находится только в отдаленных и труднодоступных местах.  

4) неосвоение  природных  полезных  ископаемых  (глинистое  сырье, гравийно-

песчаный материал, торф, пресная подземная вода);  

Инвестиционные проекты по освоению природных полезных ископаемых, в част-

ности глины, разработаны и размещены на  Инвестиционном портале Костромской об-

ласти, официальном сайте Сусанинского муниципального района. В настоящее время 

инвесторов на реализацию данного инвестиционного проекта и на освоение полезных 

ископаемых не имеется. 

5) недостаточная    обеспеченность    объектами    социальной инфраструктуры, 

высокий  износ  основных  фондов  учреждений социальной сферы, транспортной и 

инженерной инфраструктуры; 

6) отсутствие  объектов  туриндустрии:  гостиниц,  развлекательных  

центров. 

В целях привлечения инвесторов в сферу туризма разработан и размещен на 

Инвестиционном портале Костромской области, официальном сайте Сусанинского му-

ниципального района инвестиционный проект «Строительство туристического комплек-

са в стиле боярской усадьбы «Сусанинская быль». 

В настоящее время инвесторов на реализацию данного инвестиционного проек-

та не имеется. 

Раздел 3.Приоритеты, цели, задачи социально-экономической политики 
Сусанинского муниципального района. Ожидаемые результаты реализации 
Стратегии. 

     Приоритетные  направления  и  перспективы  развития Сусанинского муници-

пального района связаны с: 

1) развитием  туристической  индустрии  (строительство  гостиниц, туристических 

комплексов, баз отдыха, введение в строй новых объектов показа, организация  мест  

размещения  и  обслуживания,  связанных  с охотой,  рыболовством, историческим,  

экологическим  и  сельским туризмом); 

2) реконструкцией и строительством автодорог; 

3)  модернизацией  и  развитием  сельского  хозяйства,  что  позволит стимули-

ровать рост производства основных видов сельскохозяйственной продукции,   повы-

сить   ее   конкурентоспособность   (увеличение сельскохозяйственного производства к 

2025 году в 1,5 раза в сопоставимой оценке к уровню 2012 года); 

4) развитием промышленного производства (объем промышленного производст-

ва к 2025 году ожидается на уровне 784,9 млн. рублей), общий объем инвестиций, при-

влеченных в экономику района за 2013‒ 2025 годы, составит  порядка  3,3  млрд.  руб-

лей  (рост  к  уровню  2012  года  в сопоставимой оценке – в 1,3 раза);  

5) организацией  подготовки  специалистов  для  предприятий  и организаций 

района по договорам целевого набора; 

6) оказанием содействия развитию малого предпринимательства; 

7) дальнейшей газификацией населенных пунктов района; 
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8)участием   в   федеральных,   региональных   и   адресных инвестиционных  

программах,  а  также  расширением  участия  в  уже действующих государственных 

программах Костромской области. 

  
Цели, задачи Стратегии  
 

 Стратегическими целями развития района являются повышение уровня благо-

состояния, качества жизни жителей района, выполнения социальных обязательств пе-

ред обществом, развития экономики района путем наращивания экономического по-

тенциала, повышения уровня инвестиционной привлекательности и использования 

природно-сырьевых ресурсов. 

 Основная стратегическая цель - повышение уровня благосостояния и качества 

жизни населения. Достижение данной цели предполагает повышение материального 

уровня жизни населения, обеспечение его необходимыми услугами и социальными га-

рантиями. Наряду с этим, должны быть обеспечены безопасность жизнедеятельности 

населения , сохранение и улучшение окружающей среды, удовлетворены социальные 

и духовные потребности людей.  

Эффективная инвестиционная политика позволит улучшить ситуацию 

практически во всех основных сферах жизнедеятельности района и, в первую 

очередь, активизирует реальный сектор экономики, что по цепочке отразится 

и на социальном блоке и ЖКХ. 

Эффективное управление на муниципальном 

уровне способно решить имеющиеся проблемы в различных сферах жизне- 

деятельности района и умело распоряжаться ограниченными ресурсами с 

максимальной эффективностью. 

При более обеспеченном районном бюджете возрастает возможность 

разработки муниципальных программ с учётом специфики района для под- 

держки местных предпринимателей и поддержки наиболее социально неза- 

щищённого слоя общества. 

Имеющийся потенциал социально-экономического развития Сусанинского муни-

ципального района с учётом достигнутых результатов, складывающихся конкурентных 

преимуществ  определяет главную цель, текущие цели и задачи социально-

экономического развития Сусанинского муниципального района до 2025 года. 

Комплекс преобразований должен оказать положительное влияние на 

развитие различных сфер деятельности и повышение уровня жизни на терри- 

тории Сусанинского муниципального района. 

Выбор стратегической цели социально-экономического развития Сусанинского 

муниципального района основан на определении ключевых факторов устойчивого эко-
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номического роста и преобразований в социальной 

сфере. 

Важным условием достижения стратегической цели является улучшение инве-

стиционного климата в Сусанинском муниципальном районе. 

Главная стратегическая цель: Повышение качества жизни населения 

Сусанинского муниципального района на основе активного использования 

природно-ресурсного и человеческого потенциала по принципу баланса ин- 

тересов населения, бизнеса и власти. 

Главная цель настоящей Стратегии заключается в повышении качества 

жизни населения района на основе эффективного развития реального сектора 

экономики, формирования благоприятной социальной среды, повышение эффективно-

сти муниципального управления местного само- 

управления. 

Главная стратегическая цель будет обеспечиваться через дости- 

жение следующих основных целей : 

Цель 1. Формирование благоприятной социальной среды, обеспечива- 

ющей повышение качества жизни населения. 

Цель 2. Развитие экономического потенциала района. 

Цель 3. Повышение эффективности муниципального управления 

        Цель 4. Улучшение качества среды проживания жителей. 

Цель 5. Улучшение окружающей природной среды. 

Цель 1 Формирование благоприятной социальной среды, обеспечи- 

вающей повышение качества жизни населения 

1.1 Повышение доступности и качества образования. 

Образование всегда было и остается неотъемлемой и важной сферой человече-

ской деятельности. 

Цель развития системы образования на современном этапе - переход к образо-

ванию по стандартам нового поколения, отвечающим требованиям 

современной инновационной экономики. 

Для достижения данной цели необходимо: 

обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных 

организациях для всех жителей района в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

усиление социальной направленности и повышение воспитательной 

функции системы образования, обеспечивающей во взаимодействии с семьей 

укрепление здоровья и социализацию обучающихся; 
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создание доступной среды для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья; 

эффективная кадровая политика отрасли, привлечение в 

образовательные организации молодых педагогов; 

повышение соответствия системы профессиональной подготовки кадров акту-

альным и перспективным потребностям рынка труда Сусанинского муниципального 

района; 

обновление материально-технической и учебно-методической базы 

образовательных организаций; 

На решение данных вопросов направлена муниципальная программа «Развитие 

образования Сусанинского муниципального района на 2018-2020 годы». 

В результате реализации намеченных мероприятий планируется:               

- перевод всех обучающихся общеобразовательных организаций района к 2020 

году на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам; 

- увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых создана уни-

версальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение ин-

валидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве общеобразова-

тельных организаций; 

- обеспеченность кадрами; 

- создание условий для эффективного управления образованием. 

1.2 Повышение доступности и качества предоставляемых медицинских ус-

луг. 

Повышение благосостояния, защита материнства и детства, укрепление 

здоровья сегодня в приоритете. Поэтому одним из условий обеспечения здоровья на-

селения является доступность, своевременность и качество медицинских услуг - это 

основные направления, на которые выстраивается вся система оказания современной 

медицинской помощи в районе.  

Для достижения данной цели необходимо решение следующих задач: 

- повышение удовлетворенности населения качеством оказываемых 

медицинских услуг; 

- предупреждение заболеваний и других угрожающих жизни и здоровью состоя-

ний. 

1.3  Развитие молодежной политики, культуры физической культуры и 

спорта. 

Приоритетами государственной молодежной политики в Сусанинском муници-

пальном районе в долгосрочной перспективе являются: 

- обеспечение эффективной социализации и вовлечение молодежи в активную 

общественную деятельность, повышение социальной активности молодежных общест-

венных объединений Сусанинского муниципального района, развитие добровольческой 

деятельности, поддержка ученического самоуправления; 

- формирование у молодежи высокого патриотического сознания и гражданской 
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ответственности, верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных обя-

занностей; 

- оказание поддержки талантливой молодежи; 

- профилактика асоциальных проявлений, зависимого поведения и пропаганда 

здорового образа жизни в подростково-молодежной среде, поддержка молодых людей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- организация досуга молодежи и молодых семей; 

- совершенствование работы по вовлечению молодежи в трудовую и экономиче-

скую деятельность, создание благоприятных условий для развития временной и сезон-

ной занятости подростков и молодежи; 

информационное обеспечение осуществления молодежной политики. 

Указанные задачи решаются в рамках реализации муниципальных программ 

«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан Российской Федерации, 

проживающих на территории Сусанинского муниципального района на 2016-2020 годы», 

«Молодежь Сусанинского района на 2016-2020 годы», «Обеспечение жильем молодых 

семей Сусанинского муниципального района на 2016 - 2018 годы». 

Главным результатом реализации молодежной политики должно стать увеличе-

ние количества молодежи, вовлеченной в программы, проекты, мероприятия, реали-

зуемые в Сусанинском муниципальном районе,  повышение лидерского потенциала и 

уровня самоорганизации молодежи, детских и молодежных общественных организаций 

и объединений, добровольческих объединений, улучшение положения молодежи в 

обществе. 

Показатели развития Сусанинского муниципального района в части молодежной 

политики приведены в таблице. 

Культура 

Цели и приоритетные направления развития культуры в Сусанинском муници-

пальном районе Костромской области определены Основами государственной куль-

турной политики, утвержденными Указом Президента Российской Федерации от 24 де-

кабря 2014 года № 808, Стратегией государственной культурной политики, утвержден-

ной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года 

3 326-ра, Законом  РФ от 9 октября 1992 г. N 3612-I "Основы законодательства Россий-

ской Федерации о культуре", Законом Костромской области от 29 декабря 2011 года № 

182-5-ЗКО «О региональной политике в области культуры», Стратегией развития соци-

ально-экономического развития Костромской области на период до 2025 года, утвер-

жденной распоряжением администрации Костромской области от 7.08. 2017 года № 

152-ра, муниципальной программой Сусанинского муниципального района Костромской 

области «Развитие культуры и туризиа в Сусанинском районе на 2016-2020 годы», ут-

вержденной постановлением главы администрации Сусанинского муниципального 

района от 27 февраля 2017 года № 91.   

Развитие культуры Сусанинского муниципального района будет осуществляться 

по следующим направлениям: 

- стимулирование и поощрение творческого осмысления и продвижения в куль-

турной деятельности традиционных для российского общества нравственных ценно-

стей, традиций и обычаев; 
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- содействие формированию гармонично развитой личности, способной к актив-

ному участию в реализации государственной культурной политики; 

- модернизация материально-технической базы, развитие инфраструктуры учре-

ждений культуры, совершенствование нормативно-правовой базы, ругулирующей дея-

тельность культуры; 

 - Расширение передвижных форм работы с нкаселением, направленных на вы-

равнивание возможностей доступа жителей малых сел и деревень района к культур-

ным благам; 

- Стимулирование посещения учреждений культуры гражданами старшего воз-

раста, семьями, детьми и молодежью, инвалидами; 

- Сохранение традиций и создание условий для развития всех видов народного 

искусства и творчества, поддержка народных художественных промыслов и ремесел; 

- Обеспечение роста уровня оплаты труда работников учреждений культуры как 

результат повышения качества их деятельности. 

Цели и задачи развития сферы культуры Сусанинского муниципального района: 

- сохранение и развитие традиционной народной культуры; 

- удовлетворение потребностей населения в сохранении и  развитии художест-

венного творчества, любительского искусства и другой самодеятельной творческой 

инициативы и социально-культурной активности населения; 

- создание благоприятных условия для организации культурного досуга и отдыха 

жителей муниципального района; 

- поддержка творческих союзов, ведущих деятелей и некоммерческих организа-

ций в сфере культуры; 

- развитие исполнительских искусств; 

- обеспечение сохранения нематериального куольтурного наследия, развития 

народного творчества, любительского искусства, сохранения и развития народных ре-

месел, организация досуга населения; 

- предоставление услуг социально-культурного, просветительного, развлека-

тельного характера, доступных для широких слоев населения; 

- осуществление культурных проектов и мероприятий в сфере традиционной на-

родной культуры, любительского искусства, патриотического воспитания; 

- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом  потреб-

ностей различных социально-возрастных групп населения; 

- сбор, изучение и фиксация на различных носителях образцов народного твор-

чества, в том числе нематериального наследия;  

- создание и организация работы любительских творческих коллективов -кружков 

и других  клубных формирований; 

- проведение культурно-массовых мероприятий; 

- оказание методической помощи; 

- создание условий для патриотического воспитания граждан; 

- сохранение условий для реализации гражданами творческого потенциала 

- обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценно-

стям; 

- создание благоприятных условий для устойчивого развития материально-

технической базы учреждений досугового типа; 
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- информационное обеспечение органов местного самоуправления, учреждений. 

Средств массовой информации по воппросам сохранения нематериального культурно-

го наследия, развития народного творчества, народных художественных промыслов и 

ремесел, любительского искусства, патриотического воспитания. 

В связи с поставленными задачами вся работа культурно-досуговых учреждений 

района будет осуществляться  по следующим направлениям: работа с детьми и подро-

стками; организация досуговой деятельности молодёжи; организация работы с пожи-

лыми людьми; организация семейного досуга; возрождение и сохранение традицион-

ной народной культуры; патриотическое воспитание населения. 

Вместе с тем в отрасли «Культура» Сусанинского муниципального района суще-

ствуют и трудно решаемые проблемы, требующие внимания органов государтсвенной 

власти и местного самоуправления. Так, заработная плата работников культуры значи-

тельно ниже, чем в среднем по отраслям в социальной сферы, что препятствует при-

влечению в отрасль молодых высококвалифицированных  специалистов. Процессы 

информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры 

внедрения имнформационных технологий с целью более оперативного и качественно-

го оказания услуг населению. В связи с неудовлетворительным состоянием некоторых 

помещений учреждений культуры, отсутствием в них высококачественной звуковой, 

световой и видеопроекционной аппаратуры, компьютеров и другой офисной техники не 

удается создать для посетителей учреждений комфортиные условия. За последний 

период реализован ряд существенных мер по модернизации муниципальных учрежде-

ний культуры, укреплению их материально-технической базы.  В отрасли наблюдается 

также  тенденция старения кадров. Средний возраст специалистов учреждений – 50-60 

лет.  

Для достижения поставленных целей и задач в отрасли культура, решения про-

блем, присущих отрасли, необходимо осуществление ряда мероприятий: 

- организация, проведение и участие в мероприятиях муниципального, регио-

нального, межрегионального, международного уровней; 

- ремонт зданий  учреждений культуры; 

- укрепление материально-технической базы учреждений культурно-досугового 

типа; 

- повышение квалификации, профессиональная  переподготовка руководителей 

и специалистов учреждений культуры, увеличение заработной платы работников. 

Ожидаемые результаты реализации Стратегии социально-экономического раз-

вития  Сусанинского муниципального района  в отрасли «Культура»: 

- постепенное увеличение количества посещений (платных и бесплатных) куль-

турно-досуговых мероприятий (в том числе гражданами старшего поколения, инвали-

дами, детьми, молодежью); 

- повышение уровня  удовлетворенности граждан качеством предоставления го-

сударственных и муниципальных услуг в сфере культуры (по результатам социалоги-

ческих опросов, результатам проводимой общественными советами независимой 

оценки качества работы учреждений, предоставяляющих социальные услуги в отрасли 

«Культура» на 5 процентных единиц по отношению к 2016 году; 
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 - постепенное увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих 

мероприятиях, в общем числе детей в Костромской области на 5 процентных единиц 

по отношению к 2016 году;  

- сохранение доли фильмов российского производства в общем объеме проката 

фильмов, осуществяемого государственными и муниципальными учреждениями куль-

турно-досугового типа Сусанинского муниципального района на уровне 80%. 

Показатели социально-экономического культуры приведены в Приложении № 1 к 

настоящей Стратегии развития Сусанинского муниципального района  в части  

 Деятельность библиотек района в последние годы направлена на повышение 

социальной эффективности культурной деятельности, расширение степени доступно-

сти культурных услуг для населения. 

Вместе с тем в библиотеках района  остается еще множество проблем, которые 

требуют радикальной модернизации сферы культуры, системных финансовых вложе-

ний, действенной организационной поддержки, применения программных средств и 

методов. 

В настоящее время одним из самых уязвимых мест в деятельности  является со-

стояние материально-технической базы. Техническое оснащение и оборудование биб-

лиотек устарело, что не позволяет обеспечить качественный уровень проводимых ме-

роприятий. Нуждаются в капитальном ремонте и здания библиотек нашего района. 

Требуется пополнение книжного фонда учебной литературой, компьютерная и 

множительная техника. Нуждается в развитии процесс информатизации и компьютери-

зации библиотек. 

Важны новые подходы в кадровой политике, в социальной защите, в улучшении 

условий труда и быта, в подготовке и переподготовке кадров работников библиотек. 

- становление и развитие в районе библиотек как информационных, образова-

тельных и культурных центров; 

- укрепление и развитие материально-технической базы библиотек, включая ка-

питальный ремонт и реконструкцию зданий и помещений, обеспечение их современ-

ным оборудованием; 

- внедрение информационно–коммуникационных технологий; 

 - организация безопасности библиотек и сохранности библиотечных фондов как 

части культурного наследия; 

- полноценное  комплектование библиотечных фондов новыми информацион-

ными изданиями для привития интереса к чтению, отечественной истории и культуре; 

- создание условий для развития творчества читателей;  

 - обеспечение условий для доступа граждан к культурным благам и информаци-

онным ресурсам библиотечных фондов муниципального образования; 

 - совершенствование образовательного процесса; 

- обеспечение библиотек квалифицированным персоналом  

 - удовлетворение духовных и досуговых интересов людей, развитие творческих 

способностей человека; 

Реализация мероприятий Стратегии позволит: 

- поднять на качественно новый уровень информационно-библиотечное обслу-

живание населения, сформировать эффективную поддержку библиотечной системы 

района, как важнейших центров информирования населения, интегрировать их в рос-
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сийскую и мировую информационные системы, создать условия для обеспечения 

безопасности библиотечных фондов; 

- стимулировать деятельность специалистов, работающих в учреждениях куль-

туры; 

- привести материально-техническую базу библиотек района в соответствии с 

современными требованиями и санитарными нормами. 

     

  Ожидаемы конечные результаты Стратегии: 

- улучшение библиотечного обслуживания населения; 

- сохранение и развитие библиотек Сусанинского района как информационных, 

образовательных и культурных центров; 

-укрепление материально – технической базы и улучшение технического осна-

щения библиотек; 

-увеличение на 14% количественного состава фондов муниципальных библиотек 

при систематическом поступлении новой литературы на различных носителях; 

 - за счет программных мероприятий на 10 - 20 % увеличение числа мероприя-

тий, проводимых библиотеками;  

 - обновление специализированным оборудованием библиотек более чем на 

10%, что позволит качественно осуществить функции библиотек; 

- проведение реконструкций зданий, находящихся в аварийном состоянии, и ре-

монтных работ помещений и отопительных систем создаст благоприятные условия для 

дальнейшей работы библиотек; 

 - увеличение числа новых читателей; 

- развитие системы непрерывного профессионального образования позволит по-

высить квалификацию30 % кадрового состава библиотек; 

- обеспечение библиотек современными системами безопасности, средствами 

противопожарной защиты позволит решить проблему сохранности библиотечных фон-

дов. 

Физическая культура и спорт 

В сфере физической культуры и спорта Сусанинского муниципального 

района сохраняются следующие проблемы: 

недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической куль-

турой и спортом; 

низкая обеспеченность населения спортивными сооружениями; 

несоответствие многих спортивных сооружений нормативным документам, 

необходимость проведения работ по реконструкции Муниципальная политика в сфере 

физической культуры и спорта направлена на повышение качества жизни населения и 

рост заинтересованности населения в регулярных занятиях физической культурой и 

спортом, на пропаганду спорта как основы здорового образа жизни. 

Развитие сферы физической культуры и спорта на территории 

Сусанинского муниципального района будет осуществляться по следующим 

направлениям: 

- пропаганда здорового образа жизни, повышение интереса населения к 

занятию физической культурой и спортом, в том числе с привлечением средств массо-

вой информации; 
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- проведение спортивно-массовых мероприятий на территории района с 

максимальным охватом всех категорий населения; 

- развитие спортивной инфраструктуры, укрепление материально-

технической базы в целях повышения доступности занятий физической культурой и 

спортом, в том числе строительство малобюджетных физкультурно-спортивных объек-

тов шаговой доступности, а также плоскостных сооружений; 

Основным механизмом реализации данных направлений является 

муниципальная программа Сусанинского муниципального района «Развитие 

физической культуры и спорта в Сусанинском муниципальном районе на 2017-2020 го-

ды».  

 

1.4 Создание условий для повышения эффективности, адресности соци-

альной помощи, качества и доступности предоставления социальных услуг. 

Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, 

экономических, организационных и иных мер, гарантированных государ- 

ством отдельным категориям граждан. Система социальной защиты населе- 

ния района является элементом улучшения качества жизни отдельных кате- 

горий граждан (пожилых, инвалидов и маломобильных групп населения, се- 

мей, имеющих детей, в том числе многодетных семей и др.). 

Цель будет направлена на повышение качества жизни и уровня матери- 

ального благосостояния этих категорий населения путем адресного предо- 

ставления социальной помощи и поддержки, обеспечения доступности соци- 

альных услуг. 

Для достижения данной цели необходимо решение следующих задач: 

- своевременное предоставление мер социальной поддержки и повы- 

шение эффективности социальной помощи нуждающимся гражданам за счет 

усиления и расширения адресного подхода; 

- улучшение социально - экономических условий жизни ветеранов Ве- 

ликой Отечественной войны, граждан пожилого возраста, инвалидов и дру- 

гих категорий населения. 

1.5 Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем 

жителей Сусанинского муниципального района. 

Улучшение жилищных условий является одной из первоочередных задач госу-

дарственной жилищной политики. Поддержка молодых семей при 

решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий жизни 

для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демо- 

графической ситуации в районе. Возможность решения жилищной проблемы, в том 

числе, с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или 

займа, создаст для молодежи стимул к повышению качества трудовой дея- 

тельности, уровня квалификации в целях роста заработной платы. Решение 

жилищной проблемы молодых людей позволит сформировать экономически 

активный слой населения. Кроме того, в рамках реализации мероприятий муниципаль-

ная программа «Обеспечение жильем молодых семей Сусанинского муниципального 

района на 2016-2018 годы» предполагается ежегодно 3 молодым семьям решить жи-

лищные проблемы. 
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Мероприятиями муниципальной программы «Устойчивое развитие сельских тер-

риторий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» также предусмотрено обеспече-

ние жильем жителей сельской местности.   

В ближайшие годы обеспечение новым жильем предполагается за счет индиви-

дуального строительства, для активизации которого необходимо сформировать пере-

чень свободных земельных участков для ижс и разместить его в средствах массовой 

информации и на официальном сайте. 

Частичное обеспечение населения жилыми помещениями возможно за счет от-

ремонтированных, а также освобождаемых муниципальных квартир. 

Для достижения данной цели необходимо решение следующих задач: 

- подготовка актуальной градостроительной документации; 

- оказание содействия в улучшении жилищных условий отдельным ка- 

тегориям граждан (оказание информационной и финансовой поддержки); 

- участие в государственных программах по улучшению жилищных 

условий. 

1.6 Развитие жилищно-коммунальной сферы. 

На протяжении последних лет ситуация в жилищно-коммунальном хо- 

зяйстве остается главной проблемой, волнующей жителей Сусанинского 

муниципального района. 

Вместе с тем в жилищно-коммунальном хозяйстве в настоящее время активно 

проводятся преобразования, закладывающие основы развития отрас- 

ли на долгосрочную перспективу. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие 

задачи: 

- модернизация и замена отслужившего срок технологического оборудования 

муниципальной системы теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения с 

внедрением новых энергоэффективных технологий (подача заявок на предоставление 

финансовой поддержки за счет средств государственной корпорации – Фонда 

содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства);  

- обеспечение благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в 

сферу жилищно-коммунального хозяйства.  

-повышение качества и надежности предоставляемых жилищно-коммунальных 

услуг;  

- повышение эффективности использования средств населения  и бюджетных 

источников за оказанные жилищно-коммунальные услуги; 

 

1.7 Повышение безопасности жизнедеятельности населения и сохранение 

благоприятной экологической обстановки. 

Снижение безопасности и предупреждение угроз жизни и имуществу 

населения, борьба с преступностью, а также необходимость противодействия угрозам 

техногенного и природного характера является важным направлением работы админи-

страции района  совместно с правоохранительными органами. 

Для достижения поставленной цели в сфере безопасности необходимо 

решение следующих задач: 

-снижение преступности на территории района; 
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-организация эффективной координации действий межведомственного 

характера при реагировании на вызовы экстренных оперативных служб. 

 

Цель 2 Развитие экономического потенциала района 

2.1 Повышение эффективности агропромышленного комплекса, его 

вклада в социально - экономическое развитие Сусанинского муниципаль- 

ного района. 

Сельскохозяйственное производство занимает доминирующие позиции в эконо-

мике района, поэтому темпы его развития являются определяющими для темпов раз-

вития экономики района в целом. От 

эффективной деятельности хозяйствующих субъектов, занимающихся сельскохозяйст-

венным производством  зависит качество жизни  населения в сельской местности. 

Основными причинами низких темпов развия сельскохозяйственного производ-

ства в районе являются: 

Низкая инвестиционная привлекательность отрасли; 

Недостаток оборотных средств и высокая стоимость заемных ресурсов; 

Низкий уровень технического вооружения и высокий износ техники и 

оборудования; 

Недостаток квалифицированных кадров; 

Нестабильность рынка реализации продукции; 

сокращение численности сельского населения; 

значительная доля невостребованных земельных долей; 

сокращение производства в личных подсобных  хозяйствах населения. 

К числу основных проблем развития сельских территорий относятся: 

1) Сложная демографическая ситуация, старение населения и дефицит кадров. 

Сокращение численности сельского населения и его старение 

негативным образом сказываются на количестве работающих в 

сельскохозяйственном производстве.  

2) Низкий уровень развития инженерной инфраструктуры и социальной сферы 

на селе. 

На закреплении работников в аграрном секторе района  

отрицательно сказывается отсутствие жилья и других объектов социальной 

сферы, слаборазвитый сельский жилищно-коммунальный комплекс. 

Ключевая цель развития АПК Сусанинского  муниципального района на 

период до 2025 года - создание эффективного агропромышленного комплекса, обеспе-

чивающего сбалансированное развитие района, инвестиционную привлекательность. В 

основу должны быть положены: 

-конкурентоспособность агропромышленной продукции; 

-высокая инвестиционная привлекательность АПК; 

-комплексное социально-экономическое развитие сельских территорий; 

Повышение финансовой устойчивости товаропроизводителей АПК; 

воспроизводство и повышение эффективности использования в сельском хозяйстве 

земельных и других ресурсов. 

Достижение поставленной цели планируется в рамках реализации: 

муниципальной программы   «Устойчивое развитие сельских территорий 
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Сусанинского муниципального района Костромской области на 2014-2017 гг. и на пери-

од до 2020г.». 

Главным направлением развития аграрного комплекса района является 

создание предпосылок для устойчивого развития сельских территорий, 

включающих: 

Осуществление мер по улучшению демографической ситуации в районе; 

           Развитие социальной и инженерной инфраструктуры села; 

Улучшение жилищных условий сельского населения, поддержку 

комплексной застройки и благоустройство сельских поселений; 

Обеспечение роста доходов и качества жизни сельских жителей; 

Повышение престижности сельскохозяйственного труда. 

Также в АПК района необходимо решение следующих задач: 

Обеспечение системного и устойчивого роста объемов и качества сельскохозяйствен-

ной продукции в районе ; 

Ускорение роста производства приоритетных видов продукции; 

Рост объемов привлекаемых инвестиций; 

Обеспечение роста числа субъектов малого предпринимательства  в сельском 

хозяйстве, рост объемов производимой ими сельскохозяйственной продукции; 

выполнение поставленных задач планируется осуществлять путем: 

          получения субсидий из областного бюджета на оформление земель 

сельскохозяйственного назначения в собственность муниципалитета; 

получения компенсации из областного бюджета части затрат на 

вовлечение в оборот необрабатываемых земель сельскохозяйственного 

назначения (до 30% затрат); 

увеличения вносимых в почву удобрений в соответствии с требованиями выра-

щиваемых сельскохозяйственных культур, применяемыми 

агротехнологиями и уровнем почвенного плодородия; 

создания новых сельскохозяйственных предприятий   переработке сельскохо-

зяйственной продукции. 

Для развития животноводства требуется: 

Реконструкция и строительство животноводческих  ферм; 

Подбор инвестиционных площадок под проекты развития молочного и 

мясного скотоводства; 

Проведение племенной и селекционной работы; 

Проведение работы по улучшению качества кормов, условий их 

хранения; 

Организация сбыта произведенной продукции. 

В растениеводстве предполагается реализация следующих мероприятий: 

Создание крепкой кормовой базы через повышение 

плодородия почв; 

Производство товарных культур, выращиванию которых 

благоприятствуют почвенно-климатические условия: озимая рожь и ячмень, 

 картофель, овощи. 

Для обеспечения заметного улучшения ситуации в пищевой 

промышленности района необходима реализация инвестиционных проектов в 
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сферах переработки  молока и мяса. 

Результатом развития АПК станет внедрение новых технологий в 

производстве, увеличение объема выпуска продукции растениеводства и 

животноводства во всех категориях хозяйств, а также наращивание 

производства основных видов сельскохозяйственной продукции. 

Продукция сельского хозяйства в сельхозорганизациях, млн. руб 

отчет прогноз 

2015г. 2016г. 2017г 2018г 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 2024г 2025г 

696,9 
 

766,6 
 

787,8 
 

831,2 
 

863,8 
 

895,8 
 

940,9 
 

1001,2 
 

1068,
4 
 

1148,4 
 

1228,9 
 

 

Развитие промышленного производства Сусанинского муниципального рай-

она является основой подъема не только экономического, но и социального уровня 

развития района. Для этого необходимо как повышение инвестиционной привлека-

тельности района, так и технологическое  обновление и  модернизация  промышлен-

ных предприятий. 

  Необходимо создание благоприятных условий в районе и проведение систем-

ной и целенаправленной работы для открытия новых конкурентных производств на 

территории района, в том числе и с использованием  природных полезных ископаемых. 

 Так как в структуре промышленного производства наибольший удельный вес 

занимают обрабатывающие производства, то они и будут приоритетом в развитии 

прмышленности. Из обрабатывающих производств наибольшими темпами предпола-

гается развитие швейного и прочих производств, в том числе и за счет освоения нового 

ассортимента выпускаемой продукции. 

   Показатели социально-экономического развития Сусанинского муниципального 

района в части объемов промышленного производства, которые буду достигнуты в ре-

зультате реализации поставленных задач, приведены в приложении№1. 

Предполагается увеличение объема промышленного производства в 2025 году в 

1,6 раза. 

Объем промышленного производства, млн. руб. 

отчет 
  

прогноз 

2015г. 2016г. 2017г 2018г 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 2024г 2025г 

362,6 413,4 474,5 494,5 523,5 556,4 587,8 626,9 672,7 724,2 784,9 

Туризм 

 Цели  и приоритетные направления развития туризма в Сусанинском муници-

пальном районе Костромской области  определены государственной программой Кост-

ромской области «Развитие культуры и туризма на 2014-2020 годы», муниципальной 

программой Сусанинского муниципального района Костромской области «Развитие 

культуры и туризма в Сусанинском муниципальном районе на 2016-2020 годы». 

Развитие туризма  в Сусанинском муниципальном районе будет осуществляться 

по следующим  направлениям: 
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- разработка программ внутреннего туризма на территории муниципального 

образования, в т.ч. сельского туризма, экологического туризма, событийного туризма, 

образовательного туризма; 

- сохранение традиций и создание условий для развития всех видов народ-

ного творчества, поддержка народных художественных промыслов и ремёсел; 

- брендирование  основных достояний района и их продвижение на област-

ном, федеральном уровнях; 

- развитие инфраструктуры; 

- эффективное продвижение туристского продукта. 

 
     Цели  развития туризма в Сусанинском муниципальном районе: 

-  повышение качества и доступности услуг в сфере внутреннего въездного 
туризма; 

- поддержка в туристской деятельности  мастеров декоративно-прикладного 
искусства по изготовлению и распространению сувенирной продукции: 

- формирование и укрепление имиджа района, популяризация туристского 
продукта среди гостей и жителей района; 

- развитие туристского маршрута «Тропою Ивана Сусанина»; 

- сохранение,  возрождение, изучение и развитие народных промыслов в 
Сусанинском районе. Сохранение преемственности в сфере народных художественных 
промыслов  и ремёсел в развитии туризма, получение дохода от реализации сувенир-
ной продукции. 

    
  Задачи развития туризма в Сусанинском муниципальном районе: 

- cоздание условий для развития сельского туризма; 

- создание туристской и сервисной инфраструктуры в историко-культурных 
и природных зонах; 

- содействие организации и развитию туризма в местах традиционного бы-
тования народных художественных промыслов, формирование туристских маршрутов с 
учётом размещения предприятий, выпускающих изделия народных художественных 
промыслов; 

- расширение возможностей использования особо охраняемых природных 
территорий для развития въездного и внутреннего туризма; 

- создание условий для приобщения молодёжи к истории и культуре России 
путём реализации мер по организации экскурсионных и туристских поездок учащихся 
образовательных учреждений общего образования, среднего и высшего профессио-
нального образования; 

- создание условий для повышения инвестиционной привлекательности 
сферы туризма в Сусанинском муниципальном районе; 

- некоммерческое рекламное продвижение туристского продукта района с 
целью увеличения внутреннего туристского потока. 

2.2 Создание благоприятных условий, обеспечивающих устойчивое 

функционирование и развитие малого и среднего предпринимательства на 

территории района, улучшение инвестиционного климата района. 

Малый и средний бизнес является не только основой пополнения бюд- 

жетов всех уровней, но и инструментом решения таких социальных вопросов, как обес-

печение устойчивой занятости населения, увеличение доходов,формирование средне-

го класса, способствующего социально-политической стабильности района.  
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Целью развития малого и среднего предпринимательства в районе на перспек-

тиву является создание благоприятных  условий для эффективного его развития и 

увеличение его вклада в экономику района. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие за- 

дачи: 

- способствовать увеличению количества субъектов малого и среднего 

предпринимательства на территории района; 

- способствовать конкурентоспособности субъектов малого и среднего 

предпринимательства на территории  района; 

- сокращение административных ограничений при осуществлении предпринима-

тельской деятельности; 

- способствовать развитию социального партерства в сфере взаимоотношений 

субъектов малого и среднего предпринимательства и органов власти всех уровней. 

Для решения поставленных задач планируется: 

 - оказание мер финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпри-

нимательства; 

- оказание мер имущественной поддержки субъектов малого и среднего пред-

принимательства; 

- оказание методической помощи и консультирование населения по вопросам 

создания и развития субъектов малого и среднего предпринимательства; 

- оказание содействия по реализации мер, направленных на господдержку субъ-

ектов малого и среднего предпринимательства. 

Указанные направления планируется реализовывать в рамках муниципальной 

программы «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 

в Сусанинском муниципальном районе». 

Результатом развития сферы малого и среднего предпринимательств станет:  

- рост оборота продукции (услуг), производимой малыми предприятиями и инди-

видуальными предпринимателями. 

Потребительский рынок 

Целью развития потребительского рынка района является бесперебойное обес-

печение населения качественными товарами в достаточном объеме и ассортименте по 

доступным ценам, формирование благоприятной конкурентной среды для участников 

рынка. 

Обеспечение развития потребительского рынка и качества торгового об-

служивания населения планируется за счет: 

-создания условий для развития конкуренции; 

-проведение мониторинга отрасли, позволяющего отслеживать динамику и 

анализировать цены на определенные группы товаров, товарооборот, обеспечен-

ностьторговыми площадями; 

-огранизации ярмарок; 

- расширения сети предприятий общественного питания и бытового обслу-

живания. 

Результатом развития потребительского рынка станет: 

-увеличение оборота розничной торговли; 

- увелечение обеспеченности населения района площодью торговых объек-
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тов, в том числе увеличение количества нестационарных торговых объектов. 

 

2.2 Активная политика занятости для повышения доходов населения. 

Проблема безработицы и падения качества жизни населения является 

актуальным на сегодняшний день. Безработица несет с собой не только бед- 

ность значительным слоям населения, но и духовную, нравственную дегра- 

дацию общества. Решение проблем занятости населения и повышение дохо- 

дов является значимым фактором в социально - экономическом развитии 

района. 

Численность безработных (зарегистрированных в службе занятости на конец го-

да) в 2016 году сократилась на 21,4% и составила 22 человека при уровне регистри-

руемой безработицы 0,57%.Проблемой в сфере занятости остается «отходничество» 

части мужского населения района. В 2016 году наметилась положительная тенденция 

на стабилизацию и незначительный рост занятых в экономике и среднесписочной чис-

ленности работающих по полному кругу предприятий, которые составили 2,5 и 2,2 тыс. 

человек. Однако необходимо отметить, что численность экономически активного насе-

ления продолжает сокращаться и составила 3,9 тыс. человек вследствие дальнейшего 

сокращения численности постоянно проживающего населения района.  

В 2016 году темпы роста среднемесячной начисленной  заработной платы по 

полному кругу предприятий увеличились до 5,1%, среднемесячной начисленной  зара-

ботной платы в организациях, не относящихся к субъектам малого предприниматель-

ства и малых предприятий-до 4,9%.  

Для дальнейшего повышения доходов населения района необходимо решить 

следующие задачи: 

-  создание новых рабочих мест на новых предприятиях, производствах; 

- сохранение занятости на существующих предприятиях; 

- повышение профессионально-квалификационного уровня рабочей си- 

лы. 

Цель 3 Повышение эффективности муниципального управления 

3.1 Стимулирование органов муниципального управления района к эф- 

фективной реализаций полномочий, закрепленных за муниципальными обра- 

зованиями. 

3.2 Эффективное, ответственное и прозрачное управление муниципальными 

финансами является базовым условием для повышения уровня и качества жизни на-

селения, устойчивого экономического роста, развития социальной сферы и достижения 

других стратегических целей социально-экономического развития Сусанинского муни-

ципального района. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие 

задачи: 

- обеспечить равные условия для устойчивого и эффективного испол- 

нения расходных обязательств муниципальных образований; 

-создать условия для эффективного, ответственного и прозрачного 

управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 

функций и полномочий, а также повышения эффективности расходов районного бюд-

жета.  
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Приоритетами бюджетной политики на долгосрочную перспективу являются: 

обеспечение повышения эффективности и четкая расстановка приоритетов 

бюджетных расходов местного бюджета; 

снижение долговой нагрузки на бюджетную систему района; использование 

программно-целевых принципов организации 

деятельности органов местного самоуправления; 

дальнейшее совершенствование межбюджетных отношений, направленное на 

повышение устойчивости местных бюджетов. 

Основным результатом проводимой бюджетной политики должно стать безус-
ловное соблюдение требований и ограничений, установленных Бюджетным кодексом 
Российской Федерации, а именно:  

размер дефицита районного бюджета по отношению к объему доходов район-
ного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений за отчетный год (не бо-
лее 5%);  

предельный объем муниципального долга по отношению к объему доходов 
бюджета без учета объема безвозмездных поступлений за отчетный год (не более 
50%). 

 

Управление муниципальным имуществом Сусанинского муниципального 

района 

Основными приоритными направлениями в управлении муниципальным имуще-

ством являются: 

увеличение доходов районного бюджета на основе эффективного управления 

муниципальной собственностью; 

повышение эффективности функционирования муниципального сектора, исполь-

зование муниципальных активов в качестве инструмента для привлечения инвестиций; 

максимальное использование муниципального имущества в качестве инструмен-

та повышения эффективности социальных отраслей, позволяющего привлекать част-

ный бизнес.    
3.3 Обеспечить повышение уровня информационной открытости муни- 

ципального управления района. 

Информационная осведомлённость людей о деятельности органов мест- 

ного управления призвана выполнять мотивационную функцию, стимулируя 

 органы местного самоуправления к постоянному развитию и совершенствованию, по-

иску новых форм осуществления управления и повышения тем самым его эффектив-

ности. 

Предполагается последовательно повышать прозрачность и подотчет- 

ность работы муниципальных органов власти, обеспечивать гибкие формы и 

мониторинг предоставления муниципальных услуг, в том числе с использованием со-

временных технологий. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие за- 

дачи: 

-повышение эффективности взаимодействия органов местного само- 

управления и населения района; 

-повышение эффективности принятия решений органами местного само- 

управления. Конечная цель реализации данного стратегического направления 
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развития - создание комфортной среды проживания населения, обеспечиваю- 

щей достойный образ жизни и активное долголетие. 

Реализация основных стратегических направлений развития обеспечит: 

населению: 

- рост занятости и повышение уровня реальных доходов; 

- повышение качества жизни и доступности социальных услуг; 

- снижение уровня преступности. 

бизнесу: 

- предсказуемость и стабильность для ведения бизнеса; 

- увеличение доходов от производственной и предпринимательской деятельно-

сти; 

- рост возможностей для развития бизнеса; 

- благоприятный инвестиционный климат; 

- высокий уровень развития производственной инфраструктуры. 

органам власти: 

- политическую и социальную стабильность в обществе; 

- высокий уровень развития экономического потенциала района; 

- рост доходов бюджета за счет увеличения налоговой базы; 

- развитие социальной инфраструктуры; 

- улучшение экологической обстановки. 

Цель 4 Улучшение качества среды проживания жителей 

4.1 Комфортность проживания: 

- газификация  населенных пунктов Сусанинского муниципального поселения; 

- Своевременный и качественный ремонт  сетей; 

- стабильное увеличение объемов ввода в эксплуатацию жилья; 

- своевременный ремонт автодорог на территории  Сусанинского муниципального 

района. 

4.2 Экологическая ситуация 

- разумное  использование природных ресурсов; 

- формирование экологического сознания и экологической культуры 

населения; 

- улучшение санитарного  состояния территорий населенных пунктов поселений. 

Для обеспечения надежного и бесперебойного удовлетворения потреб- 

ности района в инженерных ресурсах планируются мероприятия по строи- 

тельству газопровода, ремонту котельных, реконструкции тепловых, замене 

ветхих водопроводных и канализационных сетей. 

Мероприятия по улучшению уровня благоустройства и содержания территории 

района будут предусмотрены в  муниципальных программах. 

Цель 5 Улучшение окружающей природной среды 

Основными задачами обеспечения экологической безопасности на территории 

Сусанинского муниципального района Костромской области являются: 

предотвращение разрушения естественных экосистем и истощения природных 

ресурсов, сохранение экологических условий для развития растительного и животного 

мира; 
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стимулирование внедрения экологически безопасных технологий в экономике 

района; 

сохранение и восстановление водных объектов до состояния, обеспечивающего 

экологически благоприятные условия жизни населения; 

создание эффективной системы обращения с отходами; 

развитие системы просвещения населения в сфере охраны окружающей среды.      
 

Раздел 5. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии 

Перспективы и темпы социально-экономического развития района во многом бу-

дут определяться объемами инвестиций и реализацией инвестиционных проектов и 

программ. 

         Для обеспечения реализации Стратегии социально-экономического развития Су-

санинского муниципального района  Костромской области общий объем финансовых 

ресурсов за период 2018 ‒ 2025 годов, направляемых на инвестиции в основной капи-

тал за счет всех источников финансирования, по оценке, составляет 2092,9млн. руб-

лей. 

Инвестиционные проекты уменьшают риски, замедляющие темпы развития эко-

номики района. Для внешних рисков (сокращение темпов социально-экономического 

развития, снижение объема межбюджетных трансфертов из областного бюджета, 

ухудшение условий для заимствований и рост цен) присуща слабая степень управляе-

мости со стороны муниципального образования. 

Минимизировать последствия рисков, влияющих на сбалансированность бюдже-

та  муниципального района, предполагается за счет: 

принятия эффективных мер, направленных на развитие экономического потен-

циала Сусанинского муниципального района  Костромской области;  
повышения собираемости доходной части бюджета муниципального района;  
ограничения роста расходных обязательств при одновременном повышении 

эффективности бюджетных расходов; 

поддержания экономически безопасного уровня муниципального долга и мини-

мально возможной стоимости обслуживания долговых обязательств; 

проведения контроля за исполнением бюджета Сусанинского муниципального 

района  Костромской области. 

   



37 
 

Приложение № 1 
к Стратегии социально-экономического развития  

Сусанинского муниципального района  до 2025 года 
 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
развития Сусанинского муниципального района на период до 2025 года 

 

Показатели, единицы 
измерения 

отчет отчет прогноз 

2015г. 2016г. 2017г 2018г 2019г 2020г 2021г 2022г 2023г 2024г 2025г 

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 Промышленность и инвестиции 

Объем промышленного 

производства, тыс. 

рубл. 

 

362642 

 

413411,
9 

474520,
4 

494469,
7 

523493,
6 

556427,
6 

587842,
5 

626930,
6 

672696,6 724198,7 784892,5 

Лесозаготовки, тыс. 

рубл. 

 

6260 

 

5433,7 1898,9 1999,5 2069,5 2150,6 2260,9 2399,6 2562,3 2731,9 2904,5 

Инвестиции в основной 

капитал, тыс. рубл. 

 
205157,

1 
190723 

200831,
3 

209932,
8 

221361,
5 

235046,
1 

246809,
3 

261516,
8 

280345,5 302926,2 334932,7 

Ввод в эксплуатацию 

жилых домов, кв. м об-

щей площади 

 
1,6 

2,0 2,0 2,0 2,1 2,2 2,3 2,4 2,6 2,8 3,0 
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Среднемесячная  на-

численная заработная 

плата работников по 

полному кругу предпри-

ятий руб. 

 
 
18015,8 

18935,2 19313,7 19696,2 20275,5 20912 21749 22836 24090 25535 27067 

Число малых и средних 

предприятий (на конец 

года), ед. 

 
180 

197 201 205 207 211 215 219 221 225 230 

Оборот малых и сред-

них предприятий, млн. 

руб. 

 
1489,5 

1544 1605 1650 1770 1870 2000 2160 2310 2495 2695 

Оборот розничной тор-

говли, тыс. руб. 

 
484,8 511,7 532,7 554,0 580,8 615,0 670 720 780 840 920 

Уровень регистрируе-

мой безработицы на ко-

нец года, % 

 
     
0,7 

0,57 
 

0,59 
 

0,55 0,52 0,49  0,47 0,45 0,43 0,41 0,39 

 Сельское хозяйство 

Валовой сбор зерновых 
и зернобобовых культур 
в хозяйствах всех кате-
горий,  тыс. тонн. 

 
4,9 

5,7 3,800 5,865 5,9 5,9 5,9 5,9 5,9 6,0 6,0 

Производство скота и 
птицы на убой в хозяй-
ствах всех категорий (в 
живом весе), тыс. тонн. 

 
 

1,1538 
0,860 0,87 0,900 0,940 0,950 1,000 1,010 1,020 1,030 1,050 



39 
 

Производство молока в 
хозяйствах всех катего-
рий, тыс. тонн. 

 
5,419 5,401 5,450 5,505 5,510 5,520 5,550 5,600 5,650 5,700 5,800 

Продукция сельского 

хозяйства в сельхозор-

ганизациях, тыс. руб 

 
 

696907 
766597,

7 
787807,

2 
831220,

1 
863754 895801 

940863,
2 

1001928,
6 

1068406,
7 

1148385,
3 

1228929,
6 

Демография 

Численность постоянно 

проживающего населе-

ния, чел. 

 
 

7066 
6940 6876 6807 6739 6671 6650 6623 6600 6580 6560 

Коэффициент рождае-

мости, число родивших-

ся на 1000 чел. населе-

ния 

 
 

6 7 6 7 8 10 10 11 12 12 13 

Коэффициент смертно-

сти, число умерших на 

1000 чел. населения 

 
 

24 
17 20 17 16 15 13 12 11 10 9 

Коэффициент естест-

венного прироста/убыли 

на 1000 чел. населения 

 
 

-18 
-10 -14 -10 -8 -5 -3 -1 1 3 4 

Культура  
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Количество посещений 
(платных и бесплатных), 
культурно-досуговых 
мероприятий (в том 
числе гражданами 
старшего поколения, 
инвалидами, детьми, 
молодежью) тыс. посе-
щений 

 
 
 
 

58576 62118 62429 62500 62600 62650 62570 62600 62650 62670 62700 

Уровень удовлетворен-
ности граждан качест-
вом предоставления го-
сударственных и муни-
ципальных услуг в сфе-
ре культуры (по резуль-
татам социалогических 
опросов, результатам 
проводимой общест-
венными советами не-
зависимой оценки каче-
ства работы учрежде-
ний, предоставяляющих 
социальные услуги в 
отрасли «Культура» % 

 
 
 
 
 
 
 

85 
 

 

87 89 90 90 90 91 91 91 92 92 

Доля детей, привлекае-
мых к участию в твор-
ческих мероприятиях, в 
общем числе детей в 
Костромской области % 

 
 

36 37 38 39 39 40 40 40 41 41 42 

Туризм 

Туристский поток, чел. 6502 6615 7000 7050 7100 7150 7200 7250 7300 7350 7900 

Число посещений Дома  416 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000 2200 
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народных ремёсел «Бе-
региня» 

410 

Библиотечная система 

Число пользователей 5158 5158 5160 5160 5160 5160 5160 5160 5160 5160 5160 

Общая книговыдача 
134538 134838 

134900 134900 134900 134900 134900 134900 134900 134900 134900 

Физкультура и спорт 

Доля граждан Сусанин-
ского района, система-
тически занимающихся 
физической культурой и 
спортом, в общей чис-
ленности населения 

 
 

20,37 

 
 

36,5 

 
 

38 

 
 

39,5 

 

42,5 

    

43,6 

 

43,8 44,1 44,4 44,6 44,8 

Уровень обеспеченно-
сти населения спортив-
ными сооружениями ис-
ходя из их единовре-
менной пропускной спо-
собности, в том числе 
для лиц с ограниченны-
ми возможностями здо-
ровья и инвалидов 

 
 
 

30,1 

 
 
 

32,3 

 
 
 

35 

 
 
 

40,8 

 
 
 

45 

 
 
 

48 

 
 
 

49 
 
 
 

 
 
 

50 
 
 
 

 
 

51 
 
 

52 53 

Доля лиц с ограничен-
ными возможностями 
здоровья и инвалидов, 
систематически зани-
мающихся физической 
культурой и спортом, в 
общей численности 
данной категории насе-
ления 

 
 
 

11,9 

 
 
 

12,5 

 
 
 

14,2 

 
 
 

16,8 

 
 
 

18,4 

 
 
 

23,1 
23,2 23,8 24,1 24,5 26,0 
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Доля граждан Сусанин-
ского муниципального 
района, выполнивших 
нормативы ГТО, в об-
щей численности насе-
ления, принявшего уча-
стие в сдаче нормати-
вов ГТО; 
 

--- -
2000000
0000000

0020 
---_-----
0---_-----
---_-_- 

 
 
 
25 
 

 
 
 
30 

 
 
 
35 

 
 
 
40 

 
 
 

41 

 
 
 

42 

 
 
 

43 

 
 
 

44 

 
 
 

45 

Молодежная политика 

Доля молодежи, участ-
вующей в мероприятиях 
по патриотическому и 
духовно-нравственному 
воспитанию, по отно-
шению к общему коли-
честву молодежи 

30 32 34 36 38 40 41 42 43 44 45 

Доля молодежи, вовле-
ченной в проекты и про-
граммы по трудоустрой-
ству, по отношению к 
общему количеству мо-
лодежи 

12 14 15 16 17 18 18,5 19 19,5 20 20,5 

Доля молодежи, вовле-
ченной в проекты и про-
граммы в сфере реаби-
литации, социальной 
адаптации и профилак-
тики асоциального по-
ведения, по отношению 
к общему количеству 
молодежи 

23 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 
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 Образование 

Отношение численно-
сти детей в возрасте от 
2 месяцев до 3 лет, ос-
ваивающих образова-
тельные программы 
дошкольного образова-
ния, к общей численно-
сти детей в возрасте от 
2 месяцев до 3 лет, %  

56,0 56,0 53,0 52,5 52,0 53,0 53,0 54,0 54,5 55,0 55,0 

Удельный вес числен-
ности учителей в воз-
расте до 35 лет в общей 
численности учителей 
общеобразовательных 
организаций, %  

3,7 8 10 12 12,5 12,5 13,0 13,5 14,0 14,0 14,5 

Охват детей в возрасте 
от 5 до 18 лет програм-
мами дополнительного 
образования, %  

64 68 70 70 71 71,5 72 72,5 73 73,5 74 

Удельный вес числен-
ности обучающихся в 
государственных (муни-
ципальных) общеобра-
зовательных организа-
циях, занимающихся в 
одну смену, в общей 
численности обучаю-
щихся, %  

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 Дорожное хозяйство и жилищно – коммунальное хозяйство 

Удельный вес автомо-
бильных дорог общего 

 
 

 
65 

 
67 

 
69 

 
70 

 
74 

 
76 

 
78 

 
80 

 
84 

 
88 
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пользования местного 
значения, отвечающих 
нормативным требова-
ниям в общей  протя-
женности автомобиль-
ных дорог общего поль-
зования местного зна-
чения 

 
 
 

62,9 
 
 

Количество реконструи-
рованных, модернизи-
рованных и построен-
ных котельных, единиц 

 
 

1 
1 4 6 8 10 12 14 16 17 18 

Доля реконструирован-
ных, модернизирован-
ных и построенных ко-
тельных в количестве 
котельных, запланиро-
ванных к реконструкции, 
модернизации и строи-
тельству до 2025 года, 
% 

 
5 

5 20 30 40 50 60 70 80 85 90 

Протяженность рекон-
струированных, модер-
низированных и постро-
енных тепловых сетей, 
км 

 
 

0,2 0,2 0,3 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 1,1 1,4 1,6 

Доля реконструирован-
ных, модернизирован-
ных и построенных теп-
ловых сетей в протя-
женности тепловых се-
тей, запланированных к 
реконструкции, модер-

 
 
 
 

10 
10 15 25 30 35 40 45 55 70 80 
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низации и строительст-
ву до 2027 года, % 

Уровень износа комму-
нальной инфраструкту-
ры, % 

 
85,3 85,2 85,4 85,3 85,2 85,1 85,0 84,9 84,8 84,7 84,6 

Уровень собираемости 
платы за коммунальные 
услуги, % 

 
110,0 110,1 110,6 110,7 110,8 110,9 111,0 111,1 111,2 111,3 111,4 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



46 
 

Приложение №2 
 

к Стратегии социально-экономического развития  
Сусанинского муниципального района  

Костромской области до 2025 года 
 

ПЕРЕЧЕНЬ ДЕЙСТВУЮЩИХ И НОВЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
Сусанинского муниципального района Костромской области  на период до 2025 года 

 

№ п/п Наименование действующих муниципальных про-
грамм Сусанинского муниципального района Кост-

ромской области   

Наименование новых муниципальных программ Су-
санинского муниципального района Костромской об-

ласти   

1  «Устойчивое развитие сельских территорий Сусанин-
ского муниципального района на 2014-2017 годы и на 
период до 2020 года» 

 «Устойчивое развитие сельских территорий Сусанинско-
го муниципального района на 2018 - 2025 годы» 

2  «Развитие физической культуры и спорта в Сусанин-
ском муниципальном районе на 2016-2020 годы» 

 «Развитие физической культуры и спорта в Сусанинском 
муниципальном районе на 2018-2025 годы» 

 
3 

 «Молодежь Сусанинского муниципального района» на 
2016-2020 годы 

 «Молодежь Сусанинского муниципального района» на 
2018-2025 годы 

4  «Развитие культуры и туризма в Сусанинском муници-
пальном районе на 2017 – 2020 годы» 

 «Развитие культуры и туризма в Сусанинском муници-
пальном районе на 2018 – 2025 годы» 

5  «Доступная среда» на 2016-2020 годы  «Доступная среда» на 2018-2025 годы 

6  «Развитие системы образования в Сусанинском муни-
ципальном районе на 2016-2020 годы» 

 «Развитие системы образования в Сусанинском муници-
пальном районе на 2018-2025 годы» 

7 «Повышение безопасности дорожного движения в Суса-
нинском муниципальном районе на 2016-2020 годы» 

«Повышение безопасности дорожного движения в Суса-
нинском муниципальном районе на 2018-2025 годы» 

8  «Профилактика правонарушений в Сусанинском муни-
ципальном районе на 2016-2020 годы 

 «Профилактика правонарушений в Сусанинском муници-
пальном районе на 2018-2025 годы 

9  «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства Сусанинского муниципального 
района Костромской области на 2015 - 2018 годы» 

 «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего 
предпринимательства Сусанинского муниципального 
района Костромской области на 2018 - 2025 годы» 

10 «Обеспечение жильем молодых семей Сусанинского «Обеспечение жильем молодых семей Сусанинского му-

garantf1://15060137.0/
garantf1://15060137.0/
garantf1://15060137.0/
garantf1://15060137.0/
garantf1://15060137.0/
garantf1://15060137.0/
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№ п/п Наименование действующих муниципальных про-
грамм Сусанинского муниципального района Кост-

ромской области   

Наименование новых муниципальных программ Су-
санинского муниципального района Костромской об-

ласти   

муниципального района на 2016 - 2018 годы» ниципального района на 2018 - 2025 годы» 

11 «Патриотическое и духовно - нравственное воспитание 
граждан Российской Федерации, проживающих на терри-
тории Сусанинского муниципального района на 2016-
2020 годы» 

«Патриотическое и духовно - нравственное воспитание 
граждан Российской Федерации, проживающих на терри-
тории Сусанинского муниципального района на 2018-2025 
годы» 

12 «Профилактика терроризма и экстремизма на террито-
рии Сусанинского муниципального района Костромской 
области на 2017-2020 годы» 

«Профилактика терроризма и экстремизма на территории 
Сусанинского муниципального района Костромской об-
ласти на 2018-2025 годы» 

13 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению 
наркотиками и их незаконному обороту в Сусанинском 
муниципальном районе  на 2016 - 2020 годы» 

«Комплексные меры противодействия злоупотреблению 
наркотиками и их незаконному обороту в Сусанинском 
муниципальном районе  на 2018 - 2025 годы» 

 
 


